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Presidente Roberto Anzora 
lidera Taller Internacional de Buenas Prácticas de 

Fiscalización Regional 

Nota por: Victor Zelada Foto por: Rubén Alvarado y  Cecibel Parada

La Corte de Cuentas de la República (CCR) 
fue anfitriona del “Taller de Buenas Prácticas 
de Fiscalización” realizado en nuestro país 
por la Organización Centroamericana y 
del Caribe de Entidades Fiscalizadoras 
Superiores (OCCEFS), cuyo Presidente es el 
Lic. Roberto Antonio Anzora Quiroz.
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El Taller, que se llevó a cabo el 18 y 19 de mayo, fue inaugurado por el Presidente de esta 
Entidad Fiscalizadora y de OCCEFS, el Auditor Superior de la Federación de México, David 
Rogelio Colmenares Páramo, la Primera Magistrada, María del Carmen Martínez Barahona y 
el Segundo Magistrado, Julio Guillermo Bendek Panameño.

En el desarrollo de las actividades también estuvieron presentes el Secretario Ejecutivo de 
OCCEFS y magistrado presidente del Tribunal Superior de Cuentas de Honduras, José Juan 
Pineda Varela; y la contralora general de la república de Costa Rica, Marta Acosta Zúñiga.
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El encuentro se compartieron buenas prácticas de fiscalización a fin de 
fortalecer a las Entidades Fiscalizadoras Superiores miembros de la referida 
organización regional. 

Durante el acto de inauguración, el Presidente Roberto Anzora, 
expresó “debemos enfocarnos en metas y objetivos alcanzables 
para trabajar de la mano con las demás entidades del Estado 
para mostrarles el camino de la buena y sana administración 
de los recursos. Nos corresponde ser más proactivos en el 
acompañamiento técnico para la prevención de la corrupción”. 

Destacó, además, que la ocasión era propicia para estrechar lazos de 
hermandad entre las EFS que integran la OCCEFS, esperando que la 
experiencia permita seguir avanzando hacia el camino de la modernización 
y el fortalecimiento de las instituciones allí representadas.
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El taller se desarrolló en dos sesiones técnicas, 
en las que se presentaron los temas: “Proceso de 
innovación y mecanismos anticorrupción aplicados 
en la Auditoría Superior de la Federación México” y 
“Sistema de Control Interno: regulación y evaluación 
de funcionamiento, auditoría interna y análisis de 
resultados”, que fueron expuestos por el auditor 
superior de México y la contralora general de Costa 
Rica, respectivamente. 

Luego de cada ponencia magistral se abrieron 
espacios para que los participantes realizaran sus 
consultas, esta dinámica fue enriquecedora y arrojó 
importantes aportes para impulsar buenas prácticas 
en beneficio de la ciudadanía. Posteriormente, 
delegados de las EFS conformaron mesas de trabajo 
para recopilar acciones y experiencias exitosas en 
temas de innovación y mecanismos anticorrupción 
aplicados en sus entidades, con la finalidad de 
fortalecer la fiscalización regional. 

La moderación de dichas mesas estuvo bajo la 
responsabilidad de las licenciadas Gladys Celina 
Gálvez y Delmy Romero, directoras del Centro de 
Investigación y Capacitación y de la Dirección de 
Auditoría Dos, respectivamente. Ambas funcionarias 
del Organismo Superior de Control del Estado 
salvadoreño.
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En la última jornada, la asesora técnica en transparencia y rendición de cuentas del Programa Buena 
Gobernanza Financiera, Claudia Michelle Peña, realizó la presentación de las metodologías que utiliza la 
Cooperación Alemana sobre innovación y gestión del conocimiento.  

La OCCEFS se constituye dentro del marco de la Organización Latinoamericana y del Caribe de Entidades 
Fiscalizadores Superiores (OLACEFS) y es una organización internacional, autónoma, apolítica, técnica y 
profesional integrada por las EFS de Belice, Costa Rica, Cuba, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, 
Nicaragua, Panamá, Puerto Rico y República Dominicana, en su calidad de miembros plenos.

Desde la OCCEFS se realizan esfuerzos para robustecer a las EFS y obtener mejores resultados, puntualizando 
en la importancia de la rendición de cuentas, el incremento de las capacidades del talento humano y 
brindando colaboración mutua. 
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CCR da Aviso sobre uso inadecuado de 
Fondos COVID-19 en Alcaldías

Nota por: Mariela Palacios Foto por: Rubén Alvarado

El pasado 9 de mayo, la Corte de Cuentas de la República presentó 10 avisos ante la Fiscalía General de 
la República, por el presunto cometimiento de ilícitos en el uso de recursos públicos asignados a igual 
número de municipalidades para atender la pandemia por COVID-19 y las tormentas tropicales Amanda 
y Cristóbal, de acuerdo con los decretos legislativos 650 y 687, cuyo monto total cuestionado asciende a 
$7,110,990.68.

Los fondos fueron asignados a cuatro alcaldías del departamento de San Salvador, tres de San Vicente, 
una de Chalatenango, una de Cuscatlán y una de La Libertad, mientras que los períodos observados en las 
auditorías corresponden a gestiones municipales que iniciaron el 1 de mayo del 2018 y finalizaron el 30 
de abril del 2021.

Entre las observaciones hechas destacan la erogación de fondos para pagos de proyectos, así como 
adquisiciones de productos y servicios que no estaban relacionados con la pandemia; traslado de fondos 
COVID-19 a cuentas del FODES para pagos de planillas de salarios, dietas, gastos de representación, 
compensaciones económicas; así como no se encontraron evidencias de los procesos de compras y se 
detectaron deficiencias en las licitaciones.

Con dichos avisos se da cumplimiento al artículo 8-A, numeral 6 de la Ley de la CCR que establece la 
obligación de “comunicar inmediatamente por medio del funcionario que esta designe al Fiscal General 
de la República, de los posibles ilícitos penales que se adviertan en razón del ejercicio de las atribuciones 
de la Corte.”

Los posibles ilícitos denunciados se refieren a actos arbitrarios, administración fraudulenta y malversación, 
entre otros.

1~ 
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La Primera Magistrada, María del Carmen 
Martínez Barahona y la directora del Centro de 
Investigación y Capacitación, Gladys Celina Gálvez 
participaron en la reunión anual del Comité de 
Creación de Capacidades (CCC) de la Organización 
Latinoamericana y del Caribe de Entidades 
Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS), que se realizó 
del 17 al 20 de abril en Ecuador.

En el evento de inauguración, la Mtra. Martínez 
Barahona formó parte de la mesa de honor junto 
al ministro del Tribunal de Cuentas de la Unión 
de Brasil, representante de la Organización 
Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores 
(INTOSAI) y presidente del CCC, Augusto Nardes; el 
contralor general de Ecuador, Carlos Alberto Riofrío; 
el director adjunto de la Fundación Panamericana 
para el Desarrollo, Joaquín Vallejo Loreto; y Rubén 
Darío Cardozo, subcontralor general de Bolivia.

“Somos fieles creyentes de que las capacidades 
deben fomentarse, deben fortalecerse en nuestras 
Entidades Fiscalizadoras Superiores, porque de 
esa manera podemos cumplir nuestro mandato 
constitucional de fiscalizar los recursos públicos, 
y por supuesto, garantizarle a la ciudadanía que 
los recursos sean invertidos efectivamente en 
la solución de sus necesidades más sentidas”, 
manifestó la primera magistrada, en su intervención 
en la ceremonia de inicio de dicha reunión.

Entre los temas que se desarrollaron durante esta 
primera jornada están: EFS en acción: compartiendo 
buenas prácticas en comunicación y capacitación; 
Investigación aplicada; Centro de Altos Estudios y 
Programa de Intercambio Internacional y taller de 
cooperación EUROSAI-OLACEFS, entre otros.

Magistrada asiste a Reunión Anual del Comité  de 
Creación de Capacidades de la OLACEFS

Nota por: Mayra López Foto por: OLACEFS 11



12 Nota por: Mayra López Foto por: Cecibel Parada

Magistrado Bendek comparte 
experiencias en Diplomado Anticorrupción

El Segundo Magistrado Julio Guillermo Bendek Panameño y su 
asesor Alexander Efraín Ticas participaron el pasado 19 de mayo 
como panelistas del módulo II de la cuarta edición del Diplomado 
en Prevención y Combate Sistémico de la Corrupción: “Ética e 
integridad en la gestión pública”, organizado por el Tribunal 
de Ética Gubernamental y la Oficina de las Naciones 
Unidas contra la Droga y el Delito.

Los representantes de la CCR desarrollaron los temas 
“Profesionalización como pilar de la administración 
pública en el siglo XX: breves perspectivas desde el 
ordenamiento jurídico” y las “Experiencias de la Corte 
de Cuentas de la República de El Salvador sobre el 
tema de profesionalización enfocado al desarrollo de 
capacidades institucionales”.  

En su intervención, el funcionario puntualizó que “como 
servidores públicos necesitamos especializarnos siempre y 
también practicar la sencillez, madurez y humildad, esa es una de 
las tantas claves del éxito que puedan tener en el desarrollo de 
sus funciones dentro de sus instituciones”.  

En este diplomado participaron 15 instituciones, entre estas, la 
Corte Suprema de Justicia, Fiscalía General de la República, 
Procuraduría para la Defensa de los Derechos Humanos, 
Consejo Nacional de la Judicatura, Procuraduría General 
de la República, Instituto de Acceso a la Información 
Pública, Registro Nacional de las Personas Naturales, 
la Superintendencia del Sistema Financiero y la CCR.  

Ciento seis servidores públicos fueron capacitados en 
las tres ediciones anteriores y con esta cuarta edición, 
inaugurada en abril, se está dando la oportunidad a 
los asistentes de identificar desafíos y prioridades a 
nivel nacional en materia de prevención y lucha contra 
la corrupción, así como intercambiar buenas prácticas 
relacionadas con la ética, integridad y transparencia. 



13Nota por: José Zometa Foto por: OLACEFS

INTERNACIONALES

CCR participa en LXXVI Reunión del 
Consejo Directivo de la OLACEFS

El Presidente de la Corte de Cuentas de la República (CCR) y de la Organización Centroamericana y del 
Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OCCEFS), Roberto Antonio Anzora Quiroz participó en 
la LXXVI Reunión del Consejo Directivo de la Organización Latinoamericana y del Caribe de Entidades 
Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS), donde informó el trabajo realizado en 2022 por el Comité Asesor 
Jurídico (CAJ) y la Comisión de Evaluación del Desempeño e Indicadores de Rendimiento (CEDEIR).

El Presidente Anzora Quiroz informó que estando al frente del CAJ en el año 2022 se hizo la revisión 
y análisis de las recomendaciones y conclusiones de modificación del Reglamento de la OLACEFS, 
acordadas en la LXXV Reunión de este organismo, y se brindó información a 
través de una encuesta en la que se recopilaron datos y se hizo el análisis 
de las presidencias de los órganos técnicos de la misma.   

En cuanto al trabajo desarrollado al frente de la CEDEIR destacó 
la promoción y facilitación de la aplicación de la herramienta 
denominada Marco de Medición del Desempeño (MMD) en las 
EFS de la región; y el monitoreo de la implementación de los 
planes de acción derivados de las evaluaciones de las MMD de 
las EFS, entre otras.    

El Lic. Anzora Quiroz señaló que su mandato en el CEDEIR culminó 
en diciembre de 2022 y que la presidencia fue trasladada en enero de 
este año a la EFS de Argentina. 
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Presentan Plan de Trabajo de Comisión de OLACEFS

Delegada por el Organismo de Dirección, 
la subdirectora de planificación y desarrollo 
institucional, María Eugenia de Auerbach, participó 
el pasado 19 de abril en una reunión virtual 
transmitida desde Argentina, en la que se hizo 
la presentación del Plan de Trabajo 2023-2025 
de la Comisión de Evaluación del Desempeño 
e Indicadores de Rendimiento (CEDEIR), de la 
Organización Latinoamericana y del Caribe de 
Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS).  

La videoconferencia que contó con la intervención 
de representantes de las Entidades Fiscalizadoras 
Superiores de México, Guatemala, Curazao, Costa 
Rica, Ecuador, Perú, Brasil, Republica Dominicana, 
Chile, Colombia y Argentina permitió la elaboración 
de un diagnóstico para actualizar el mapeo de las 
EFS que repetirán o están interesadas en aplicar, por 
primera vez, el Marco de Medición del Desempeño 
para Entidades Fiscalizadoras Superiores (MMD-
EFS).  

Nota por: Mayra López Foto por: CEDEIR

El MMD-EFS brinda a los entes un marco para la 
evaluación voluntaria de su desempeño respecto 
a las Normas Internacionales de las Entidades 
Fiscalizadoras Superiores (ISSAI) y a otras buenas 
prácticas internacionales establecidas en materia 
de auditoría pública externa. Es un marco universal 
con múltiples objetivos que se puede aplicar a todo 
tipo de EFS, independientemente de su estructura 
de gobierno, mandato, contexto nacional y nivel de 
desarrollo.  

En la actualidad, el MMD-EFS llega hasta el ámbito 
“F” con 24 indicadores y está planteada la posibilidad 
de crear un ámbito “G” que permita evaluar el 
impacto de los resultados de las auditorías.  

Según trascendió en esta reunión, a mediados del 
presente año se tiene programada la realización del 
seminario “Intercambio de buenas prácticas y foro 
de discusión para la interpretación de los criterios”, 
en el que se espera la participación de panelistas 
que poseen experiencia en la ejecución del MMD-
EFS.

I" 
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CCR Comparte Experiencias sobre 
Fiscalización de Compras Públicas

Representantes de la Corte de Cuentas de la República, el Tribunal Superior de Cuentas de 
Honduras y de la Contraloría General de Cuentas de la República de Guatemala participaron el 
pasado 3 de mayo en una jornada virtual de intercambio de experiencias sobre fiscalización de 
compras públicas, coordinada por la Organización Latinoamericana y del Caribe de Entidades 
Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS), con el apoyo técnico de la Cooperación Alemana (GIZ).

En la videoconferencia, el coordinador general de auditoría, Adán Tomás Zavaleta, el jefe de la 
Oficina Regional de Santa Ana, Arturo Iván Escobar y la directora de auditoría cuatro, Morena 
Yanileth Carballo conversaron sobre el abordaje, enfoques y desafíos al auditar compras 
gubernamentales, en el marco de la lucha contra la corrupción.    

La OLACEFS informó que esta jornada servirá como la antesala a un nuevo curso virtual sobre 
la fiscalización de compras públicas, que desarrollarán con el apoyo del Proyecto Regional 
“Fortalecimiento del Control Externo para la Prevención y Lucha Eficaz contra la Corrupción” 
con el apoyo de Alliance for Integrity.  

En el caso de El Salvador, la Asamblea Legislativa aprobó el pasado 25 de enero la Ley de 
Compras Públicas, que dejó sin efecto la Ley de Adquisiciones y Compras de la Administración 
Pública (LACAP), dicha normativa fue publicada el 2 de marzo en el Diario Oficial y entró en 
vigencia el 10 de marzo del presente año. 

Nota por: José Zometa Foto por: Carlos Aguilera



16 Nota por: Subdirección de comunicaciones

FISCALIZACIÓN

La Coordinación General de Auditoría de la Corte de Cuentas de la República informó sobre el estado de las 
acciones de control realizadas por las siete Direcciones de Auditoría y las tres Oficinas Regionales, al 30 de 
abril del presente año, según detalle:

•Acciones de control finalizadas: 13, de las cuales 10 corresponden a exámenes 
especiales y 3 auditorías financieras.

•Acciones de control con borrador de informe leído:  5, de las cuales 4 corresponden 
a exámenes especiales y 1 auditoría financiera.

•Acciones de control en ejecución: 35, de las cuales 23 son exámenes especiales, 9 
auditorías financieras y 3 exámenes especiales de gestión ambiental.

Estado General de las Acciones de Control a abril  

ACCIONES DE CONTROL No.

Finalizadas 13

Con borrador de informe 
leído

5

En ejecución 35

Total 53

Los informes de las 13 acciones de control finalizadas han sido remitidos a la 
Coordinación General Jurisdiccional de esta Entidad Fiscalizadora.

13

35
5

1~ 
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Inicia Auditoría Financiera en la Municipalidad 
de El Divisadero

Personal operativo de la Oficina Regional de San Miguel inició una auditoría 
financiera a la Municipalidad de El Divisadero, del departamento de Morazán, 
correspondiente al período del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022.  

Esta labor de fiscalización es encabezada por el jefe de equipo, José Amaya, 
junto a los auditores Claudia Paniagua, Ernesto Canizalez y Henry Munguía.   

La auditoría financiera es el examen crítico, sistemático e independiente 
que se realiza a las transacciones, registros, informes y estados financieros, 
llevado a cabo por un profesional competente, con el objetivo de emitir una 
opinión respecto a los estados financieros de la Entidad y, si estos presentan 
razonablemente la situación financiera, así como los resultados y la utilización 
de los recursos, de acuerdo con el marco de referencia aplicable, según se 
establece en el Manual de Auditoría Gubernamental. La importancia de este 
tipo de auditoría radica en el tema del manejo de los recursos públicos y la 
rendición de cuentas.

Nota por: Victor Zelada Foto por: Regional de San Miguel 

Estado de las Acciones de 
Control a Abril 2023
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Con el propósito de fortalecer la función pública y en 
cumplimiento del artículo 5, numeral 8 de la Ley de la 
Corte de Cuentas de la República, auditores destacados 
en la regional de San Miguel proporcionaron asesoría 
técnica a la Municipalidad de Estanzuelas, del 
departamento de Usulután, relativa a la aplicación de 
sus Normas Técnicas de Control Interno Específicas 
(NTCIE).  

El objetivo de este acompañamiento es lograr la 
eficacia, transparencia de las operaciones y garantizar 
la confiabilidad del cumplimiento de la normativa 
aplicable en esa comuna del oriente del país.  

Como Organismo Rector del Sistema Nacional de 
Control y Auditoría de la gestión pública, la CCR emite 
reglamentos y lineamientos para el diseño de las NTCIE 
en cada entidad, las cuales están encaminadas a lograr 
una adecuada administración de los recursos públicos 
y el correcto funcionamiento de las operaciones 
administrativas.

Personal operativo destacado en la regional del 
oriente del país inició una auditoría financiera al 
Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima, La Unión, 
aplicable al período del 1 de enero al 31 de diciembre 
de 2021.

El equipo auditor integrado por los licenciados Ismael 
Pereira, Lilly Guevara, Delmy Ramos y Mercedes 
Rosa, tiene un plazo aproximado de 40 días hábiles 
para ejecutar dicha acción de control.

Nota por: Victor Zelada Foto por: Regional de San Miguel 

Asesoría técnica a la Municipalidad de 
Estanzuelas, Usulután

Nota por: Mariela Palacios Foto por: Regional de San Miguel 

Inicia Auditoría en Hospital Nacional de Santa Rosa de Lima

I" 
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El 3 de mayo inició una auditoría financiera en el 
Hospital Nacional Dr. Jorge Arturo Mena, del municipio 
de Santiago de María, departamento de Usulután.

El jefe de equipo, Wilmer Neftalí Reyes Argueta, y los 
auditores, Lilian María Portillo de Rodríguez, Verónica 
Isabel Sánchez de Portillo y María Sánchez Mata, fueron 
designados para efectuar la acción de control aplicable 
al periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021.

Comienza Auditoría en Hospital Nacional 
de Santiago de María

Nota por: Victor Zelada Foto por: Regional de San Miguel 

Personal del Departamento Técnico para el Control de 
la Inversión Pública (DECIP) y auditores de la oficina 
regional en el occidente del país hizo la verificación 
en campo de los proyectos de mejoramiento de la 
infraestructura del Centro Escolar en Caserío El Portillo, 
Cantón Hacienda y de mejora de tramos de la calle que 
conduce a la Colonia La Cruz, ejecutados por la Alcaldía 
de San José Las Flores, departamento de Chalatenango.   

Esta acción de control forma parte del examen especial 
a los ingresos, egresos y al cumplimiento de normativa 
aplicable a dicha municipalidad durante el periodo del 
1 de mayo de 2018 al 30 de abril de 2021, en el cual 
fueron ejecutados ambos proyectos. 

Se verifican Proyectos Municipales 
en San José las Flores

Foto por: Regional de Santa AnaNota por: Carolina Barrera  y José Zometa

REGIONAL 
SANTAANA 
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Inicia Examen Especial en Alcaldía de 
San Sebastián Salitrillo

Auditores de esta Entidad Fiscalizadora iniciaron 
un examen especial a los ingresos, egresos y 
al cumplimiento de normativa aplicable a la 
Municipalidad de San Sebastián Salitrillo, del 
departamento de Santa Ana, durante el período del 
1 de mayo al 31 de diciembre de 2021.   Esta acción 
de control estará a cargo de la Licda. Liseth Orantes, 
jefe de equipo y de los auditores César Nelson 
Ágreda, Erick Roberto Blanco, David Ernesto Mena 
y David Ramos.

La presentación del equipo en la comuna fue 
realizada por el director regional, Lic. Arturo Iván 
Escobar y, en ese marco, también se procedió a 
inspeccionar las condiciones del lugar en el que 
los auditores desarrollarán su trabajo, en aspectos 
como mobiliario, acceso a servicios sanitarios, rutas 
de evacuación y otras medidas de seguridad. 

Foto por: Regional de Santa Ana

Se realizó la lectura del borrador de informe del examen 
especial a los ingresos, egresos y cumplimiento de 
leyes y normativa aplicable a la Alcaldía Municipal de 
Acajutla, Sonsonate, por el periodo del 1 de mayo al 31 
de diciembre de 2021.

 A la lectura, asistieron miembros del concejo municipal 
y empleados actuantes durante el periodo que 
comprende esta acción de control.

Leen Borrador de Informe a 
Municipalidad de Acajutla

Nota por: Carolina Barrera  y Mariela Palacios

1~ 
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Se llevó a cabo la lectura del borrador de informe 
del examen especial a los ingresos, egresos 
y cumplimiento de normativa aplicable a la 
Municipalidad de San Esteban Catarina, del 
departamento de San Vicente, por el período del 1 
de mayo de 2018 al 30 de abril de 2021.

Esta actividad fue liderada por el director de la 
oficina regional de San Vicente, Herberth Arnoldo 
Ramos con la asistencia de funcionarios actuantes 
de esta alcaldía vicentina. La acción de control 
también abarcó el uso de fondos otorgados a la 
comuna mediante los decretos legislativos números 
650 y 687.

Lectura de borrador de Informe de Auditoría a 
Alcaldía de San Esteban Catarina

Nota por: Carolina Barrera  y Victor Zelada Foto por: Regional de Santa Ana

Equipo auditor de esta Entidad fiscalizadora inició una 
auditoría financiera en la Municipalidad de Villa El 
Refugio, departamento de Ahuachapán.   

El director regional para el occidente del país, Arturo 
Iván Escobar presentó al personal operativo que 
auditará lo actuado por dicha comuna durante el 
período comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre 
de 2022. 

Se instala Equipo de Auditoría en 
Municipalidad de Villa El Refugio

REGIONAL 
SAN VICENTE 
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Nota por: José Zometa Foto por: Regional de San Vicente

El director de la oficina regional de San Vicente, Lic. Herberth 
Arnoldo Ramos, en presencia de los funcionarios actuantes 
de la Alcaldía Municipal de San Cristóbal, departamento de 
Cuscatlán, dio lectura al borrador del informe de examen 
especial a los ingresos, egresos y al cumplimiento de la 
normativa aplicable a dicha entidad, durante el periodo del 
1 de mayo de 2018 al 30 de abril de 2021.  

La acción de control abarcó la verificación del uso de los 
fondos otorgados a esa alcaldía mediante los decretos 
legislativos 650 y 687. 

Comunican borrador de Informe a Alcaldía de San Cristóbal

Equipo auditor de la Oficina Regional de San Vicente 
realizó visitas preliminares a proyectos de infraestructura 
ejecutados por la Alcaldía Municipal de Jerusalén, 
departamento de La Paz.  

La visita de campo está relacionada con el Examen 
Especial a los ingresos, egresos, al cumplimiento de 
normativa aplicable y al uso de los fondos otorgados a 
dicha comuna mediante los decretos legislativos 650 y 
687, por el período del 1 de mayo de 2018 al 30 de abril 
de 2021.

Verifican proyectos de infraestructura en Municipio de Jerusalén

Nota por: José Zometa Foto por: Regional de San Vicente 

El director de la regional de San Vicente, Lic. Herberth Arnoldo 
Ramos y auditores destacados en dicha oficina realizaron 
la lectura del borrador de informe del examen especial a 
los ingresos, egresos y al cumplimiento de la normativa 
aplicable a la Municipalidad de Santo Domingo.

La acción de control incluyó la verificación de fondos 
otorgados a esta alcaldía vicentina de conformidad con 
los decretos legislativos 650 y 687. El examen especial 
ejecutado abarcó el periodo del 1 de mayo de 2018 al 30 de 
abril de 2021.

Alcaldía de Santo Domingo conoce Resultados de Examen Especial

14' 
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El Presidente Roberto Antonio Anzora Quiroz y la Primera Magistrada María del 
Carmen Martínez Barahona, recibieron la visita de Monseñor Luigi Roberto Cona, 
Nuncio Apostólico en el país. El pasado 16 de mayo, las autoridades conversaron 
sobre temas de interés para ambas partes.

El representante diplomático de la Santa Sede llegó a nuestro país el 20 de enero 
y expresó su compromiso de prestar su servicio con respecto a la Conferencia 
Episcopal y a las instituciones del Estado. Esta administración mantiene relaciones 
de amistad con la Nunciatura.

INFORMATIVO CCR

Nuncio Apostólico visita la CCR 

Nota por: Mariela Palacios Foto por: Cecibel Parada 



24 Nota por: Mauricio Qüehl Foto por: Carlos Aguilera 

Magistrados en acto conmemorativo 
del Mes de Europa 

Por invitación de la Unión Europea, la Primera 
magistrada, María del Carmen Martínez Barahona 
y el Segundo Magistrado, Julio Guillermo 
Bendek Panameño, asistieron el 18 de mayo a la 
conmemoración del Mes de Europa en El Salvador, 
evento que contó con la presencia de representantes 
del cuerpo diplomático acreditado en nuestro país y 
diputados de la Asamblea Legislativa.   

En ese contexto, el embajador de la Unión Europea, 
François Roudié, expresó que entre los proyectos que 
continuarán ejecutando en el país, se encuentran los 

destinados al fortalecimiento de la Corte de Cuentas 
de la República para la mejora de la eficiencia y la 
transparencia en el manejo del gasto público.  

La Unión Europea la conforman 27 países, con 450 
millones de ciudadanos que unieron sus destinos 
y que buscan ser vistos como socios y amigos. En 
este sentido, la delegación de la UE en El Salvador 
promueve políticas integrales y trabaja junto a 
actores nacionales para fomentar los valores e 
intereses de esta Unión.  

1~ 
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Coordinador de Auditoría diserta en 
Foro sobre Prevención de la Corrupción

Nota por: Victor Zelada Foto por: Carlos Aguilera 

En el marco del IV Diplomado en Prevención y Combate Sistémico de la Corrupción en El Salvador, 
organizado por el Tribunal de Ética Gubernamental y la Oficina de las Naciones Unidas contra 
la Droga y el Delito, el pasado 21 de abril, se desarrolló el foro denominado: “Colaboración 
interinstitucional en la recolección de evidencias y pruebas en investigaciones de actos de 
corrupción”, en el cual el Coordinador General de Auditoría de la Corte de Cuentas de la República, 
Adán Tomás Zavaleta, intervino como panelista.    

El licenciado Zavaleta destacó que “el desarrollo de las acciones de control sin la colaboración de 
otras instituciones sería lento, requerimos información del Ministerio de Hacienda y del Registro 
Nacional de Personas Naturales, así como del apoyo técnico de especialistas para ser más ágiles”.   

“También la CCR coopera y cuando se identifica el posible cometimiento de delitos, da aviso a 
la Fiscalía General de la República, como recientemente sucedió con alcaldías que recibieron 
fondos públicos para el manejo de la pandemia COVID-19”, puntualizó el funcionario de la Entidad 
Fiscalizadora.   En este diplomado participaron 45 servidores de 15 entidades públicas, entre estas, 
la CCR. 
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Evalúan avances en materia de 
Cooperación Internacional

Nota por: José Zometa Foto por: Cecibel Parada 

Representantes de las áreas administrativa, de auditoría y jurisdiccional de la Corte 
de Cuentas de la República se reunieron el pasado 27 de abril, en las instalaciones 
del Centro de Investigación y Capacitación (CINCAP), para analizar los avances de la 
ejecución del Plan Anual Operativo, así como para definir actividades relacionadas 
con la cooperación internacional. 

El encuentro fue facilitado por Delmy Romero, directora de auditoría dos y René 
Alfonso Chinchilla, Jefe del departamento de planificación, responsables de puntos 
focales para la gestión de este tipo de cooperación.  

I -' 
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Se reconoce labor de Secretarias CCR

Nota por: María Eugenia Castillo Foto por: Cecibel Parada 

Los miembros del Organismo de Dirección de la Corte de Cuentas 
de la República se reunieron el pasado 26 de abril, con el 

personal que realiza funciones secretariales en la institución, 
con motivo del “Día de la Secretaria Salvadoreña”. 

“Ustedes son la primera imagen que la entidad 
proyecta a sus diferentes usuarios, quienes esperan 
ser recibidos y atendidos con una actitud amable y 
diligente. Como Organismo de Dirección deseamos 

extenderles una sincera felicitación por el trabajo 
que diariamente realizan en apoyo a las unidades 

organizativas de nuestra querida institución”, les externó el 
Presidente Roberto Antonio Anzora Quiroz.

INSTITUCIONALES
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La Primera Magistrada, María del Carmen Martínez Barahona, agradeció el esfuerzo que 
realizan las secretarias en esta Entidad Fiscalizadora: “ustedes son muy importantes para 
la institución, razón por la que queremos reconocer la labor que realizan e incitarlas a que 
sigan con la misma mística de trabajo que las caracteriza”. 

Por su parte, el Segundo Magistrado, Julio Guillermo Bendek Panameño, puntualizó lo 
siguiente: “Este día es muy especial porque se les reconoce su trabajo, ustedes son una 
parte esencial para que la Corte de Cuentas cumpla su mandato. Quiero agradecerles de 
una manera muy sincera y franca ese apoyo que le dan a la institución.” 

En representación de sus colegas, Ana Silvia Hernández, destacada en la Dirección de 
Comunicaciones agradeció al Organismo de Dirección por valorar el trabajo que desempeñan. 
“Para mí, ser parte de la Corte de Cuentas por 33 años, ha sido una bonita experiencia laboral, que 
me ha enseñado a trabajar con pasión, responsabilidad, empatía y solidaridad,” expresó.

La reunión de las autoridades y las secretarias fue organizada por la Coordinación General 
Administrativa a través de la Dirección de Recursos Humanos.
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Conmemoran el Día de las Madres CCR

Nota por: Mauricio Qüehl Foto por: Carlos Aguilera 

Las máximas autoridades de la institución, por medio de la Coordinación General 
Administrativa desarrollaron el pasado 9 de mayo un acto conmemorativo del Día 
de la Madre.  

Desde muy temprano, a su ingreso a la institución, las festejadas recibieron una 
rosa, como preámbulo del evento en el que la Primera Magistrada, María del 
Carmen Martínez Barahona y el Segundo Magistrado, Julio Guillermo Bendek 
Panameño, reconocieron el importante rol que desempeñan en este institución, 
así como en sus hogares y en la sociedad.  
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“Como funcionaria, mujer y madre me identifico con cada 
una de ustedes porque sé la dedicación que implica cumplir 
y desempeñarnos en los distintos ámbitos de la vida. Ser 
madre no tiene horario ni fecha de caducidad, muchas 
madres incluso viajan largas distancias a tempranas 
horas para llegar a los lugares de trabajo y sacar adelante 
a sus hijos, llevarlos a la escuela, estar pendientes de 
sus tareas y que la organización del hogar marche bien”, 
expresó la Licda. Martínez Barahona, ante un auditorio 
mayoritariamente femenino.   
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Enfermeras de la Clínica Institucional 
son homenajeadas 

Nota por: José Zometa Foto por: Cecibel Parada

En el marco de la celebración del Día Nacional del 
Profesional de la Enfermería, la Corte de Cuentas 
de la República reconoció la importante labor que 
realizan las enfermeras de la Clínica de esta Entidad 
Fiscalizadora Superior, Cristy Maricela Castro, 
Lissette Portillo y Jasmín Moreno Paredes.  

El acto fue presidido por la coordinadora general 
administrativa, Yanira Guevara de Gallardo; el 
coordinador general de auditoría, Adán Tomás 
Zavaleta, el director de recursos humanos, César 
Rodríguez, la subdirectora de recursos humanos, 
Rosa Rivas de López y la encargada de prestaciones 
al talento humano, Diana Sandoval Cruz. 

“En nombre del Organismo de Dirección 
queremos agradecerles por el trato especial 
de ustedes para todos los empleados, son una 
pieza elemental para la institución”, manifestó la 
Licda. de Guevara; mientras que el Lic. Rodríguez 
destacó el importante rol que desempeñan para 
mantener con buena salud a los servidores de la 
CCR.  

El Día Nacional del Profesional de la Enfermería se 
celebra cada 15 de mayo, por decreto legislativo 
aprobado en 1948. 
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Reconocen Trayectoria de Enfermera de la CCR

Nota por: Mayra López

En el Cuarto Congreso Nacional de Enfermería organizado por el Instituto Salvadoreño del 
Seguro Social (ISSS) se reconoció la labor de 13 enfermeras del país, entre ellas, a la Licda. 
Cristy Maricela Castro de Borja, quien se desempeña en la Clínica de la Corte de Cuentas de la 
República.  

En el diploma de reconocimiento que le fue conferido se lee lo siguiente: “Por su valioso 
compromiso, aporte y ejecución de actividades de humanización, con usuarios internos y 
externos, poniendo al paciente como centro de atención en los servicios de salud”; mientras 
que, en la presea con forma de lámpara antigua, símbolo de la enfermería internacional, 
que también le fue entregada, dice: “Por su compromiso, entrega y dedicación en el trabajo 
brindado a los derechohabientes, y atención humanizada con calidad y calidez”.   

“Recibo este premio con humildad y muy agradecida con Dios, mi familia, compañeros 
de trabajo y con el Organismo de Dirección de la CCR que mantiene una visión estratégica 
en pro de la salud del talento humano institucional”, puntualizó la Licda. Castro de Borja 
quien posee una trayectoria profesional de 24 años, 17 de los cuales los ha laborado en 
esta Entidad Fiscalizadora.  El reconocimiento le fue entregado el 12 de mayo ante un 
auditorio de más de 500 profesionales de la enfermería.  
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Crean Unidad de Prevención de 
Problemas Psicosociales

Nota por: José Zometa Foto por: Cecibel Parada

El pasado 12 de mayo, la Primera Magistrada 
María del Carmen Martínez Barahona y el 
Segundo Magistrado Julio Guillermo Bendek 
Panameño, en cumplimiento de la Ley General 
de Prevención de Riesgos en los Lugares de 
Trabajo, inauguraron la unidad de atención 
de problemas psicosociales, contemplada en 
el programa de prevención y tratamiento de 
adicciones, a cargo de la Clínica Institucional.

La Magistrada Martínez Barahona dijo que, 
con la creación de esta unidad, que funcionará 
en el edificio anexo Don Manuel, se reafirma 
el compromiso del Organismo de Dirección 
por garantizar la salud integral del talento 
humano, a fin de que preste servicios de 
calidad a la población.

El artículo 8 de la citada ley, en el inciso 7 
plantea el establecimiento en las instituciones 
de programas complementarios sobre 
consumo de alcohol y drogas, prevención de 
infecciones de transmisión sexual, VIH/SIDA, 
salud mental y salud reproductiva.

En la creación de esta unidad intervinieron 
la Dirección de Recursos Humanos, la 
Clínica Institucional, Seguridad y Salud 
Ocupacional (SSO) y el Comité de Seguridad 
y Salud Ocupacional (COSSOCC), con el 
acompañamiento del Instituto Salvadoreño 
del Seguro Social (ISSS).
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Sesiona el Consejo de Calidad Institucional

Nota por: Mayra López Foto por: Adriana Rodríguez 

La Primera Magistrada, Mtra. María del Carmen Martínez Barahona presidió 
el 5 de mayo una reunión del Consejo de Calidad Institucional, en la que 
se conoció el Plan de Auditoría Interna de Calidad y el Plan de Acción de la 
Percepción Ciudadana, entre otros temas abordados.  

Además de la magistrada, en su calidad de coordinadora, integran 
este Consejo los coordinadores generales de Auditoría, Jurisdiccional 
y Administrativa, el director interino de Planificación y Desarrollo 
Institucional, así como la jefa del departamento de Modernización y 
Gestión de la Calidad. 
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Diseñan Sistema Informático para 
gestionar Solicitudes de Información 

Nota por: Mayra López Foto por: Cecibel Parada

Los departamentos de Acceso a la Información Pública y de Informática presentaron el 
pasado 2 de mayo a los miembros del Organismo de Dirección el nuevo Sistema de Gestión 
de Solicitudes de Información (SIGESI), que permitirá diligenciar de manera más ágil el 
procedimiento de acceso, clasificación y remisión de información y de datos personales, que 
le sean requeridos a la Corte de Cuentas de la República por parte de la ciudadanía.   

Dicha herramienta tecnológica fue diseñada en aproximadamente cuatro meses y forma 
parte de las acciones para automatizar los procesos administrativos, incrementando así la 
eficiencia institucional para alcanzar mayores niveles de satisfacción de los usuarios, según 
la planificación estratégica de la CCR.  

De acuerdo con lo expresado por el Lic. Álvaro Renato Huezo, jefe interino del DAIP y Oficial 
de Información, para la creación del SIGESI las unidades organizativas involucradas contaron 
con el apoyo del Equipo de Procesos y del Comité de Calidad de Soporte y Administrativos.    

El sistema presentado recibió el visto bueno de las autoridades superiores por lo que ya 
puede ser implementado por el DAIP para consolidar la información, generar informes 
internos y externos, contabilizar requerimientos, llevar el control estadístico y registrar 
costos automáticos de cada solicitud de información.  
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Ajustes al Plan de Capacitación del 
Área Jurisdiccional 

Con el propósito de enriquecer el Plan de Capacitación 2023 del Área Jurisdiccional, el 
pasado 20 de abril, se realizó reunión de trabajo de miembros del Comité de Calidad 
del Juicio de Cuentas con los jueces de las Cámaras Tercera, Sexta y Séptima de Primera 
Instancia.  

De este modo se consensuó el temario del curso “Derecho Constitucional: Jurisprudencia 
Constitucional relacionada a Juicio de Cuentas”, que será impartido por la Unidad Técnica 
del Sector Justicia (UTE) y el Consejo Nacional de la Judicatura (CNJ), en coordinación con 
el Centro de Investigación y Capacitación (CINCAP) de esta Entidad Fiscalizadora Superior.   

El coordinador general jurisdiccional y del Comité de Calidad del Juicio de Cuentas, 
Carlos Francisco Aparicio Silva, explicó que mediante dicha reunión se contribuye al 
cumplimiento del objetivo estratégico de la CCR de fortalecer las competencias del 
talento humano responsable del proceso de fiscalización gubernamental.  

Nota por: José Zometa Foto por: Cecibel Parada1~ 
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Regional de San Vicente evalúa 
avances en Auditorías

El director y subdirector de la oficina 
regional con sede en San Vicente, 
Herberth Arnoldo Ramos y Francisco José 
Martínez, respectivamente, se reunieron 
el pasado 20 de abril con los jefes de los 
equipos de auditoría, con el objetivo de 
evaluar los avances en las acciones de 
control que se desarrollan en la zona 
paracentral del país, en cumplimiento 
del mandato constitucional de velar por 
el buen uso de los recursos públicos, en 
beneficio de la población.

Nota por: José Zometa Foto por: Regional de San Vicente
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Analizan Indicadores del 
Proceso de Auditoría en 
Regional de San Miguel 

Nota por: Victor Zelada Foto por:  Regional de San Vicente

La directora y el subdirector de la regional de 
la Corte de Cuentas de la República, con sede 
en San Miguel, licenciados Vinda Moreno 
de Grande y Mauricio Campos Matas, 
respectivamente, sostuvieron el 15 de mayo, 
reunión de trabajo con los jefes de equipos, 
a fin de proporcionarles los lineamientos 
sobre el nuevo tablero de indicadores del 
proceso de auditoría en cada una de sus 
fases, enfatizando en la comunicación 
preliminar de resultados de las acciones de 
control.  

Dicha actividad se enmarca en el proceso 
de cumplimiento del Sistema de Gestión de 
la Calidad según la norma ISO 9001:2015, 
por lo cual estuvo presente en esta sesión 
de trabajo el técnico del Departamento para 
la Modernización y Gestión de la Calidad, 
Daniel Cornejo.  
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Consensuan estandarizar aspectos del 
Proceso Fiscalizador

Como parte del esfuerzo institucional por la mejora continua el pasado 27 de abril, 
miembros de los Comité de Calidad de Auditoría y de Juicio de Cuentas, junto a jueces 
de primera instancia, directores de auditoría y jefes de las oficinas regionales, realizaron 
una reunión de trabajo para unificar criterios pertinentes al proceso de fiscalización de 
los recursos públicos.

La jornada fue presidida por los coordinadores 
generales de auditoría y jurisdiccional, Adán 
Tomás Zavaleta y Carlos Francisco Aparicio Silva, 
respectivamente, con el acompañamiento de la jefa 
del Departamento para la Modernización y Gestión 
de la Calidad, Xenia Marisol Aguirre de Alas.

Los participantes plantearon propuestas para estandarizar la Nota de 
Antecedentes que se elabora al final de las auditorías y los mecanismos de 
notificación, entre otros aspectos relacionados con la calidad del proceso 
fiscalizador gubernamental.
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Género, Empoderamiento y 
Derechos Humanos son estudiados en la CCR 

Nota por: Victor Zelada Foto por: Carlos Aguilera

La apertura del evento estuvo a cargo de la coordinadora 
general administrativa, Licda. Yanira Guevara de Gallardo, quien 
destacó que “en este tipo de talleres se comparten técnicas de 
autocuido que favorecen la salud mental, física y emocional 
del personal femenino institucional para incrementar su 
productividad y el buen servicio a la ciudadanía”. 

Un equipo conformado por la encargada de la Unidad de Género 
Institucional (UGI), Licda. Patricia Ivonne Domínguez, la colaboradora 
jurídica, Alejandra Díaz y la psicóloga de la subdirección de Recursos 
Humanos, Isaura Ramírez se encarga de facilitar dicha jornada.

En el marco de su política de género, el 
Organismo de Dirección de la Entidad 
Fiscalizadora Superior ha delegado a la 
Coordinación General Administrativa para que 
por medio de la UGI sensibilice y promueva 
buenas prácticas institucionales de igualdad y 
de no discriminación de la mujer.

Se informó que en este 2023, tendrán 
lugar jornadas similares para potenciar la 
autoestima, el liderazgo, así como las relaciones 
interpersonales y laborales en la CCR. 

La Corte de Cuentas de la República (CCR) desarrolló el 3 de mayo un taller de género, empoderamiento y 
derechos humanos, con la participación de 20 servidoras destacadas en las diferentes unidades organizativas 
de la sede central, quienes aprendieron técnicas de convivencia, autocuido, y salud mental y física, desde 
una perspectiva de género.



41

Presentan proyectos para modernizar 
los procesos administrativos

Nota por: Mayra López

El 21 de abril, 15 unidades organizativas de esta Entidad Fiscalizadora presentaron al Comité 
de Calidad de Soporte y Administrativos dieciocho proyectos que buscan la modernización 
de sus procesos, según lo establece la Norma ISO 9001:2015.

Este comité como parte de sus funciones propondrá al Consejo de Calidad aquellos 
proyectos que ayuden a cualificar los procesos del área administrativa, en aras de apoyar 
el cumplimiento de la misión institucional de fiscalizar el uso de los recursos públicos, en 
beneficio de la ciudadanía.

Entre las unidades que presentaron sus proyectos están las direcciones Administrativa, 
Financiera, Comunicaciones, Auditoría Interna, Planificación y Desarrollo Institucional, 
Jurídica y de Recursos Humanos.

UNIDAD ORGANIZATIVA PROYECTO 

Departamento de Participación Ciudadana Estrategia de promoción de la denuncia ciudadana: jornadas pro-
participación ciudadana/ denuncia ciudadana. 

Departamento de Acceso a la Información Pública Proyecto de diagnóstico, diseño y renovación del portal de 
transparencia. 
1. Acceso a parqueos para nuestros clientes internos y externos. 
2. Prevención de la acumulación de desechos producidos en el 

Centro de Investigación y Capacitación desarrollo de actividades cotidianas. 
Unidad de Gestión Documental y Archivo Modernización en proceso de solicitar tiempo de servicio. 
Unidad de Género Institucional Aviso en línea 

Ampliación de la Eco-estación de la 
Unidad Ambiental Institucional Corte de Cuentas, para la efectiva separación de los residuos de 

oaoel , cartón v elásticos. 
Modernización de la administración de materiales comunicacionales 
a través de las pantallas institucionales de la Corte de Cuentas de la 

Dirección de Comunicaciones República 
Políticas de la Dirección de Aud itoria 

Dirección de Auditoria Interna Interna de la Corte de Cuentas de la 
Reoública. 
Modernización de la gestión estratégica en la planificación 

Departamento de Planificación y Desarrollo institucional de la Corte de Cuentas. 
Institucional 

Notificación electrónica de las resoluciones finales para los informes 
Dirección Jurídica de auditoria sin hallazoos. 

1.Seguimiento a la ejecución del presupuesto de las unidades 
Dirección Financiera organizativas. 

2. Solicitud de constancia de salarios en línea. 
Dirección de Recursos Humanos Perfil de mejora de procesos para los servicios de seguridad y salud 
(Seauridad v Salud Ocuoacionall ocupacional de la dirección de recursos humanos. 
Dirección de Recursos Humanos Sistema Informático de Atención al 
(Clínica Institucional) Usuario de la Clínica Empresarial 

(SIAUCE). 
Dirección de Recursos Humanos Implementación del Sistema Integral de Recursos Humanos. 
(Remuneraciones Registro y Control de Personal) 

1. Leasing de Fotocopiadoras 
Multifuncionales para la Corte de 

Dirección Administrativa Cuentas de la Repúbl ica. 
2. Programa de Pasantía y Horas 
Sociales de la Corte de Cuentas de la República. 
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En Regional de San Miguel 
Conforman Comité SSO

Nota por: Mayra López Foto por: Cecibel Parada

En cumplimiento de La Ley 
General de Prevención de 
Riesgos se realizó el pasado 14 
de abril, la constitución de la 
Junta Directiva del Comité de 
Seguridad y Salud Ocupacional 
(SSO) de la Oficina Regional de 
San Miguel y se inició el proceso 
de acreditación y gestión de 
credenciales ante el Ministerio 
de Trabajo y Previsión Social.

Dicho Comité quedó conformado por dos representantes del Organismo de Dirección, Manuel 
Mendoza, presidente y Delmy Ramos, vocal; Claudia Paniagua, secretaria y Heber González, vocal, 
estos dos últimos elegidos por los trabajadores.

Corresponde a esta instancia brindar el acompañamiento a las jefaturas de esta regional para que 
se garanticen las condiciones y acciones que prevengan riesgos en los lugares de trabajo, a fin de 
resguardar la salud del personal.

1~ 
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Dotan de Equipo de Seguridad al Personal de la CCR

Nota por: José Zometa Foto por: Cecibel Parada

El 28 de abril, Día de Mundial de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo, el Segundo Magistrado Julio Guillermo 
Bendek Panameño, en nombre del Organismo de 
Dirección, entregó equipo de protección a personal 
de las áreas de Mantenimiento, Transporte, Almacén y 
Archivo, entre otras unidades organizativas.

El funcionario junto al director de Recursos Humanos, 
César Alfonso Rodríguez y la presidenta del Comité 
de Seguridad y Salud Ocupacional (COSSOCC), Reina 
Isabel Escobar, dotó al talento humano institucional 
de calzado industrial, gabachas, mascarillas, fajas de 
soporte lumbar y guantes, entre otros.

“Es importante que nuestro personal cuente con un 
ambiente de trabajo seguro y saludable, que le permita 
realizar sus funciones de manera eficiente y sin riesgos 
para su integridad física y mental,” externó el Lic. 
Bendek Panameño, reafirmando así el compromiso de 
las autoridades de dar cumplimiento a la Ley General de 
Protección de Riesgos en los Lugares de Trabajo.
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Desarrollan Panel por Entornos de Trabajo Seguros 

Nota por: José Zometa Foto por: Carlos Aguilera

Los monitores de alerta temprana de las diferentes 
unidades organizativas de la Corte de Cuentas de la 
República participaron el pasado 28 de abril en el 
Panel Fórum: “Por un entorno de trabajo seguro y 
saludable,” organizado en conmemoración del Día 
Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Durante la jornada se instalaron mesas de exposición por parte de la Clínica Institucional, Seguridad y Salud 
Ocupacional (SSO) y el COSSOCC. También se incluyeron charlas sobre prevención de estrés y técnicas de 
relajación, entre otras.

Por acuerdo de la Organización Internacional del Trabajo (OIT), cada 28 de abril se conmemora el Día 
Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

“No basta que en la institución no tengamos accidentes de trabajo, sino 
que tenemos que ir más allá. Todos los miembros del COSSOCC deben ser 
creativos y aportar para mantener una fuerza laboral física y mentalmente 
saludable,” planteó el Dr. Álvarez, durante este panel fórum.

Este evento contó con la participación del catedrático de la Facultad de Ingeniería de la Universidad de El 
Salvador, Ricardo Mauricio Alfaro; la miembro de la junta directiva de la Asociación Salvadoreña de Salud 
Ocupacional y Medicina Empresarial, Jessica Vásquez; el  jefe de la Unidad Ambiental y miembro del Comité 
de Seguridad y Salud Ocupacional del Fondo Social para la Vivienda, Erick Marcelo Mejía y el encargado de 
la Clínica de la Entidad Fiscalizadora, Dr. José Óscar Álvarez, bajo la moderación de la presidenta del Comité 
de Seguridad y salud Ocupacional de la Corte de Cuentas (COSSOCC), Reina Isabel Escobar.

1~ 
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Inauguran Torneo Interno de Papi Fútbol 2023

Nota por: Victor Zelada Foto por: Cecibel Parada y Adriana Rodríguez

El sábado 29 de abril, la Primera Magistrada, María del Carmen Martínez Barahona y el 
Segundo Magistrado, Julio Guillermo Bendek Panameño, inauguraron el “Torneo Interno 
de Papi Fútbol 2023”, en el Complejo Deportivo La Sultana, Antiguo Cuscatlán.

Este evento forma parte de las buenas prácticas que 
impulsa el Organismo Dirección para fortalecer el 
clima organizacional y fomentar hábitos de vida 
saludables en el talento humano.
 
Para esta competencia se cuenta con 8 equipos 
participantes: Regional Santa Ana, Regional 
San Vicente, Regional San Miguel, Auditores 
F.C., Jurisdiccional F.C., Taller F.C., Jurídico F.C. 
y Magistraturas F.C., quienes mostraron sus 
habilidades en el Torneo Relámpago, resultando 
ganador Jurisdiccional F.C. haciéndose acreedor 
del trofeo, que fue entregado por los Magistrados, 
la Comisión de Deportes y coordinadores generales.

“Este torneo se ha convertido en una bonita tradición, muy ansiada y 
esperada por todos los que apreciamos estos espacios de sana convivencia. 
Se ha reanudado la Escuela de Fútbol para los hijos de los empleados 
y por primera vez se está incluyendo, en esta edición, un partido de 
exhibición del equipo de fútbol integrado por personal femenino”, detalló 
la Magistrada en la apertura del evento.

 El saque de honor estuvo a cargo de los magistrados 
y en el transcurso de la actividad se realizaron 
entrenamientos de exhibición tanto de la Escuela 
de Fútbol como del equipo femenino que hizo su 
debut. Días antes, las autoridades institucionales 
entregaron uniformes deportivos, como una 
iniciativa más para motivar y fidelizar a los servidores 
de esta institución y sus hijos.
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Festiva Jornada de la Escuela de Fútbol de 
hijos de Empleados CCR

Nota por: Mauricio Qüehl Foto por:  Victor Zelada

En una soleada mañana y bajo un ambiente de fiesta deportiva se realizó el sábado 6 de mayo en las 
canchas del Complejo Deportivo El Cafetalón, de Santa Tecla, el primer entrenamiento de la Escuela de 
Fútbol de los hijos e hijas de los empleados de nuestra Entidad Fiscalizadora Superior.

Bajo la directriz de los profesores Daniel Gutiérrez y Álvaro Lara, 43 niños y niñas de 6 a 14 años mostraron 
sus habilidades con el balón y sus deseos por aprender y figurar cada día más en este popular deporte.

Previo al inicio de los entrenamientos, que finalizarán en noviembre próximo, el Organismo de Dirección 
entregó uniformes a los pequeños deportistas, como parte de una iniciativa para apoyar su desarrollo físico 
y mental, en un clima de amistad y esparcimiento.

1-' 
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CCR conmemora Día 
Mundial de la Tierra

Nota por: Mauricio Qüehl Foto por: Rubén Alvarado

La Corte de Cuentas de la República se sumó a la 
conmemoración del “Día Mundial de la Tierra”, que 
se conmemora cada 22 de abril y que este año invita 
a vivir de manera sostenible y en armonía con la 
naturaleza.

Para recordar esta efeméride, en el edificio central 
ubicado en San Salvador, Segundo Magistrado, 
Lic. Julio Guillermo Bendek Panameño lideró la 
distribución de plantas frutales y ornamentales a 
los empleados de la Entidad Fiscalizadora. Acción 
que se replicó en las oficinas regionales de las zonas 
oriental, occidental y paracentral.

La actividad fue organizada por la Unidad 
Ambiental, una dependencia de la Coordinación 
General Administrativa, mediante la cual el 
Organismo de Dirección reitera su compromiso 
con la sensibilización medioambiental del talento 
humano de la CCR.



48

Defensoría del Consumidor Capacita a 
Administrativos CCR

Nota por: José Zometa Foto por: Cecibel Parada

Personal de auditoría y del área administrativa de nuestra Entidad Fiscalizadora participó el 
pasado 18 de abril en el webinario “Sobreendeudamiento y gestiones de cobro”, impartido 
por la técnica de Ciudadanía y Consumo de la Defensoría del Consumidor, Wendy Escobar.
 
En dicha formación virtual, que incluyó también a servidores de otras instituciones públicas, 
y fue gestionada por el Centro de Investigación y Capacitación (CINCAP), se abordaron 
las formas más comunes del sobreendeudamiento, así como las prácticas abusivas, 
prohibiciones y recomendaciones en la gestión del cobro, entre otros temas.
 
Esta actividad responde al objetivo estratégico institucional de fortalecer las capacidades 
del talento humano para garantizar el cumplimiento de su mandato de fiscalizar la gestión 
de los recursos del Estado.

CAPACITACIONES

1~ 
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Capacitan a funcionarios sobre cómo Hablar en Público

Nota por: Mauricio Qüehl Foto por: Rubén Alvarado

Treinta y seis funcionarios que conforman el cuerpo gerencial de 
la Corte de Cuentas de la República recibieron el 29 de abril una 

capacitación sobre cómo hablar en público.

La Primera Magistrada, María del Carmen Martínez 
Barahona, al inaugurar el evento destacó que parte de 

la modernización de la Entidad Fiscalizadora es contar 
con talento humano asertivo y mejor capacitado en la 
línea discursiva “que incrementa las posibilidades de 
trasladar mensajes más comprensibles y de mayor 
impacto para nuestros públicos”.

El evento fue facilitado por el director y subdirectora 
interina de Comunicaciones de la CCR licenciados Mario 

Antonio Pacheco y Pamela Nieto de Fagoaga, quienes 
actualizaron a los funcionarios sobre estilos de comunicación 

gerenciales, comunicación asertiva, y cómo hablar ante 
cualquier tipo de audiencia y en distintos escenarios.
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CCR Aliada para la Transparencia en la 
Función Pública

Nota por: Mayra López

Ochenta y dos servidores de 12 instituciones públicas participaron el 20 de abril, en la 
capacitación “Marco General del Proceso de Auditoría” impartida por la Corte de Cuentas 
de la República.

En la primera jornada de esta capacitación, los participantes conocieron la base legal de 
la auditoría gubernamental, las clases de auditoría que practica la CCR y el informe de 
auditoría, entre otros. En la segunda jornada, la directora y el subdirector de auditoría, Estela 
Guadalupe Villalta y Roberto Fernández, respectivamente, desarrollan el tema hallazgos de 
auditoría y sus atributos.

El personal que está siendo capacitado por la Entidad Fiscalizadora labora en el Fondo 
Solidario para la Salud, la Procuraduría para la Defensa de los Derechos Humanos, la Escuela 
Nacional de Agricultura “Roberto Quiñónez”, el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos 
Naturales, el Consejo Nacional de la Judicatura, el Hospital Nacional El Salvador, el Hospital 
de Niños “Benjamín Bloom”, Ministerios de Relaciones Exteriores, de la Defensa Nacional, y 
de Agricultura y Ganadería, el Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador, y el Comité 
Organizador de los XXIV Juegos Centroamericanos y del Caribe San Salvador 2023.

La Ley de la Corte de Cuentas de la República en su artículo 5, numeral 9 establece que es 
atribución de la institución “capacitar a los servidores de las entidades y organismos del 
sector público en las materias de que es responsable; normar y coordinar la capacitación”.
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La Corte de Cuentas de la República (CCR) con el 
fin de actualizar las capacidades profesionales del 
personal del Departamento Técnico para el Control 
de la Inversión Pública (DECIP) desarrolló el 25 
de abril el seminario: “Redacción de Hallazgos de 
Auditoría.”

“El fortalecimiento de las capacidades de los técnicos 
del DECIP forma parte de la mejora continua de 
los procesos institucionales para garantizar la 
fiscalización efectiva del uso de los recursos públicos  
y el buen ejercicio de la función del Estado, en 
beneficio de la calidad de vida de los ciudadanos,” 
manifestó el Segundo Magistrado, Julio Guillermo 
Bendek Panameño, al inaugurar este evento de 
capacitación, acompañado del coordinador general 
de Auditoría, Adán Tomás Zavaleta y la directora 
del Centro de Investigación y Capacitación, Gladys 
Celina Gálvez. 

Nota por: José Zometa Foto por: Adriana Rodríguez

DECIP es capacitado en Redacción de 
Hallazgos de Auditoría 

Los cuarenta y dos técnicos que participan en la 
verificación de las obras públicas en campo son 
capacitados por la directora de Auditoría Uno, 
Estela Guadalupe Villalta y el director de la Oficina 
Regional de Santa Ana, Arturo Iván Escobar, para que 
conozcan aspectos sobre los hallazgos de auditoría, 
descripción de estos y redacción de informes 
técnicos.

El Manual de Auditoría Gubernamental emitido 
por la CCR define como hallazgos de auditoría 
“todas aquellas situaciones de importancia, que se 
han detectado como resultado de la aplicación de 
las pruebas de cumplimiento y sustantivas en la 
ejecución de la auditoría, y que tienen un efecto 
importante sobre los objetivos previstos, así como 
en la calidad de la información y las operaciones del 
ente público evaluado, por lo que deben incluirse 
en el Informe de Auditoría.” También establece que 
“todo hallazgo, debe estar sustentado con evidencia 
suficiente, competente y pertinente que constarán 
en los documentos de auditoría debidamente 
referenciados.”
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Ministerio de Economía capacita a CCR 
sobre Firma Electrónica

Veinticinco colaboradores jurídicos de las siete 
cámaras de primera instancia de la Corte de Cuentas 
de la República fueron capacitados el 28 de abril, 
por el Ministerio de Economía (MINEC) sobre los 
beneficios y el valor jurídico del uso de la firma 
electrónica en la gestión de documentos del proceso 
de fiscalización gubernamental. 

El administrador de relaciones estratégicas de la 
Unidad de Firma Electrónica del MINEC, Carlos 
Avilés, facilitó el seminario virtual que tuvo una 
duración de dos horas.

Con el uso de la firma electrónica se busca minimizar 
costos en papel y mensajería; los procesos se tornan 
más rápidos, eficientes y ágiles; se garantiza la 
integridad de los documentos y se brinda un mejor 
servicio a los usuarios de las instituciones.

Nota por: Mauricio Qüehl Foto por: Adriana Rodríguez

FIRMA ELECTRÓNICA 
:: ~ :: 1 MI ISTERIO. 

• • • DE ECONOMIA 
C,OIJIERNO l)E 
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¿Cuándo se puede util izar la Firma Electrónica Certificada? 
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Firma Electrónica Certificada Art. 30 LFE 

En aquellos casos en que los funcionarios o 
empleados del Estado 

r• Expidan cualquier documento, o 

• Real icen actos administrativos en que se otorguen 
derechos, sancionen, o constituyan información 
confidencial. 
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Unidad de Firma Electrónica 
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TRANSPARENCIA

Género Número de 
Solicitudes

1 Hombres 8

2 Mujeres 5

Total 13

Modalidad Número de 
Solicitudes

1 Correo Electrónico 6

2 Presencial 7

Total 13

DAIP Atiende 6 solicitudes de 
Información Pública en abril de 2023

SOLICITANTES, SEGÚN GÉNERO

MEDIOS PARA SOLICITAR ACCESO A LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA

El Departamento de Acceso a la Información Pública (DAIP) de la Corte de Cuentas de la República 
comunica a la población salvadoreña que del 01 al 30 de abril de 2023 se tramitaron 12 solicitudes 
de Acceso a la Información Pública y 1 solicitud de Datos Personales, los cuales generaron 121 
Requerimientos de Información.

Nota por:  Subdirección de comunicaciones
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SECTOR POBLACIONAL 

MEDIOS DE NOTIFICACIÓN

REQUERIMIENTO RECIBIDOS

Sector poblacional Número de 
Solicitudes

1 Profesional 4

2 Estudiantes 3

3 Empleados 2

4 No proporcionó 3

5 Otros 1

Total 13

Requerimientos 
generados

Número de 
Solicitudes

1 Público 120

2 Oficioso 1

Total 121

Medios de 
notificación

Número de 
Solicitudes

1 Correo Electrónico 7

2 Personal 6

Total 13

REQUERIMIENTO GENERADOS

Requerimientos 
generados

Número de 
Solicitudes

1 Públicos 3

2 Oficiosos 26

3 Datos Personales 1
Total 30
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11 Denuncias Ciudadanas presentadas ante 
la CCR en abril de 2023

El Departamento de Participación Ciudadana, recibió en el mes de abril un total de 11 de Denuncias 
Ciudadanas, y 2 se encontraban en proceso correspondientes al mes de marzo, de acuerdo al siguiente 
detalle:

Entidades denunciadas de las denuncias 
administradas al 30 de abril

En proceso 2 municipalidades.

Estado actual de las denuncias 
administradas al 30 de abril

• El carácter Improponible es determinado cuando la Corte de Cuentas no tiene competencia material 
para tramitar la denuncia.

Entidades denunciadas Cantidad de 
Denuncias

1 Instituciones Públicas 4

2 Municipalidades 7

Total 11

Denuncias Cantidad de 
denuncias

1 Aceptadas 8

2 Improponibles 2

3 Inadmisibles 1

Total 11

Denuncias Cantidad de 
denuncias

1 Denuncias en proceso 1

2 Remitidas al archivo 3

3 Remitidas a la Coordinación General 
Administrativa 9

Total 13

Estado actual de las denuncias 
administradas al 30 de abril
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SEMBLANZA

Nota por:   Mariela Palacios

Gestión Pública, Gobernanza y Buena Gobernanza
Probablemente hemos escuchado o leído sobre Gestión 
Pública, Gobernanza y Buena Gobernanza; de hecho, son 
conceptos frecuentes en textos institucionales, discursos 
sobre políticas públicas, publicaciones en redes sociales, 
artículos informativos, entre otros. Y, aunque para algunos 
suenan familiares, pocos podríamos definirlos de manera 
inmediata al ser consultados.

Comenzaremos dedicando unas líneas a la gestión pública, 
la cual consiste en la administración eficaz y eficiente de los 
recursos del Estado, garantizando el desarrollo nacional y que 
los resultados impacten positivamente a sus habitantes.

La gobernanza por su parte, hace referencia a todos los 
procesos de gobierno, instituciones, operaciones y prácticas 
mediante las que se deciden y regulan los asuntos que atañen 
al conjunto de la sociedad. De este modo, busca ampliar la 
relación entre actores públicos y privados, grupos de interés, 
partes interesadas, sociedad civil organizada, organismos 
cooperantes, la academia, ciudadanía en general, entre 
otros, a fin de generar y emplear, en conjunto, medidas que 
permitan atender y resolver los problemas y necesidades de 
una nación.

En tal sentido, la gestión pública constituye el medio esencial 
para la implementación de políticas y la gobernanza genera 
el ambiente idóneo para orientar las decisiones; la buena 
gobernanza, entonces, añade una dimensión normativa o de 
evaluación al proceso de gobernar, es la manera en que se 
dirigen los asuntos públicos, supone un cambio de modelo 
en las relaciones administrativas propiciando la adopción de 
políticas públicas con la participación de distintos sectores de 
la sociedad.

En esa ecuación, la calidad de la gobernanza y la gestión 
pública es clave para el rendimiento económico y el bienestar 
de los ciudadanos; una administración pública eficaz está al 
servicio de la población. 

No hay duda sobre la importancia de la buena gobernanza 
para fortalecer la democracia, pues se trata de acercar las 
instituciones públicas con los ciudadanos y así recuperar 
su confianza y credibilidad, es abrir el proceso de las 

decisiones para dotarlas de mayores niveles de integración y 
responsabilidad.

Buena Gobernanza, Anticorrupción y Fiscalización

De acuerdo con el sitio web de la Oficina del Alto Comisionado 
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, uno 
de los vínculos entre la buena gobernanza y los derechos 
humanos puede estructurarse en torno a la lucha contra 
la corrupción, es decir, que los esfuerzos orientados a 
mejorar la gobernanza se basan en principios tales como la 
transparencia, la rendición de cuentas y la participación, que 
permiten elaborar medidas contra ese flagelo. 

La fiscalización del sector público es un factor que marca 
la diferencia en la vida de los ciudadanos. Las Entidades 
Fiscalizadoras Superiores (EFS) promueven la eficiencia, 
la rendición de cuentas, la eficacia y la transparencia de la 
administración pública, por ello, es importante mantener un 
diálogo significativo y permanente con los distintos actores.

Las EFS, entre ellas la Corte de Cuentas de la República (CCR), 
apoyan los cambios positivos en la administración pública, 
el ejercicio de la Auditoría Gubernamental busca generar 
confianza en la sociedad y fomenta la buena gobernanza.

De acuerdo con las Normas Internacionales de las Entidades 
Fiscalizadoras Superiores (ISSAI) emitidas por la Organización 
Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores 
(INTOSAI), para demostrar que los funcionarios actúan en 
beneficio de los intereses de los ciudadanos que representan, 
los gobiernos y entidades públicas deben rendir cuentas.

Las EFS refuerzan la transparencia y la integridad fiscalizando, 
de manera independiente, las operaciones del sector público 
e informando sus resultados. Esto permite que los encargados 
de la gobernanza cumplan con sus responsabilidades, 
atendiendo las recomendaciones de la fiscalización, 
completando así el ciclo de la rendición de cuentas.

El Organismo de Dirección de la CCR, trabaja en la 
construcción de una Entidad fuerte y sólida bajo la visión 
de ser una institución asesora de la función pública, que 
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trabaja de la mano con las instituciones del Estado y que ofrece 
un acompañamiento técnico, lo cual es de vital importancia 
en el camino hacia la modernización para ser más confiables, 
profesionales e independientes en el cumplimiento de la misión 
encomendada. 

La Corte de Cuentas ejerce su función de fiscalización bajo 
estándares internacionales y apuesta por fortalecer el Control 
Interno garantizando el buen uso de los recursos públicos, de 
forma que las auditorías, capacitaciones, opiniones jurídicas, 
asesorías, entre otras, reporten utilidad a las entidades 
destacando logros, oportunidades de mejora y forjando el 
camino para la toma de decisiones que permita la sana y correcta 
administración de los recursos, con el fin de mejorar la calidad de 
vida de los salvadoreños.

Esta Entidad busca superar el paradigma de que no debe existir 
comunicación entre la Entidad que audita y sus auditados, sino 
por el contrario, esta debe ser fluida, oportuna y abierta ya que 
es necesario que los auditores conozcan las expectativas de las 
partes interesadas y que ellas, a su vez, sepan de primera mano 
cómo se realiza la labor de fiscalización. 

Además de cumplir con el mandato Constitucional, la CCR 
armoniza su función con normativa internacional, para ello, 
haremos referencia a la ISSAI número 12, que indica: “es 
importante que las Entidades Fiscalizadoras Superiores sean 
totalmente conscientes de los acontecimientos que suceden en 
toda la amplitud del sector público y que lleven a cabo un diálogo 
significativo con las partes interesadas sobre cómo el trabajo de 
las Entidades Fiscalizadoras puede facilitar la mejora en el sector 
público”.

La ISSAI 12 brinda los principios básicos para que las EFS marquen 
la diferencia en la vida de los ciudadanos, ya que no pueden 
trabajar de forma aislada si pertenecen a un Estado que trabaja 
por el bien de todos. Si bien las instituciones tienen mandatos 
diferentes, también existen objetivos en común: que el pueblo 
salvadoreño tenga acceso a servicios de calidad que mejoren 
sustancialmente su calidad de vida y esto se puede lograr cuando 
se garantiza el buen uso de los recursos públicos y se previene 
la corrupción, en ese propósito, deben implementar buenas 
prácticas de manera articulada con la debida independencia 
funcional y administrativa. 

Aliados de la Buena Gobernanza y el fortalecimiento de 
la gestión pública

Además de cumplir el mandato Constitucional de fiscalizar la 
Hacienda Pública en general y la ejecución del Presupuesto en 
particular, la CCR lleva a cabo diversas acciones en favor de la 
buena gobernanza, desde el fortalecimiento de capacidades de 
los servidores de la administración pública, hasta la de brindar 
asesoría a las instituciones y municipalidades para la adecuada 
gestión de los recursos asignados, por mencionar algunas.

El  año pasado se desarrolló el seminario “La Fiscalización en los 
Procesos de Auditoría y Jurisdiccional” que reunió a los titulares 
y talento humano de la Asamblea Legislativa, Fiscalía General de 
la República, Procuraduría General, Procuraduría para la Defensa 
de los Derechos Humanos, Consejo Nacional de la Judicatura 
y del Tribunal de Ética Gubernamental, con la finalidad de 
actualizar y fortalecer capacidades para un mejor desempeño de 
las funciones y, con ello, sumar esfuerzos para el fomento de la 
buena gobernanza y la implementación de mejores prácticas de 
Control Interno.

También, en septiembre pasado, se realizó el “Encuentro 
Interinstitucional por la Buena Gobernanza Municipal” que contó 
con la asistencia de alcaldesas, alcaldes y gobernadores de la 
zona oriental del país. Dicho evento fue un nuevo acercamiento 
entre la CCR con los ediles, ya que en el 2021 se desarrollaron 
las jornadas de capacitación denominadas “Control Interno en la 
administración municipal”, dirigidas a las comunas de los catorce 
departamentos del país que tuvieron cambio de autoridades; en 
esa oportunidad se compartió información sobre normativa legal 
y técnica que permite ejecutar una gestión pública con eficiencia, 
eficacia, economía y transparencia, previniendo irregularidades 
o deficiencias en el ejercicio de sus funciones y en el manejo de 
los fondos y recursos.

Al referido encuentro, además de las autoridades de la Corte 
de Cuentas, asistieron el presidente de la Asamblea Legislativa 
y el fiscal general, quienes también compartieron información 
valiosa de las instituciones que representan.

Es así como la Corte de Cuentas de la República apuesta por 
fomentar una cultura de fiscalización que involucre a todas las 
partes, un trabajo articulado que tiene como denominador 
común el fortalecimiento de la función pública y el fomento de 
la buena gobernanza.
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SEMBLANZA

Prácticas Deportivas para 
el Desarrollo Integral del Talento Humano

Nota por:   Victor Zelada

Fomentar buenas prácticas que beneficien la salud 
física y mental del talento humano forman parte del 
modelo de gestión del presidente y magistrados de 
esta Entidad Fiscalizadora Superior.

Bajo esa premisa y con el firme compromiso de abrir 
espacios para la promoción de prácticas deportivas 
a nivel institucional, el 22 de septiembre de 2020, 
el Organismo de Dirección emitió el acuerdo de 
conformar la Comisión de Deportes, atribuyéndole 
las funciones de coordinar actividades de desarrollo 
de eventos como intramuros institucionales e 
interinstitucionales, escuelas de fútbol para hijos 
de empleados y coordinar de manera eficiente y 
transparente el desarrollo de dichas actividades.

Esta Comisión está conformada por Osmín Franco 
Galdámez, que ejerce funciones de coordinador, 
la directora Financiera, Karla Susana Guardado; 
el coordinador general jurisdiccional, Carlos 
Francisco Aparicio Silva; el director interino de 
Recursos Humanos, César Rodríguez y Gabriel 
Enrique Valdivieso de la Cámara Tercera de Primera 
Instancia, quienes en las diferentes reuniones dan 
seguimiento al Plan de Desarrollo Deportivo 2023. 

También realizan un acompañamiento a las 
selecciones femenina y masculina de la CCR en el 
XVII Torneo Estatal de Baloncesto que se encuentra 
en desarrollo desde el 27 de febrero. Para este año, el 
equipo femenino compite en la Primera Categoría, 
luego de obtener su ascenso el año pasado. 

Una actividad novedosa es el Programa “CCR 
ejercítate”, inaugurado en el mes de marzo del 
presente año, donde más de 60 servidores reciben 
clases de aeróbicos, pilates y yoga. 

El pasado 29 de abril se inauguró el Torneo Interno 
de Papi Fútbol 2023 que cuenta con la participación 
de ocho equipos: Regional Santa Ana, Regional San 
Vicente, Regional San Miguel, Auditores FC, Taller 
FC, Jurídico FC, Magistraturas FC y Jurisdiccional FC.
En el citado torneo se hizo también el relanzamiento 
de la Escuela de Fútbol para hijos e hijas de los 
empleados, en la que están inscritos 43 niños 
y niñas de 6 a 14 años, quienes son dirigidos 
por los profesores Daniel Gutiérrez y Álvaro Lara. 
Cuentan todos con sus respectivos uniformes de 
entrenamiento.  



Siempre en materia de fútbol, se ha conformado un equipo de balompié femenino 
con el propósito que participe en el torneo estatal este año. En la inauguración del 
Torneo Interno de Papi Fútbol se realizó un juego para que sus integrantes exhibieran 
sus habilidades.

Como parte del fortalecimiento del trabajo entre entidades del Estado, la CCR participa 
también en el Torneo de Fútbol Interinstitucional. La edición 2023, organizado por el 
Ministerio de Hacienda y denominado Jorge “Mágico” González se inauguró el 20 
de mayo con la realización de un torneo relámpago. En este evento participarán 10 
entidades, entre ellas el Consejo Nacional de Judicatura, la Policía Nacional Civil y la 
Fiscalía General de la República. 

Recientemente el Organismo de Dirección suscribió una Carta de Cooperación 
con el Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador (INDES) que tiene entre sus 

objetivos habilitar mecanismos para la promoción de hábitos de vida saludable en 
el personal que labora en la entidad encargada de ejercer la fiscalización gubernamental. 

La práctica de los deportes tiene múltiples beneficios: promueve el desarrollo e 
integración social, genera un sentido de pertenencia, forma valores y virtudes: ayuda a la 
sana convivencia, estimula el cerebro, eleva la autoestima y reduce el estrés. 

¡Y se vienen más incentivos!
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