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ASAMBLEA OLACEFS APRUEBA ENVIAR A LA ONU
PROPUESTA DEL PRESIDENTE ANZORA PARA CONMEMORAR
EL DIA INTERNACIONAL DEL AUDITOR GUBERNAMENTAL

BN

En la sesiobn administrativa de la XXXI Asamblea
General Ordinaria de la Organizacion
Latinoamericana y del Caribe de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS) que se
desarrollé en Oaxaca de Juarez, México, del
20 al 24 de septiembre del 2022, se aprob6

la iniciativa del Presidente de la Corte de
Cuentas de la Republica y de la Organizacion
Centroamericanay del Caribe de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (OCCEFS), Roberto
Antonio Anzora Quiroz, de declararse el Dia
Internacional del Auditor Gubernamental.

El Presidente de OLACEFS, Nelson Shack Yalta,
informé durante esa Asamblea general, que la
INTOSAI habia aprobado alzar esa iniciativa a
nivel de la Organizacion de Naciones Unidas
(ONU).

Esta propuesta fue conocida por el pleno de
OLACEFS en diciembre de 2021 y remitida a
la Organizacion Internacional de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI).

En su intervencion, el Presidente Anzora comenté

‘ ‘ Quiero expresar mis agradecimientos al presidente de la
OLACEFS, honorable sefior Nelson Shack Yalta, por acompafar

mi solicitud de declarar el “Dia Internacional del Auditor
Gubernamental”, peticidon que presenté ante el pleno de este ’ ’
organismo, en Cartagena, Colombia, el afio pasado.

Agrego el Presidente de CCR y OCCEFS.

Dicha solicitud fue recibida con mucho entusiasmo y con

el total respaldo del presidente de la OLACEFS, quien de

inmediato acordo elevar mi solicitud hasta la maxima instancia
internacional como es la INTOSAI; lo cual me enorgullece

enormemente por ese impulso que le brindé a mi propuesta el ’ ’

presidente Nelson Shack.
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Asimismo, el Lic. Roberto Antonio Anzora
Quiroz, presentd dos informes ante el Pleno:
del Comité Asesor Juridico (CAJ) y de la
Comisién de Evaluacion del Desempefio

e Indicadores de Rendimiento (CEDEIR),

en su calidad de Presidente de ambos
organismaos.

Por otra parte en su intervencién del informe
de OCCEFS comentd “en esta oportunidad
tengo el honor de presentar las principales
actividades por la gestion realizada por
nuestro amigo el doctor Edwin Salazar
Jerez, Contralor General de Cuentas de

la Republica de Guatemala. Destaco su
gran frabajo y legado en beneficio de
esta organizacion. En esta presentacion se
conocio el balance financiero, promocion
de buenas practicas, asistencia técnica
brindada y participacion en las actividades
internacionales, correspondiente al
periodo de noviembre 2021 a agosto

2022. El Presidente Anzora entrego6 un
reconocimiento al Contralor General de
Cuentas de la Republica de Guatemala,
por sus aportes a la labor fiscalizadora
regional.

En esta Asamblea se eligieron nuevas
autoridades. El Contralor de Paraguay,
Camilo Benitez Aldana, fue electo para
presidir OLACEFS para el periodo 2023-2025.

Al cierre de la XXXI Asamblea General
Ordinaria de la OLACEFS, a la que también
participaron funcionarios de la CCR, el
Presidente Anzora Quiroz junto a titulares

de las EFS miembros de este Organismo
Internacional firmaron la Declaracién de
Oaxaca sobre Fiscalizacion de la Reduccioén
del Riesgo de Desastres y el Cambio
Climatico: Auditorias para Reducir los Actos de
Corrupcion, generar resiliencia, restauracion
ambiental y acelerar el desarrollo sostenible.



INTERNACIONALES

PRESIDENTE DE CCR Y OCCEFS DESTACA LEGADO DE
SALAZAR JEREZ EN CONTRALORIA GENERAL DE GUATEMALA

Bl

El Presidente de la Corte de Cuentas de
la Republica (CCR) y de la Organizacion
Centroamericana y del Caribe de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (OCCEFS), Roberto
Antonio Anzora Quiroz, particip6 en el acto de
Informe de gestion y de rendicidn de cuentas,
por parte del doctor Edwin Humberto Salazar
Jerez, en ocasidon de la entrega del cargo
de Contralor General de Guatemala (CGG),
durante el periodo 2018-2022.

En su discurso, el Presidente Anzora destaco
la trayectoria y el legado de Salazar Jerez al
frente de la Contraloria guatemalteca y del
organismo regional.

Aplaudo su amplia trayectoria y experiencia puesta
‘ ‘ al servicio de la OCCEFS y de su pais a traves
del ejercicio de la funcion publica, asi como por

brindarnos su amistad, la cual perdurara mas alla de
las funciones oficiales. ’ ’

le extern6 el Presidente Anzora.



Al acto de Informe y rendicion de cuentas del doctor Salazar,
también asistieron Camilo Benitez, Contralor General de la Republica
de Paraguay y Presidente de la Organizacion Latinoamericana y del
Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS); Roy Pineda,
Contralor del Tribunal Superior de Cuentas, de Honduras; Augusto
Nardes, ministro del Tribunal de Cuentas de la Unidn de Brasil; asi
como representantes del Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
entre otros invitados especiales.




CCR PARTICIPA EN TALLER INTERNACIONAL
CONTRA LA CORRUPCION, AUSPICIADO POR LA ONU

Bl

En representacion de la Corte de Cuentas de la Republica, el Segundo Magistrado
Julio Guillermo Bendek Panamefio y el Director de Auditoria Cinco, Edgar Alexander
Romero, participaron en el “Taller regional de UNODC para autoridades relevantes
de paises de América Latinay el Caribe”, que se llevé a cabo en Ciudad de México
los dias 26 y 27 septiembre de 2022, al cual asistieron representantes de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (EFS) y de organismos anticorrupciéon de 18 paises de
Ameérica Latina.

El taller regional se realizé con la finalidad de desarrollar colaboraciones efectivas
entre las EFS que forman parte de la Organizaciéon Internacional de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI) y de los 6rganos anticorrupcion a nivel nacional
y regional. El mismo esta disefiado para proporcionar discusiones profundas con
miras a identificar las dreas de cooperacion, intercambio y acciones conjuntas.




Como Ente Fiscalizador del Estado
salvadorefio, la CCR es parte de la
Convencion de las Naciones Unidas
contra la Corrupcién (CNUCC) que
adopté la resolucién 8/13, titulada:

Fortalecimiento de la colaboracion entre las
‘ ‘ entidades fiscalizadoras superiores y los érganos
anticorrupcion para prevenir y combatir la ’ ’
corrupcion de manera mads eficaz

En su capitulo II, la CNUCC
proporciona un marco para la
prevencion de la corrupcion,
requiriendo y recomendando a

los Estados partes que apliquen
una variedad de medidas, desde
politicas anticorrupcion, integridad
en el sector publico, reglas para

la declaracién de activos y de
conflicto de intereses, hasta el rol del
sector privado y la sociedad civil.

Entre los resultados obtenidos

del Taller Regional se destaco la
definicién de una hoja de ruta
para la prevencién y combate
de la corrupcién y se presentd

la oportunidad de intercambiar
experiencias y buenas practicas
relacionadas a la temética, entre
otros.

La participacion de la Corte de Cuentas en ese evento internacional también
se enmarca en el cumplimiento de uno de los objetivos del Plan Estratégico
Institucional 2021-2024, que habla de proporcionar y adoptar normas legales y
técnicas basado en estandares internacionales.




CCR PARTICIPA EN INFORME CONSOLIDADO DE AUDITORIA
COOPERATIVA SOBRE COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

La Corte de Cuentas de la Republica, a través
de la Direccion de Auditoria Seis y la Direccién
de Auditoria Dos, particip6 en la elaboracion del
Informe consolidado de Auditoria Cooperativa
sobre Compras Publicas Sostenibles, liderado
por la Contraloria General de la Republica
de Costa Rica como parte del cumplimiento
de la meta 12.7 de los Objetivos de Desatrrollo
Sostenible de la Organizacidn Latinoamericana
y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (OLACEFS).

En la presentacion del informe, que también conté con apoyo técnico de
la IDI - INTOSAI, se conectaron en el webinario Jeannette Ramirez de Pérez,
subdirectora de la DA6 y jefes de equipo de esa misma direccion: Maria
Amaya Diaz y José Ricardo Lara; asi como el jefe de equipo de la Direccién

de Auditoria 2, Rogelio Figueroa.

Es un proceso de capacitacion coordinado por la IDI - INTOSAI en la
que participamos en diferentes fases hasta el desarrollo de la auditoria
coordinada, se emitié un informe nacional que se remitié a la IDI para que
la Contraloria de Costa Rica consolidara el documento.

comenta el licenciado Figueroa.
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CON EL APOYO DE GIZ INICIA DISENO

DE PLAN PARA FORTALECER LABOR DEL CFR-SICA

El Presidente de la Corte de Cuentas de la Republica
(CCR) y de la Organizacidén Centroamericana y
del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores
(OCCEFS), Roberto Antonio Anzora Quiroz, en su
calidad de Secretario Técnico del Consejo Fiscalizador
Regional del Sistema de Integracion Centroamericana
(CFR-SICA), sostuvo una reunibn con el consultor
internacional Peter Dineiger y con asesores técnicos
de la Cooperacion Alemana (GIZ), quienes brindaran
apoyo en la modernizacion y fortalecimiento del
organismo regional.

Con la presencia de funcionarios y técnicos del CFR-
SICA, el asesor técnico de GlzZ, Luis Mario Guerrero
Valencia, presentd al consultor Peter Dineiger, quien
sera el encargado de disefiar un plan de actualizacion
y modernizacidn de las funciones que realiza el
organismo regional, asi como de capacitacion al
talento humano que realiza las auditorias a los paises
miembros.

El asesor técnico de GIZ aprovechd la oportunidad para felicitar al Presidente Roberto Anzora,
por su reciente nombramiento como titular de la OCCEFS y por su importante rol al frente del

CFR- SICA.

11
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48

~ CCRCONSOLIDA
APOYO TECNICO DE LA UNION EUROPEA Y GIZ

El Presidente de la Corte de Cuentas de la Republica y de la Organizacion
Centroamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OCCEFS),
Roberto Antonio Anzora Quiroz y los Magistrados Maria del Carmen Martinez Barahona
y Julio Guillermo Bendek Panamefio sostuvieron una reunidon de trabajo con Miguel
Angel Varela, Jefe de Cooperacion de la Unién Europea en El Salvador y con Puja
Noshadi, Jefe del Programa Buena Gobernanza Financiera para una recuperacion
economica verde e inclusiva en los paises del SICA implementado por la Agencia
de Cooperacion Alemana al Desarrollo GlZ, por encargo del Ministerio Federal de
Cooperacion Econdmica y Desarrollo (BMZ).

En el encuentro se converso sobre posible asistencia técnica parala Corte de Cuentas,
que permita fortalecer el desarrollo de capacidades, asi como la actualizacidn con
estandares internacionales de normativa de Auditoria y Jurisdiccional, entre otros.

El Presidente Anzora Quiroz agradecidé a ambos cooperantes por el apoyo que
brindan a la CCR, ya que estos lazos contribuyen al intercambio de buenas practicas
de fiscalizacién a nivel nacional e internacional y a que la Institucidon sea de utilidad
para la sociedad salvadorefia.
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INFORMATIVO CCR

CCR PROMUEVE LA INTEGRIDAD
PARA FORTALECER LA FUNCION PUBLICA

El Presidente Roberto Antonio Anzora Quiroz y los
Magistrados Maria del Carmen Martinez Barahona y Julio
Guillermo Bendek Panamefo, inauguraron la Conferencia
Magistral: Sistema de Integridad de Entidades de Fiscaliza-
cion Superior, a cargo del experto internacional Manuel
Villoria, que realiz6 el Centro de Investigacion y Capacita-
cion (CINCAP), con la asistencia técnica de la Agencia de
los Estados Unidos por el Desarrollo Internacional (USAID).

‘ ‘ Hemos enfocado nuestros esfuerzos en la
promocion de la integridad publica al interior
de nuestra institucién, como un mecanismo

que fortalece la confianza y credibilidad de
la Entidad Fiscalizadora Superior ’ ’

manifesto el Presidente Anzora.

Por su parte la Primera Magistrada, Maria del
Carmen Martinez Barahona, agradecié a
USAID por su apoyo técnico y al conferencista
internacional, Manuel Villoria, pues segun dijo,
este tipo de conferencias

‘ ‘ Nos permite cumplir nuestros procesos
misionales de Auditoria y Juicio de Cuentas,
con profesionalismo y con independencia. ’ ’

Lo conferencia fue dirigida a Coordinadores.
Directores, Jueces de Cuentas y jefes de
Departamento de la CCR como parte de los
objetivos estratégicos de fortalecimiento de las
capacidades del talento humano institucional.

13



CORTE DE CUENTAS Y TSE
COORDINAN ESFUERZOS DE CARA A ELECCIONES 2024

En aras de fortalecer el trabajo interinstitucional, el Presidente de la Corte
de Cuentas, Roberto Antonio Anzora Quiroz se reunié recientemente con la
Presidenta del Tribunal Supremo Electoral (TSE), Dora Esmeralda Martinez, con
guien abord6 temas de agenda comun y de interés interinstitucional.

Ambos funcionarios analizaron la posibilidad de implementarla firma electronica
para la solicitud y entrega de solvencias a los ciudadanos que aspiren a una
candidatura en los préximos comicios.

Durante el encuentro se hablé de que la CCR tiene como apuesta modernizar
e introducir tecnologia de punta en el préximo evento eleccionario, a fin de
garantizar procesos mds eficientes y transparentes para beneficio de los
salvadorefos.
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PRIMERA MAGISTRADA PARTICIPA EN CONGRESO
INTERNACIONAL DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS

Por invitacion de Experts in Business
and Finance, la Primera Magistrada
de la Corte de Cuentas de la
Republica, Maria del Carmen
Martinez Barahona, participo en

la inauguracion del Congreso
Internacional de Prevencion

de Lavado de Activos, junto al
Magistrado de la Corte Suprema de
Justicia, Miguel Angel Flores Durel

y el Superintendente del Sistema
Financiero, Mario Menéndez, asi
Ccomo con expertos hacionales e
internacionales en la materia.

En el acto de apertura, la funcionaria
destaco la importancia de estos
espacios “en el que confluyen
organismos de alta experiencia

en la investigacion, detecciény
prevencion del lavado de dinero y
activos”. De igual forma, enfatiz
que la CCR tiene el mandato
Constitucional de fiscalizar el

uso de los recursos publicos de
manera técnica, profesional e
independiente y también brinda un
acompafamiento y asesoria a la
Administracion Puablica.

Esta participaciéon se enmarca en la visién de esta
Entidad Fiscalizadora Superior de estrechar lazos
interinstitucionales e intercambiar experiencias y
herramientas técnicas para desarrollar una labor
mas eficiente, en beneficio de los ciudadanos.

15



CCR FORTALECE LAZOS
DE HERMANDAD CON LA REPUBLICA DE COREA

16

Por invitacion de la Embajada

de la Republica de Corea

en El Salvador, la Primera
Magistrada, Maria del Carmen
Martinez Barahona y el Segundo
Magistrado, Julio Guillermo
Bendek Panamerio, asistieron a la
conmemoracion del Dia Nacional
de Corea, evento que permitié
fortalecer lazos de hermandad

e intercambiar experiencias con
representantes de ese paisy con
invitados especiales, entre ellos

el Presidente de la Asamblea
Legislativa.

Para la Corte de Cuentas de la
Republica es de suma importancia
participar en estos espacios

gue contribuyen a consolidar
relaciones y establecer vinculos
con las distintas partes interesadas
de esta institucion y de la nacion
salvadorefa.




PRESIDENTE DE CCR'Y OCCEFS
ASISTE A SEMANA DE LA ETICA 2022

El Presidente de la Corte de Cuentas y de la
Organizacion Centroamericanay del Caribe de
Entidades Fiscalizadoras Superiores (OCCEFS),
Roberto Antonio Anzora Quiroz, asisti6 a la
ponencia Etica e Integridad Publica en la Alta
Direccion, que impartid el experto espafiol en
politicas publicas, Manuel Villoria, como parte
de la Semana de la Etica 2022, que realiza el
Tribunal de Etica Gubernamental (TEG).

La ponencia giré en torno a la importancia de
fomentar el ejercicio del servicio publico en
todaslasinstituciones del Estado, conintegridad,
ética, transparencia y rendicién de cuentas.

También asistieron los titulares de la Corte
Suprema de Justicia, Oscar Lépez Jerez; del
TEG, Néstor Castaneda; del Consejo Nacional
de la Judicatura, Miguel Angel Calero Angel;
de la Procuraduria General de la Republica,
René Gustavo Escobar Alvarez, y del Instituto
de Acceso a la Informacidon Publica, Ricardo
Gomez, entre otros funcionarios.

Previamente, la Primera Magistrada, Maria del
Carmen Martinez Barahona, también habia
asistido a la Semana Etica 2022 y fue participe
de la ponencia “Etica e integridad en el Sector
Justicia: relaciones entre la magistratura y los

medios de comunicaciéon”, que estuvo a cargo
del consultor argentino, Leonardo Altamirano.

De acuerdo al experto internacional, es
importante que los jueces utilicen los medios de
prensay los diferentes canales de comunicacion
para dar a conocer sus resoluciones y
sentencias, pues muchos ciudadanos no estan
familiarizados con el lenguaje técnico-juridico
gue se plasma en los fallos judiciales.

Colaboradores de la Corte de Cuentas de
la Republica también asistieron a la Semana
de la Etica 2022, que a juicio del titular del
TEG, tiene como finalidad la implementacion
de un modelo de integridad dentro de la
administraciéon publica.

17




FISCALIZACION

Como parte del frabajo de fiscalizacidon se desarrollaron acciones de control que
forman parte del acompafiamiento y asesoria que la Corte de Cuentas de la
Republica brinda a todas las instituciones del Estado a nivel nacional, a través de sus
equipos operativos de las Oficinas Regionales. A continuacion, el detalle:

ACCIONES REALIZADAS
POR LA OFICINA REGIONAL DE SAN MIGUEL

Lectura de Borrador de Informe del
Examen Especial a los ingresos, egresos
y cumplimiento de leyes y normativa
aplicable la municipalidad de Chilanga,
del departamento de Morazan, por
el periodo del 1 de enero del 2019 al
30 de abril del 2021. Ademas, se hizo
verificacion del uso de fondos otorgados
mediante Decretos No.650 y 687 de esta
Municipalidad, por el periodo del 1 de
junio de 2020 al 10 de julio de 2020.

........................................................................................................

Presentacion de un equipo de Auditoria
en la municipalidad de El Divisadero, del
departamento de Morazan. Los auditores
realizaran Examen Especial a los ingresos,
egresos y al cumplimiento de normativa
aplicable a la referida comuna, por el periodo
del 1 de julio del 2020 al 30 de abril del 2021 y
verificardn el uso de los fondos otorgados segun
Decreto Legislativo No.650 del 1 de junio del
2020 y No.687 del 10 de julio del 2020.

- Dos lecturas de borrador de informe:

Auditoria Financiera al Hospital Nacional
de Nueva Guadalupe, departamento de
San Miguel, periodo del 1 de enero al 31
de diciembre del 2019 y verificacion de
denuncias ciudadanas.

Auditoria Financiera al Hospital Nacional
de Nueva Guadalupe, departamento de
San Miguel, al periodo comprendido del
1 de enero al 31 de diciembre del 2020 y
verificacion de denuncias ciudadanas.
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Lectura de borrador de informe al Hospital
Nacional de La Unidn donde se realizaron dos
Examenes de Auditoria Financiera, periodo del
1 de enero al 31 de diciembre del 2019 y del 1
de enero al 31 de diciembre del 2020.

........................................................................................................

Lectura de Borrador de Informe de Examen
Especial alos ingresos, egresos, cumplimiento de
leyes y normativa aplicable y al uso de fondos
otorgados mediante Decretos Legislativos N°
650 de fecha 1 de junio de 2020 y N° 687 de
fecha 10 de julio de 2020 a la Municipalidad de
O:zatlan del departamento de Usulutan, por el
periodo del 1 de enero del 2019 al 30 de abril
del 2021.

........................................................................................................

Examen Especial a los ingresos, egresos,
proyectos y cumplimiento de leyes y normativa
aplicable en la municipalidad de Pasaquina,
del departamento de La Unién, por el periodo
comprendido del 1 de enero de 2020 al 30 de
abril de 2021; asi como a los fondos otorgados
a esa comuna del oriente del pais, mediante
Decretos Legislativos No.650 de fecha 1 de junio
de 2020 y No.687 de fecha 10 de julio de 2021.

........................................................................................................

Con apoyo del Departamento de Apoyo
Técnico para el Control de la Inversion Publica
(DECIP), realiz6 el Examen Especial alos Ingresos,
Egreso, Proyectos y al cumplimiento de Leyes
y Normativa aplicable en la Municipalidad de
Guatajiagua, departamento de Morazan, en el
periodo comprendido del 1 de julio 2020 al 30
de abril de 2021.

También se hizo una verificacién del uso de los
fondos otorgados segun decreto legislativo 650
de fecha 1 de junio de 2020 y 687 de fecha 10
de julio 2020, para la construccién de pasarela
peatonal sobre el rio Chiquito, cantén Abelines,

en este municipio.
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Lectura del Informe Final de

la Auditoria Financiera que

se realiz al Hospital Nacional
San Pedro, departamento

de Usulutéan, al periodo
comprendido del 01 de enero al
31 de diciembre de 2019.

...................................................

..................................................

.....................................................

Entrega del Informe Final de
Auditoria a representantes

de la Fundacién para el
Desarrollo Educativo Morazan
en Accion (FUNDEMAC), en el
departamento de Morazéan, por
el periodo comprendido del

01 de enero de 2020 al 31 de
diciembre de 2021.




ACCIONES REALIZADAS
POR LA OFICINA REGIONAL DE SANTA ANA

Examen Especial a los ingresos y egresos
de la Federacion Salvadorefia de
Triatldn (FESTRI), relativos a los fondos
transferidos por el Instituto Nacional
de los Deportes de El Salvador (INDES),
a los fondos propios generados con

el patrimonio del Estado y aportes
extraordinarios que reciban del
gobierno o de otras entidades
nacionales e internacionales, por el
periodo del 01 de enero del 2017

al 31 de diciembre del 2019”.

........................................................................................................

Lectura de Borrador de Informe, como
parte del Examen Especial a los ingresos,
egresos, proyectos y al cumplimiento
de leyes y normativa aplicable en la
municipalidad de Candelaria de la
Frontera, departamento de Santa Ana,
correspondiente al periodo del 1 de enero
al 30 de abril del 2021.

Lectura de Borrador de Informe del
Examen Especial para la verificacion
de convocatorias, establecimiento de
quérum, integraciéon e instalaciéon de
sesiones del Concejo Municipal y toma de
acuerdos municipales, en la Alcaldia de El
Congo, departamento de Santa Ana, por
el periodo del 1 de mayo de 2021 al 31 de
mayo de 2022.




Lectura de Borrador de Informe de
Examen Especial para la verificacion de
la aplicacién de controles y acciones
administrativas en cumplimiento de
deberes y funciones por parte del
personal que labora en el Instituto
Nacional de Juayua, por el periodo de
enero a diciembre de 2021.

........................................................................................................

Lectura de Borrador de Informe
de Examen Especial a los ingresos,
egresos y al cumplimiento de
leyes y normativa aplicable a la
municipalidad de San Francisco
Menéndez, del departamento de
Ahuachapan, por el periodo del 1
de enero al 30 de abril de 2021.

........................................................................................................

Con apoyo de personal del
Departamento Técnico para el
Control de la Inversidon Publica
(DECIP), se realizd una evaluacion
técnica a proyecto de construccion
del Complejo Deportivo en
cantoén Izcaquillo, del Municipio
de Atiquizaya, departamento
Ahuachapan, en el periodo del 1
de enero de 2020 al 31 de agosto
de 2022.
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ACCIONES REALIZADAS
POR LA OFICINA REGIONAL DE SAN VICENTE

Visita preliminar a proyectos de infraestructura
como parte del “Examen Especial alosingresos,
egresos y cumplimiento de leyes y normativa
aplicable y al uso de fondos otorgados
mediante Decretos Legislativos No. 650 y 687 a
la municipalidad de San Luis La Herradura, del
departamento de La Paz, por el periodo del 1
de mayo del 2018 al 30 de abril del 2021 y en
atencion a denuncia ciudadana.

........................................................................................................

Junto a un técnico del Departamento Técnico
para el Control de la Inversién Puablica (DECIP),
se realizé recuento de luminarias desinstaladas
en el proyecto “Mejoramiento de alumbrado
Publico con luminaria led del municipio de San
Cayetano Istepeque, departamento de San
Vicente”.

........................................................................................................

En coordinacién con la Asociacion de
Municipios de los Nonualcos, departamento
de La Paz, realiz6 la “Jornada de aclaracion
de dudas o limitantes que las comisiones
municipales tienen en relaciéon al proceso
de actualizacion de las Normas Técnicas de
Control Interno Especificas (NTCIE)".

Lectura de Borrador de Informe a funcionarios
relacionados con el Examen Especial a los
ingresos, egresos y al cumplimiento de leyes
y normativa aplicable a la municipalidad de
Goacotecti, del departamento de Cabafas,
por el periodo del 1 de mayo de 2021 al 30
de abril de 2022 y en atenciébn a denuncia
ciudadana presentada a esta institucion.
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Como parte de la mejora continua de la
labor de fiscalizacién y por instrucciones del
director de la Oficina Regional de San Vicente,
auditores brindaron seguimiento a la revision
del proyecto de Normas Técnicas de Control
Interno Especificas (NTCIE), de la municipalidad
de El Rosario, departamento de La Paz.

........................................................................................................

Lectura de Borrador de Informe de Examen
Especial a los ingresos, egresos, cumplimiento
de leyes y normativa aplicable y al uso
de fondos otorgados mediante Decretos
Legislativos N° 650 y N° 687 a la Municipalidad
de San Rafael Cedros, del departamento de
Cuscatlan, por el periodo del 1 de mayo del
2018 al 30 de abril del 2021, en atenciéon a
denuncias ciudadanas.

........................................................................................................

Evaluaciébn técnica a  proyectos de
infraestructura de la municipalidad de San
Cayetano Istepeque, departamento de San
Vicente, en el marco del Examen Especial a los
ingresos, egresos y al cumplimiento de leyes y
normativa aplicable y uso de fondos otorgados
mediante decretos legislativos No. 650 y 687 a
esta municipalidad, en el periodo del 1 de mayo
de 2018 al 30 de abril de 2021 y en atencion a
denuncia ciudadana.

........................................................................................................

Lectura de Borrador de Informe del Examen
Especial a los ingresos, egresos y cumplimiento
de leyes y normativa aplicable, asi como al
uso de fondos otorgados mediante Decretos
Legislativos No. 650 y 687 a la municipalidad de
Cinquera, del departamento de Cabanas, por
el periodo del 01 de mayo de 2018 al 30 de abril
de 2021.
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FISCALIZACION

] PRESIDENTE Y MAGISTRADOS CCR )
SE REUNEN CON JEFES DE EQUIPO DEL ORIENTE DEL PAIS

3 »

El Presidente de la Corte de Cuentas de la Republica (CCR), Roberto Antonio Anzora
Quiroz; la Primera Magistrada Maria del Carmen Martinez Barahona y el Segundo
Magistrado Julio Guillermo Bendek sostuvieron una reunién de trabajo con los jefes de
equipos de auditoria destacados en la Oficina Regional de San Miguel.

El proposito fue girar lineas estratégicas de trabajo orientadas a fortalecer la
funcion operativa de la CCR, bajo una nueva metodologia basada en estandares
internacionales, que apueste por el Control Interno, garantizando el buen uso de los
recursos publicos, de forma que las auditorias reporten utilidad a la administracion
publica.

Recientemente, el Organismo de Direccion nombré a la licenciada Vinda Arely

Moreno de Grande como directora y al licenciado Mauricio Antonio Campos Matas
como subdirector, para asumir los nuevos retos de la fiscalizacion en la region oriental.
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PROFESIONALES DEL DEPARTAMENTO
DE INFORMATICA SON HOMENAJEADOS

En ocasion de el “Dia del Profesional en
Informatica” que se conmemora el 5 de

octubre de cada afo, la Primera Magistrada,
Maria del Carmen Martinez Barahona, el

Segundo Magistrado, Julio Guillermo Bendek
Panamefio y funcionarios institucionales
homenajearon al talento humano que labora
en el Departamento de Informatica de esta

Entidad Fiscalizadora.

Como es de todos conocido, el
objetivo tres de nuestro Plan Estratégico
Institucional 2021-2024 manda fortalecer
la infraestructura fisica, tecnolégica y las

capacidades del talento humano, por
tanto, el aprovechamiento del capital
informdtico es necesario para alcanzar el
crecimiento y modernizacion de la Corte
de Cuentas de la Republica. Ustedes
desempefan un rol esencial en ese

proposito ’ ’

menciond la Magistrada Martinez Barahona.
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El Magistrado Bendek, por su parte, resalté que

El tema a disertar sumara a los
conocimientos y a la formacion
constante del personal destacado en
dicho departamento.



La ponencia denominada “Beneficios de
soluciones de Nube Hibrida y Multinubes”,
fue impartida por el experto Walter Mauricio
Navarrete con el propdsito de actualizar los
conocimientos para aportar a las soluciones
tecnolégicas en la institucion, en funcién del
beneficio de los salvadorenos.

Posteriormente, se realizé la entrega simbdlica
de un presente en reconocimiento a la ardua
labor que lleva a cabo esta unidad organizativa
en apoyo a los procesos misionales.

De igual manera, se entreg6 un diploma de
reconocimiento al expositor por su contribucion

al incremento de las capacidades profesionales y
técnicas del personal antes mencionado.




PRESIDENTE Y MAGISTRADOS SE REUNEN
CON EL CUERPO GERENCIAL PARA DAR SEGUIMIENTO
A INQUIETUDES DE ALCALDES
Bl

En seguimiento a las lineas estratégicas, el Presidente y Magistrados se
reunieron con el cuerpo gerencial de esta Entidad Fiscalizadora Superior
para dar seguimiento a las consultas e inquietudes expresadas por los
alcaldesas y alcaldes de la zona oriental del pais, que participaron el 29
de septiembre pasado en el “Encuentro Interinstitucional por la Buena
Gobernanza Municipal”.

El objetivo de esta sesidbn de trabajo fue acompafiar de manera
propositiva y brindar asesoria técnica a las administraciones municipales,
fortaleciendo sus capacidades en el adecuado uso de los recursos
publicos y favoreciendo con ello a la ciudadania.




ENTREGAN VALES DE CONSUMO EN
APOYO AL TALENTO HUMANO

En cumplimiento a la Clausula No.54 del
Contrato Colectivo de los empleados de

la Corte de Cuentas de la Republicay ala
politica de mejora continua en reconocimiento
al trabajo del personal, el Presidente y
Magistrados, a través de la Coordinacion
General Administrativa, la Direccion de
Recursos Humanos y el Area de Prestaciones
al Talento Humano, hicieron entrega de vales
de consumo a los cumplearieros del mes de
septiembre en apoyo a su nacleo familiar.

La actividad se realiz6 el miércoles 28 del

mes antes mencionado, de acuerdo con la
siguiente programacién: Sede Central, Oficina
Regional de Santa Ana y Oficina Regional de
San Vicente 10:00 a.m. y en la Regional de San
Miguel alas 11:00 a.m.

Esta clausula 54 del Contrato Colectivo
establece “la Corte segun disponibilidad
presupuestaria, entregara a cada trabajador
en su fecha de cumpleafios un vale de
consumo para la compra de productos
basicos, dicha prestacidbn y monto sera segin
acuerdo del Organismo de Direccién...”
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CONMEMORAN DIA MUNDIAL DEL CORAZON

Como parte de los esfuerzos que el
Organismo de Direccidn realiza para
resguardar la salud del talento humano de
la Corte de Cuentas, culmind la campafia
“Una semana para un corazon sano” que
realiza anualmente el area de Recursos
Humanos a través de la Clinica Institucional,
en el marco del Dia Mundial de Corazdn,
gue se celebrd el pasado 29 de septiembre.

El objetivo fue brindar informacion para
prevencion, diagnostico precoz, tratamiento
y rehabilitacion de enfermedades
cardiovasculares, por ello la campafia
comprendié charlas, acompafamiento
psicolégico, toma de electrocardiogramas,
chequeos cardiovasculares, medicion de
indice de masa corporal, determinacion

de riesgo cardiovascular, toma de presion
arterial, entrega de multivitaminicos

y desparasitantes.
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DIRECCIONES DE AUDITORIA CINCO Y SIETE
REALIZAN JORNADA DE KAIZEN

En seguimiento a las actividades contempladas
dentro del Plan de Trabajo de su Equipo de
Proceso, personal técnico y administrativo de las
Direcciones de Auditoria Cincoy Siete realizaron
por separado, una jornada de KAIZEN, con la
finalidad de promover la mejora confinua en
sus unidades organizativas.

“Con esta actividad, lo que pretendemos es que
toda informacién hasta 2018, sea resguardada
y enviada al archivo institucional, para que ahi
podamos hacer cualquier tipo de consulta. La
informacioén de ese afio a la fecha, la vamos a
tener archivada en nuestra direccion”, explico
el director de la Direccién de Auditoria Cinco,
licenciado Edgar Alexander Romero, quien,
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junto a la jefe de Equipo y miembro del Equipo
de Proceso, licenciada Mayra Nieto, tuvieron a
su cargo la jornada de Kaizen.

En la Direccion de Auditoria Siete la accidn
fue coordinada por la directora Raquel Ponce
de Herrera y la subdirectora Aurora de la Paz
Andrade.

“Este KAIZEN se deriva de la implementacion
de mecanismos de mejora continua que
viene del Sistema de Gestion de la Calidad
de esta institucion y se planifica anualmente
en los planes de los equipos de procesos,
pero nuestro equipo de trabajo debe hacerlo
permanentemente”, comenté la licenciada
Ponce Herrera.



PRESENTAN A NUEVO SUBDIRECTOR
REGIONAL DE SAN VICENTE

Por delegacion del Organismo de Direccion, el Director Interino de Recursos
Humanos, César Alfonso Rodriguez Santillana, presentd al nuevo subdirector de la
Oficina Regional de San Vicente, licenciado Francisco José Martinez Guardado.

La Corte de Cuentas de la Republica reafirma su compromiso de tomar las
acciones administrativas necesarias para garantizar que los bienes y recursos
publicos sean fiscalizados de manera técnica y profesional aplicando los valores
institucionales de independencia, transparencia, compromiso, objetividad e
integridad.

El nuevo subdirector sostuvo su primera reunidon con el Equipo de Proceso de
dicha unidad organizativa, con el propdsito de conocer y dar seguimiento a las
actividades que realizan, principalmente con lo relacionado a la Evaluacion de
Riesgos Institucional 2022 y determinacion de Riesgos 2023.

Dias después dieron la bienvenida a nuevo talento humano y dieron a conocer
los lineamientos en pro de contribuir al buen desarrollo de actividades para
la fiscalizacion gubernamental, a fin de cumplir con los Objetivos del Plan
Estratégico 2021-2024.
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CORTE DE CUENTAS ASISTE A PRESENTACION
DE PROYECTO DE REFORMA A LEY REGULADORA
DEL EJERCICIO DE LA CONTADURIA

En representacion del Presidente
de la CCR Roberto Antonio Anzora
Quiroz y por invitaciéon del Consejo

de Vigilancia de la Profesion de
Contaduria Publica y Auditoria
(CVPCPA), el Coordinador General
de Auditoria, Adan Tomas Zavaleta,
particip6 en la socializaciéon del
proyecto de reforma a la Ley
Reguladora del Ejercicio de la
Contaduria.

Con la puesta en comun de este
proyecto de reforma, se busca

que la academia y las diferentes
entidades relacionadas a la labor
de contaduria y auditoria hagan
sus aportes para enriquecer el
documento que sera presentado
posteriormente para su aprobacion.

A la actividad también asistio el
licenciado Antonio Lemus Pacheco,
colaborador juridico de la Camara
Tercera de Primera Instancia.

La participacion de la Corte
de Cuentas de la Republica
en estos espacios es de alto
valor estratégico en su objetivo
de fortalecer relaciones
interinstitucionales y de
acercamiento con las

partes interesadas.
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CLINICA INSTITUCIONAL
IMPULSA CAMPARA POR LA SALUD MENTAL

En el marco del Dia de la Salud Mental que se celebra cada 10 de octubre,
personal de la Clinica Institucional recorrié varias unidades organizativas con
el objetivo de impartir charlas, promover actividades y actitudes en el talento
humano, que le permita disfrutar una vida sana mental y emocionalmente en su
entorno laboral y familiar.

Con el lema: Dale like a la salud mental. Por el derecho a crecer en bienestar,
el personal de la Clinica enfoco la charla en torno al peligro del bullyn para
los nifios, jovenes y adultos que usan las redes sociales; ademas enfatizaron en
gla importancia de cambiar los habitos y estilo de vida; de ejercitar la mente
resolviendo crucigramas, sopa de letras; de realizar actividades fisicas y de
encausar positivamente emociones como el enojo, la tristeza, la alegria, el asco
y el miedo, para alcanzar una vida plenay saludable.

El Organismo de Direccion, a través de la Clinica Institucional y de otras
unidades organizativas, promueve permanentemente este tipo de campainias,
de actividades deportivas y de recreacion para beneficiar la salud mental y
fisica en el talento humano.




REGIONAL DE SANTA ANA
COMPROMETIDA CON LA SEGURIDAD Y
SALUD DE SU TALENTO HUMANO

En ocasion del Dia de la Seguridad y Salud Ocupacional
gue se celebra el 16 de octubre, miembros del Comité de
Seguridad y Salud y Ocupacional de la Oficina Regional de
Santa Ana recibieron una charla educativa sobre “Espol6n
Calcaneo”.

Representantes del Ministerio de Trabajo, institucién
encargada de esta actividad, hablaron sobre los
mecanismos de prevencion, sintomas y acciones a seguir
tras el padecimiento; también educaron sobre la ergonomia
al momento de caminar y el uso del calzado, siendo un
problema complejo en hombres y mujeres. Agregaron que
las instituciones publicas y privadas estan obligadas a dar
capacitacion continua sobre este tipo de enfermedades
profesionales.

La Corte de Cuentas apoya las acciones que tienen como
objetivo promover y mantener el bienestar fisico, mental
y social del talento humano en todas las profesiones y
ocupaciones, que se desarrollen en pro de la labor de
fiscalizacion de esta entidad.
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OFICINA REGIONAL DE SANTA ANA
SE UNE A CAMPANA DE PREVENCION DEL CANCER DE MAMA

En el contexto de la conmemoracién del
mes de prevenciéon y control del cancer
de mama, que se lleva a cabo cada
mes de octubre, el talento humano de la
Oficina Regional de Santa Ana, con apoyo
de la Unidad de Enfermeria, particip6
de una campafia de sensibilizacién,
con la finalidad de hacer conciencia a
hombres y mujeres sobre la importancia
del autoexamen y chequeos regulares de
ultrasonografia y mamografia en centros
de salud para detectar a tiempo esta
patologia.

En esta actividad se hizo mencion de que
a partir de los 40 afios debe realizarse la
mamografia una vez al afio. Ademas, las
estadisticas del Ministerio de Salud del afio
2020, registran mas de 1,702 casos en el
pais, siendo en la actualidad un problema
para hombres y mujeres.




CAPACITACIONES

FORTALECEN CAPACIDADES
DEL PERSONAL DE AUDITORIA

El Centro de Investigacion y
Capacitacion (CINCAP) brind6 a
personal de auditoria las herramientas
técnicas y legales para que refuercen
sus conocimientos y los apliquen

en el trabajo operativo que realiza

la Corte de Cuentas de manera
técnica, independiente, confiable y
de asesoramiento a la Administracion
Publica.

Con la colaboracion de facilitadores
de la institucion el personal operativo
fue capacitado en temas como:

La Ley de la Corte de Cuentas

de la Republica; Etica del Auditor
Gubernamental; Documentos

de Auditoria; Marco General del
Proceso de Auditoria; Evaluacion al
Sistema de Control Interno Enfoque
COSO lll; entre otras herramientas
que fortaleceran sus capacidades
para ejercer su labor de manera
profesional.

El fortalecimiento de capacidades del
talento humano va en concordancia
con el Plan Estratégico Institucional
2021-2024, que establece en uno de
sus objetivos: “mejorar las condiciones
de trabajo y competencias del
personal de la CCR", con la finalidad
de brindar un servicio de calidad a la
sociedad.
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CONCLUYE JORNADA DE SENSIBILIZACION SOBRE
MASCULINIDADES EN REGIONAL DE SAN MIGUEL

En cumplimiento a la Politica
Institucional de Equidad de

Género, la Coordinacion General
Administrativa y la Unidad de Género
Institucional (UGI) desarrollaron el
ultimo taller de masculinidades en la
Oficina Regional de San Miguel.

Con este proceso de aprendizaje,
que inicié en el mes de agosto en

la sede central, concluye la jornada
de sensibilizacion respecto a la
deconstruccion de la masculinidad
hegemonica, en dicha actividad

se profundizé en temas como: los
agentes socializadores, estereotipos
de género y los principios de
igualdad y equidad. Ademas, se
reflexiond sobre el respeto y la
participacion activa en la eliminacion
de la violencia contra la mujer.

La Corte de Cuentas busca
propiciar un clima laboral favorable
y de respeto mutuo impulsando
buenas practicas de igualdad y no
discriminacion.

38



SENSIBILIZAN A PERSONAL DE INTENDENCIA, VIGILANCIA
Y ADMINISTRATIVO EN TEMA DE GENERO

Con el objetivo de fomentar una cultura de igualdad, sana convivencia
y un clima favorable en el trabajo, la Unidad de Género Institucional
(UGI) contintia conlas charlas sobre “Acoso sexual y laboral”,impartidas
a personal de Intendencia, Vigilancia y Area Administrativa de la Corte
de Cuentas de la Republica.

Los participantes desarrollaron ejercicios de empatia, conocieron
legislacion vigente en materia de acoso laboral y otras conductas
sancionadas por el Cédigo Penal. De igual manera se proyectaron
videos cortos que invitan a la reflexion sobre el tema.

Estas acciones de sensibilizacion dan cumplimiento a la Politica
Institucional de Equidad de Género y contribuyen al desarrollo integral
e inclusivo de mujeres y hombres de esta Entidad Fiscalizadora. El
pasado 21 de septiembre también se dio una capacitacion similar
como parte de la sexta actividad anual de la UGI.
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CAPACITAN A PERSONAL DE TRANSPORTE EN MANEJO
DEFENSIVO Y REGULACIONES DE TRANSITO

En consonancia con el compromiso del
Organismo de Direccibn con la mejora
continuay a fin de brindar las herramientas para
mejorar las capacidades del talento humano
institucional, la Corte de Cuentas, a través
del Centro de Investigacion y Capacitacion,
CINCAP, realiz6 la capacitacion “Manejo
defensivo y regulaciones de transito”, dirigido
a motoristas del area de transporte de la sede
central y de las Oficinas Regionales de Santa
Ana, San Vicente y San Miguel.

El evento tuvo como objetivo primordial
fomentar conocimientos y destrezas en el
personal de transporte, a fin de que puedan
ser puestos en practica al momento de estar
al volante y generen en ellos actitudes de
proteccién, conservaciéon y mejoramiento

de su actividad como conductores, a partir
del conocimiento de las normas y sefiales de
transito.

La especializaciéon, que incluyé temas como
reglas de circulaciébn, manejo defensivo,
conduccion peligrosa, sefales de transito
y cuido y mantenimiento de vehiculos, fue
impartida por los agentes Mario Lopez y Oscar
Menjivar, ambos de la Division de Transporte
Terrestre de la Policia Nacional Civil.

La finalidad de la capacitacion es que personal
de Transporte alcance una mayor excelencia
en el desempefio de sus labores, que es una
priocridad del Presidente y los Magistrados, a fin
de que puedan cumplir con el propésito de
proporcionar un mejor y oportuno servicio.




TRABAJAN EN II\/IPLEI\/IENTACIQN DE NUEVO SISTEMA
INFORMATICO EN APOYO A CAMARAS DE PRIMERA'Y
SEGUNDA INSTANCIA

Como parte de la mejora continua y de refuerzo a las unidades
organizativas, el Comité de Calidad del Area Jurisdiccional, juntamente
con el Departamento de Informatica se reunieron para analizar la
forma de migrar al nuevo sistema integrado los datos e informacién
de las Camaras de Primera Instancia y de la Camara de Segunda
Instancia.

El jefe del Departamento de Informatica, Fernando Antonio Romero,
quien participé en la reunion, explicé que se estd en la fase de
levantamiento de toda la informacién y de datos que van a ser
“migrados” del antiguo al nuevo sistema informatico, lo cual permitira
corregir errores y brindar agilidad a la labor de las Camaras.

El referido Comité de Calidad lo integran: Carlos Francisco Aparicio
Silva, Coordinador General Jurisdiccional; Xenia Marisol Aguirre de
Alas, Jefa del Departamento para la Modernizacion y Gestidon de la
Calidad; Raul Pareja Méndez, Secretario de Actuaciones de la Camara
de Segunda Instancia; Silvia Elizabeth Hernandez Arias, Jueza de la
Camara Cuarta de Primera Instancia; Santiago Anibal Osegueda, Juez
de la Camara Tercera de Primera Instancia y Yanira Elizabeth Sotelo de
Pérez, Jueza de la Camara Segunda de Primera Instancia.




CAPACITAN A SERVIDORES DE INSTITUCIONES
PUBLICAS EN NORMAS DE AUDITORIA INTERNA

Cumpliendo el Plan Estratégico Institucional, que
incluye entre sus objetivos “Garantizar una oportuna
y efectiva gestion de fiscalizacion”, el Cenfro de
Investigacion y Capacitacion (CINCAP) realizé el
seminario virtual “Normas de Auditoria Interna del
sector gubernamental”, dirigido a mas de 60 servidores
de 17 instituciones publicas.

Enfre las enfidades beneficiadas con estos
conocimientos técnicos estan: Ministerio de Hacienda,
Fiscalia General de la Republica, Instituto de Acceso
a la Informacion Pudblica, Ministerio de Agricultura,
Ministerio de Cultura, Fondo Solidario para la Salud.

El objetivo de esta capacitacién es definir principios
basicos y orientaciones técnicas para el ejercicio
de la auditoria interna que fomente la mejora de los
procesos de cada entidad.

El seminario fue impartido por Maria Amaya Diaz, Jefa

de Equipo de la Direccidon de Auditoria Seis y por Rutilio . . . .

Chavez Rodriguez, Subdirector Interino de Auditoria
Interna.
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IMPULSAN PROCESO DE
FORMACION EN NORMA ISO 19011: 2018
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La Primera Magistrada, Maria del
Carmen Martinez Barahona, inaugur6

el seminario “Formacion de Auditores
Internos de Calidad bajo la Norma

ISO 19011:2018”, coordinado por el
Centro de Investigacion y Capacitacion
(CINCAP) el cual tuvo una duraciéon de
3 dias.

El evento tuvo como objetivo fortalecer
los conocimientos del Consejo de
Calidad, Comités de Calidad y del
talento humano que apoyara las
proximas auditorias internas que

realice el Departamento para la
Modernizacién y Gestidn de la Calidad,
con base a la Norma ISO 9001:2015.

La maestra Martinez Barahona, que
también preside el Consejo de Calidad,
manifesté que esta capacitacion
fortalece el compromiso institucional
con el Sistema de Gestion de Calidad,
el cual comprende la planificacion,
control y mejora continua en los
procesos misionales de la institucion y
resalté el esfuerzo de los participantes
por actualizar sus conocimientos en el
tema.



PROCESO DE FORMACION BUSCA ASEGURAR
LA MEJORA CONTINUA DE LOS PROCESOS MISIONALES

La Primera Magistrada, Maria del Carmen Martinez Barahona, participé en
la segunda jornada de la capacitacién “Formaciéon de Auditores Internos
de Calidad bajo la Norma ISO 19011:2018”, dirigida al Consejo y Comités de
Calidad y al talento humano que apoyara en las proximas auditorias internas.

Esta actividad busca asegurar la mejora continua de los procesos misionales de
la Corte de Cuentas y el cumplimiento del Sistema de Gestion de la Calidad.
Los ejes principales del contenido de este proceso de formacién consisten en:

1. Introduccién a la norma ISO 19011: 2018
2. Realizacién de una auditoria
3. Competencia y evaluacién de los auditores

4. Técnicas para la categorizacion
y redaccién de hallazgos basados en la Norma ISO 9001:2015
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CAPACITAN A PERSONAL DE AUDI,TORI'A EN
“DELITOS CONTRA LA ADMINISTRACION PUBLICA”™

HEEE

El Centro de Investigacion y Capacitacion de la Corte de Cuentas de laRepublica
(CCR), con apoyo interinstitucional de la Escuela de Capacitacion Fiscal de la
Fiscalia General de la Republica (FGR), realiz6 en modalidad virtual el Seminario
“Delitos contra la Administracion Publica”, los dias 12, 13, 20 y 21 de octubre a
mas de 50 empleados del Area de Auditoria.

El objetivo de esta formacion, a cargo de la Subdirectora de la Defensa de los
Intereses del Estado de la FGR, Carolina Beatriz Torres Hernandez, fue proporcionar
el conocimiento de los hechos que determinan los delitos contra la administracion
publica y resolver casos reales dentro de un marco normativo.

Los temas incluidos en esta capacitaciéon técnica son: Convencidén de
Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada, Corrupcidn Privada,
implicaciones con el Derecho Civil, Derecho Mercantil, Derecho Tributario
o Fiscal, Derecho Administrativo, enriquecimiento ilicito, entre otros.

45




PERSONAL DE AREA ADMINISTRATIVA
SE CAPACITA EN ATENCION AL CLIENTE

Para incrementar las capacidades del talento humano, se llevaria a cabo la
capacitacion “El cliente es primero” organizada por el Centro de Investigacion y
Capacitacion, CINCAP y dirigida a personal del area administrativa que atiende
a clientes externos.

El objetivo primordial de la especializacidn es concientizar a los participantes
sobre la importancia de proyectar una buena imagen institucional al momento
de brindar un servicio o atencion al cliente y en consecuencia valorar su grado
de satisfaccion.

Los temas, entre ellos: “Necesidad del conocimiento del entorno, Servicio y
atencion como factor del éxito, Tipos de clientes e Inteligencia emocional, entre
otros, son impartidos por el técnico del Area de Capacitacion del CINCAP, Rafael
Ernesto Olivares y el colaborador de la Direccibn de Comunicaciones, Hernan
Avalos Garay.
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REFUERZAN CONOCIMIENTOS DE LIDERAZGO
EN FUNCIONARIOS DE LA CCR

Con el objeto de fortalecer los
conocimientos de los funcionarios que
administran personal en diferentes
unidades organizativas de la Corte de
Cuentas, el Organismo de Direccion,
a través del Centro de Investigacion y
Capacitacion (CINCAP), desarrollo el
evento de especializacion “Liderazgo
Efectivo”.

Con esta capacitacion, dirigida por la
consultora empresarial y de marketing,
Licenciada Claudia Flores Loucel,

se espera que los conocimientos

y herramientas recibidas por los
participantes, repercutan en la mejora

de acciones y resultados tanto a nivel
operativo como estratégico, que beneficie
los procesos de la Entidad Fiscalizadora.

El fortalecimiento de capacidades del
talento humano va en concordancia con
el Plan Estratégico Institucional 2021-2024,
gue establece en uno de sus objetivos:
“mejorar las condiciones de trabajo y
competencias del personal de la CCR”,

y por supuesto, lograr la excelencia en

el trabajo que es una prioridad para que
se cumpla el propdsito de dar un mejor y
oportuno servicio a la sociedad.
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FORTALECEN COMPETENCIAS DE PERSONAL DE
INFORMATICA INSTITUCIONAL

En cumplimiento a uno de los objetivos del Plan Estratégico
Institucional 2021-2024, de fortalecer las competencias técnicas
del talento humano, el Centro de Investigacion y Capacitacion
(CINCAP) realiza el curso: “Administracion de la Infraestructura
principal hibrida de Windows Server”, el cual esta dirigido a
personal del area de informéatica institucional.

Los participantes estan reforzando sus conocimientos en Servicios
de identidad en Windows Server; Virtualizacion de Hyper-V en
Windows Server; implementaciéon y configuracion de maquinas
virtuales de Azure, de la identidad en escenarios hibridos, y de
infraestructura de red hibrida, entre otros temas.

El curso, impartido por el facilitador Antonio Quezada Gdémez,
esta programado para desarrollarse los dias 20 y 27 de octubre;
asi como el 3y 10 de noviembre de 2022.
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TRANSPARENCIA

~ ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA EN EL MES DE SEPTIEMBRE 2022

El Departamento de Acceso a la Informacion Publica (DAIP) informa a la ciudadania
salvadorefia que del 01 al 30 de septiembre del presente afio se realizaron 16 solicitudes
de Acceso a la Informacioén Publica, de las cuales se generaron 79 requerimientos, de
los que se generaron 32 requerimientos de informacion.

El detalle de las 16 solicitudes atendidas se presenta a continuacion;

Género NUumero de
Solicitudes
1 Hombres 5
2 Mujeres 11
Total 16
Modalidad NI o2
Solicitudes
1 Presencial 5
2 Correo 11
Electrénico
Total 16
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Sector poblacional Numgro o=
Solicitudes
1 Profesionales 6
2 Estudiantes 3
3 Empleado 3
4 No respondi6 4
Total 16
Medios de Numero de
notificacién Solicitudes
1 Presencial 5
2 Correo Electrénico 11
Total 16
Requerimientos NUumero de
generados Solicitudes
1 Publico 68
2 Oficioso 10
3 Datos personal 1
Total 79
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TEMA TECNICO

PRINCIPALES FASES PARA
LA REALIZACION DE UNA AUDITORIA

La Corte de Cuentas de la Republica es una institucion que acompafa y asesora
a los entes auditados, con la finalidad de coadyuvar a mejorar la gestion, buena
gobernanzay la transparencia en la Administracion Publica. Para ello cuenta consiete
Direcciones de Auditoria y tres Oficinas Regionales las que realizan labor operativa a
todas las entidades publicas a nivel nacional.

Todas se rigen por lo que dictan las Normas de Auditoria Gubernamental (NAG) y
otras normativas aplicables y para ello se tienen establecidas diferentes fases para
desarrollar su labor de verificar la administracion de los recursos publicos.

Precisamente sobre las diferentes fases:
Planificacidn, Ejecucion e Informe de Auditoria que se ejecutan en el desarrollo de
una auditoria, es que trata este reportaje y se lo contamos de la siguiente manera:

En primer lugar, para realizar una auditoria se conforman
equipos de trabajo, y se hace la Planificacion de Auditoria;
el responsable de elaborarlo es el jefe con su equipo y se
plasma en el Memorando de Planificacion.

Paralelamente, se realiza el
Programa de Auditoria, el cual
juntamente con el Memorando
de Planificacién son presentados
al Director o Jefe Regional,

para su revisidn y visto bueno.
Toda esta fase de Planificacién
representa el 60 por ciento de
toda la labor a ejecutar.

51



‘ El Director de Auditoria o el Jefe Regional comunica por escrito al titular de la Entidad la

.
.

fecha de inicio de la fiscalizacion, indicando el periodo y la clase de accién de control

que se va a realizar, y se le pide que colabore facilitando toda la documentacion o
informacion que le requieran los auditores.

.
.....................

‘ Ya en la fase de Ejecucion, identificando los auditores alguna

deficiencia se le comunica por escrito alas personas relacionadas,
sefialando la normativa incumplida: se les concede 5 dias habiles
para que subsanen las deficiencias, a fin de garantizarles el
derecho de defensa. Asimismo, en los Documentos de Auditoria, se
deja constancia del analisis, comentarios y evidencia documental
presentados a las personas relacionadas con las presuntas
deficiencias.

De los hallazgos que surjan, el auditor formulara recomendaciones
a fin de coadyuvar, prevenir o corregir las deficiencias, las cuales
son de obligatorio cumplimiento por parte de la Administracion.

Aunque el Borrador de Informe se inicia al diasiguiente de aprobado
el Memorando de Planificacion, este se va complementando con
la informacién obtenida conforme avanza la ejecucion de la
auditoria. Una vez concluido el Borrador de Informe se convoca a
las personas relacionadas, para dar lectura al mismo, a fin de que
puedan presentar sus comentarios 0o documentacion de descargo.
Posterior a todo esto se elabora el Informe de Auditoria final.

Todo este proceso no debe
exceder de los 180 dias.

............................................

........
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