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San Salvador, 03 de mayo de 2017. 

Estimado/a compañero/a: 

Luego del asueto del primero de mayo, retomamos nuestras actividades 
institucionales a fin de cumplir la misión de fiscalizar el uso efectivo y transparente 
de los recursos públicos en beneficio de la sociedad salvadoreña. El tiempo justo 
para presentarles a ustedes un resumen de los logros obtenidos durante este cuarto 
mes del año que acaba de concluir. 

Como Organismo de Dirección, en respuesta a la activación del reciente enjambre 
sísmico, tomamos las decisiones precisas para salvaguardar la vida de todos los que 
laboramos en la institución, de ahí que ordenamos una evaluación técnica de las 
condiciones actuales de los edificios de la sede central; así como dimos instrucciones 
para que, con la dirección del Comité de Seguridad y Salud Ocupacional (COSSOCC), 
se efectuaran simulacros para prepararnos ante una eventual ocurrencia de más 
movimientos de mayor envergadura. Agradezco a todos su involucramiento y los 
exhorto a practicar las medidas de seguridad y protección personal proporcionados 
por los monitores de alerta temprana. 

De los logros obtenidos a nivel internacional destaco que en reunión de la OLACEFS, 
desarrollada en Quito, Ecuador, se oficializó la incorporación de la CCR como 
miembro del Comité de Creación de Capacidades, cuya membresía permitirá 
mayores oportunidades de actualización profesional a los servidores de este Ente 
Fiscalizador, con el inminente enriquecimiento del Plan de Capacitaciones que 
ejecuta este año el CINCAP. 

Una comisión de este Organismo Superior de Control, con la Segunda Magistrada a 
la cabeza, está trabajando en el rediseño del portal web de la OCCEFS, una meta del 
Plan Anual Operativo de este Organismo Centroamericano y del Caribe, cuya 
realizaciófl es· coordinada con las Entidades Fiscalizadoras Superiores de Cuba y 
República Dominicana. 

En abril, continuamos capacitando a la Administración Pública sobre las Normas de 
Auditoría Interna, la gestión pública con base en indicadores y papeles de trabajo de 
auditoría, entre otros. A nivel interno, el CINCAP, ha mantenido abundante actividad 
contribuyendo a la creación de capacidades del talento humano de la CCR, en 
materia de legislación ambiental, transversalización del género en la auditoría 
gubernamental, manejo y resolución de conflictos, servicio al cliente y manejo del 
estrés e inteligencia emocional. Con mi atento saludo, los impulso a seguir siendo 
protagonistas de los éxitos institucionales que conseguiremos a lo largo de este mes 
de mayo que inicia. ,;,'(.,~'IAS D~ /''\., 
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otnio B ahona Escalañ te- -
Pre ente. 
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