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Introduccion

El Organismo de Direccion de esta Corte de Cuentas de la Republica, al cumplir su
segundo afio de gestion comprendido del 29 de agosto de 2021 al 28 de agosto de
2022, mediante el presente Informe Ejecutivo da a conocer los logros mas
importantes desarrollados dentro del quehacer institucional.

Lo anterior en cumplimiento a la normativa legal y técnica segun detalle:

Las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI),
establecen que las entidades Fiscalizadoras Superiores para marcar la diferencia en
la vida de los ciudadanos, deben: 1. Fortalecer la Rendicion de Cuentas,
transparencia e integridad del gobierno y de las entidades publicas...... (ISSAI 12 “El
valor y beneficio de las Entidades Fiscalizadoras Superiores — marcando la
diferencia en la vida de los ciudadanos).

ISSAI 21 “Principios de Transparencia y Responsabilidad — PRINCIPIOS Y BUENAS
PRACTICAS” ...Principio 2. Las Entidades Fiscalizadoras Superiores hacen publico su
mandato, responsabilidades, misién y estrategia.”
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Il. Informe Ejecutivo de Rendicién de Cuentas

A. Gestion Financiera Institucional

Crédito Presupuestario-Monto Ejecutado

$48,709,856.00
$48,709,856.00
' 25,185,655.60

23,792,768.34
W 2021-48.85% 2022-51.71%

La grafica represente el crédito presupuestario del 29/08 al 31/12/2021, la ejecucién del presupuesto del
01/01 al 28/08/2022

Inversiones en Activos-2021

$170,000.00

$481,600.00 |

$311,600.00

= Terreno Inmueble de Santa Ana i Edificio Santa Ana =i Total
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Je Gestion del

ECCION

Inveriones en Activos-2022

$62,342.50

$275,000.00 |

$212,657.50

m Terreno Inmueble de San Vicente 4 Construccion existente de Inmueble |u Total

Logros del Organismo de Direcciéon de la Corte De Cuentas de la Republica

El Organismo de Direccidn giro instrucciones a la Direccion Financiera para que realizara las gestiones
pertinentes ante el Ministerio de Hacienda para que se incluyera en el presupuesto 2023, el Proyecto
de Inversion Publica de la Sustitucion de los ascensores de las instalaciones centrales el cual dicho
proyecto su ejecucion se iniciara en el afio 2023 y se finalizard en el 2025.

En el presente afo el Organismo de Direccidn destino fondos para cumplir con todas las prestaciones
que son de beneficio para todo el personal implementando nuevas como el servicio de transporte
para brindar mejores condiciones de trabajo.

En el periodo que se reporta, el Organismo de Direccion destino fondos dentro del Presupuesto del
ejercicio 2021 y 2022 para el equipamiento del nuevo edificio del CINCAP, el cual cuenta con todas
las condiciones necesarias y con tecnologia de punta para que se cuente con un Centro de
Capacitacion en éptimas condiciones y brindar un mejor servicio tanto a empleados como personal
externo, como parte de las labores de apoyo al proceso de fiscalizacidon que realiza la Corte de
Cuentas, dicho Centro de Capacitacion ya hace uso de sus nuevas instalaciones.
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B. Gestion de Compras

RESUMEN DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
Del 29 de agosto al 31 de diciembre de 2021

Ordenes de compra 197 $  538,454.51

Ordenes de compra canceladas a través del Fondo Circulante 6 S 6,483.70

Contratos resultantes de procesos de Libre Gestion 6 S 281,694.87

Contratos resultantes de procesos de Licitacion Publica 7 S 1,101,489.44
$6,483.70

. $281,694.87

$538’454.5£
\ $1,101,489.44 ’

= CONTRATOS RESULTANTES DE PROCESOS DE LIBRE GESTION

CONTRATOS RESULTANTES DE PROCESOS DE LICITACION PUBLICA
= ORDENES DE COMPRA
ORDENES DE COMPRA CANCELADAS A TRAVES DEL FONDO CIRCULANTE
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RESUMEN DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
Del 01 de enero al 28 de agosto de 2022

Ordenes de compra 343 $ 958,569.72
Ordenes de compra canceladas a través del Fondo Circulante 5 S 8,053.35
Contratos resultantes de Procesos de Libre Gestidn 13 S 386,443.65
Contratos resultantes de Procesos de Licitacidn Publica 7 $ 5,238.911.40

$958,569.72

$8,053.35

$386,443.65

$5,238,911.40

= ORDENES DE COMPRA

= ORDENES DE COMPRA CANCELADAS A TRAVES DEL FONDO CIRCULANTE
CONTRATOS RESULTANTES DE PROCESOS DE LIBRE GESTION

= CONTRATOS RESULTANTES DE PROCESOS DE LICITACION PUBLICA
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C. Resultados del Proceso de Auditoria Gubernamental

Las Auditorias Gubernamentales se dividen en tres clases

1. Financiera: Examina los aspectos siguientes.

= Las transacciones, registros, informes y estados financieros;

= la legalidad de las transacciones y el cumplimiento de otras
disposiciones;

= El control interno financiero.

2. Operacional: Evaltan aspectos tales como.

= La planificacién, organizacion, ejecucion y control interno administrativo;

= La eficiencia, efectividad y economia en el uso de los recursos humanos,
ambientales, materiales, financieros y tecnolégicos;

= Losresultados de las operaciones y el cumplimiento de objetivos y metas.

3. Examen Especial: Evalian un aspecto especifico.

= Eslarevisiony el analisis exhaustivo, ya sea a un area organizativa de una
entidad, uno o varios componentes de los estados financieros, una
actividad o proceso y/o una denuncia ciudadana.

Las Auditorias Gubernamentales son efectuadas por profesionales de las diferentes
Direcciones de Auditorias y Oficinas Regionales.

ACCIONES DE CONTROL PROGRAMADAS VS. REALIZADAS

EXAMEN TOTAL TOTAL GRADO DE
ESPECIAL PROGRAMADAS REALIZADAS CUMPLIMIENTO

UNIDADES ORGANIZATIVAS FINANCIERAS OPERATIVAS
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Direccién de Auditoria Uno 10 1 71 82 73 87.80%
Direcciéon de Auditoria Dos 7 0 43 50 33 66.00%
Direccion de Auditoria Tres 11 8 26 45 33 73.33%
Direcciéon de Auditoria
13 1 36 50 41 82.00%
Cuatro
Direcciéon de Auditoria Cinco 12 2 22 36 30 83.33%
Direccion de Auditoria Seis 9 0 41 50 36 72.00%
Direccion de Auditoria Siete 4 1 32 37 21 56.76%
Oficina Regional de Santa
0 0 93 93 90 96.77%
Ana
Oficina Regional de San
: 6 0 55 61 48 78.69%
Vicente
Oficina Regional de San
. 0 1 72 73 48 65.75%
Miguel
TOTALES 72 14 491 577 452 78.34%
INFORMES DE AUDITORIA
FINALIZADOS
UNIDADES ORGANIZATIVAS FINANCIERAS OPERATIVAS EXAMEN ESPECIAL TOTALES
Direccion de Auditoria Uno 9 0 63 72
Direccion de Auditoria Dos 5 0 28 33
Direcciéon de Auditoria Tres 9 5 19 33
Direccion de Auditoria Cuatro 12 1 28 41
Direcciéon de Auditoria Cinco 9 1 20 30
Direccion de Auditoria Seis 7 0 29 36

Direccion de Auditoria Siete 2 1 18 21
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Oficina Regional de Santa Ana 0 0 90 90

Oficina Regional de San Vicente 6 0 42 48

Oficina Regional de San Miguel 0 1 47 48
TOTALES 59 9 384 452

ACCIONES DE CONTROL EN ETAPA DE EJECUCION

(A nivel de borrador y pendientes de notificar)

UNIDADES ORGANIZATIVAS FINANCIERAS OPERATIVAS :::::;NL TOTALES
Direccién de Auditoria Uno 8 1 32 41
Direccion de Auditoria Dos 2 0 17 19
Direccién de Auditoria Tres 1 3 4 8
Direccién de Auditoria Cuatro 5 0 11 16
Direccién de Auditoria Cinco 2 1 2 5
Direccién de Auditoria Seis 2 0 4 6
Direccién de Auditoria Siete 3 0 10 13
Oficina Regional de Santa Ana 0 0 20 20
Oficina Regional de San Vicente 0 0 6 6
Oficina Regional de San Miguel 6 0 26 32

TOTALES 29 5 26 166
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ACCIONES DE CONTROL EN ETAPA DE EJECUCION

(En trabajo de campo)
UNIDADES ORGANIZATIVAS FINANCIERAS OPERATIVAS EXAMEN TOTALES
ESPECIAL
Direccién de Auditoria Uno 7 0 13 20
Direccién de Auditoria Dos 2 0 9 11
Direccién de Auditoria Tres 4 2 3 9
Direccién de Auditoria Cuatro 1 0 16 17
Direccion de Auditoria Cinco 7 0 8 15
Direccion de Auditoria Seis 6 0 13 19
Direccidn de Auditoria Siete 5 1 3 9
Oficina Regional de Santa Ana 0 0 10 10
Oficina Regional de San Vicente 0 0 9 9
Oficina Regional de San Miguel 6 1 12 19
TOTALES 38 4 96 138

HALLAZGOS IDENTIFICADOS EN INFORMES DE AUDITORIA FINALIZADOS

TOTAL DE
TOTAL DE
UNIDADES ORGANIZATIVAS FINANCIERAS OPERATIVAS EXAMEN ESPECIAL INFORMES
HALLAZGOS
FINALIZADOS
Direccion de Auditoria Uno 22 0 297 319 72

Direccion de Auditoria Dos 52 0 264 316 33
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Periodo del 20 de agosto de 20211 28 d

Direcciéon de Auditoria Tres

Direccién de Auditoria Cuatro
Direccién de Auditoria Cinco
Direccidon de Auditoria Seis
Direccion de Auditoria Siete

Oficina Regional de Santa Ana

Oficina Regional de San Vicente

Oficina Regional de San Miguel

TOTALES

25

118

48

12

12

298

11

35

62

142

115

76

85

116

964

247

504

2810

178

241

131

94

129

964

259

539

3170

10

33

41

30

36

21

20

48

48

452

TOTAL DE HALLAZGOS

3,170

MONTOS DE HALLAZGOS IDENTIFICADOS EN INFORMES DE AUDITORIA FINALIZADOS

UNIDADES ORGANIZATIVAS

Direccion de Auditoria Uno

Direccion de Auditoria Dos

Direccion de Auditoria Tres

Direccion de Auditoria Cuatro

Direccion de Auditoria Cinco

Direccion de Auditoria Seis

Direccion de Auditoria Siete

72

33

33

41

30

36

21

Total de
Informes

Finalizados

Financieras

S 446,324.18

S 9,558.98

S 27,200.46

$8,203,305.53

S 904,824.37

S 3,342.18

$213,042.65

Operativas

$66,533.20

$ 8,400.28

Examen Especial

$6,524,254.24

$6,050,544.89

$1,206,960.97

$7,820,728.56

$98,129,143.30

$  288,208.55

$ 1,736,594.43

TOTALES

$ 6,970,578.42

$ 6,060,103.87

S 1,234,161.43

$ 16,090,567.29

$99,042,367.95

S  291,550.73

$1,949,637.08
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Oficina Regional de Santa Ana 90 S - S - $14,021,434.62 $14,021,434.62
Oficina Regional de San Vicente 48 S 5,718.37 S - $2,104,303.81 S 2,110,022.18
Oficina Regional de San Miguel 48 S - $659,955.04 $2,439,988.02 $ 3,099,943.06
TOTALES 452 $9,813,316.72 $734,888.52 $ 140,322,161.39  $150,870,366.63
Monto Total de Hallazgos $150,870,366.63

PERITAJES REALIZADOS

CAMARAS DE PRIMERA JUZGADOS DEL FISCALIA GENERAL DE TOTAL DE
UNIDADES ORGANIZATIVAS

INSTANCIA ORGANO JUDICIAL LA REPUBLICA PERITAJES
Direccién de Auditoria Uno 1 2 7 10
Direccién de Auditoria Dos 4 2 0 6
Direccién de Auditoria Tres 4 1 6 11
Direccién de Auditoria Cuatro - 0 1 1
Direccién de Auditoria Cinco 2 4 4 10
Direccion de Auditoria Seis 4 3 1 8
Direccién de Auditoria Siete 3 - 3 6
Oficina Regional de Santa Ana - 2 - 2
Oficina Regional de San Vicente - - - -
Oficina Regional de San Miguel 0 1 0 1

TOTALES 18 15 22 55
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MONTO PATRIMONIAL
PROYECTOS AUDITADOS CANTIDAD MONTO AUDITADO
OBSERVADO
De Obra Publica 2,149 S 390,585,524.27 S 7,394,621.39
De Consultorias 0 $ - S -
TOTALES 2,149 S 390,585,524.27 ) 7,394,621.39

D. Coordinacion General Jurisdiccional

+« Pliegos de Reparos emitidos por Camaras de Primera Instancia.

E CAMARA PRIMERA
'I B CAMARA SEGUNDA

H CAMARA TERCERA
@ CAMARA CUARTA
EHCAMARA QUINTA

. H CAMARA SEXTA
D’ H CAMARA SEPTIMA

HTOTAL
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% Sentencias dictadas por las CAmaras de Primera Instancia.

328

sl o] ko e s o e |

CAMARA CAMARA CAMARA CAMARA CAMARA CAMARA CAMARA  TOTAL
PRIMERA SEGUNDA TERCERA CUARTA  QUINTA SEXTA  SEPTIMA

CONDENA PATRIMONIAL

$5,722,964.01

$1,337,821.73

Bl $660,877.76
B $1,651,743.16

B $511,554.01
B $578,323.99
I $492,408.53
I $490,234.83

PRIMERASEGUNDA TERCERA CUARTA QUINTA SEXTA SEPTIMA TOTAL
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I $38,556.58
I 5202,290.40

CONDENA ADMINISTRATIVA

$504,637.76

I $176,172.68

I 5132,282.38

PRIMERA SEGUNDA TERCERA CUARTA QUINTA

X/
L X4

e $192,422.01
I $104,590.68

SEXTA SEPTIMA

Montos Desvanecidos por Camaras de Primera Instancias.

$17,614,959.56

$3,350,919.74

$1,388,965.82

$5,767,167.64

$1,350,952.49

TOTAL

$29,475,993.76

$223183.78 | { $733,936.45 | l 396860.77
[ 4 n " - —
CAMARA CAMARA CAMARA CAMARA CAMARA CAMARA CAMARA TOTAL
PRIMERA SEGUNDA TERCERA CUARTA QUINTA SEXTA SEPTIMA

14
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+* Montos a Recuperar por la Fiscalia General de la Republica

$550,110.59
$1,540,112.13

$1,082,961.75

$7,073,916.50 $668,581.21

$622,517.21

$853,299.77

$1,756,333.84

{1 |wl2 (3 (4 5 |46 A7 48

®,

%+ Finiquitos y Ejecutorias firmados por el Organismo de Direccion.

FINIQUITOS EJECUTORIAS

645 172
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+ Informes de Auditoria recibidos y distribuidos a las Camaras de Primera
Instancia.

RECIBIDOS 452

DISTRIBUIDOS 452

¢+ Peritajes realizados por las CAmaras de Primera Instancia.

2021 2022

+* Informacién al Servidor Publico Actuante de existencia de Juicios de Cuentas.
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E. Camara de Segunda Instancia

Sentencias emitidas.

CONCEPTO APELACION REVISION TOTAL

EMISION DE SENTENCIAS DEFINITIVAS 88 0 88

DETALLE ESPECIFICO:

CONFIRMADA 60 0 60
REFORMADA 8 0 8
REVOCADA 0 0 0
AUTO DEFINITIVO 20 0 20

Montos relacionados a las 88 Sentencias emitidas.

CONDENADO INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES ALCALDIAS MUNICIPALES
CONFIRMADO
PATRIMONIAL $71817,763.79  PATRIMONIAL $ 11864,339.50
$101246,020.50 | RESPONSABILIDAD S 293,198.03 RESPONSABILIDAD S 270,719.23
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
TOTAL $81110,961.82 TOTAL $2:135,058.73
REFORMADO INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES ALCALDIAS MUNICIPALES
ABSUELTO
PATRIMONIAL S 0.00 PATRIMONIAL S 342.85
$ 4,168.06 RESPONSABILIDAD S 1,801.81 RESPONSABILIDAD S 2,023.40
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
TOTAL $ 1,801.81 TOTAL $ 2,366.25

Los 88 Recursos Sentenciados fueron interpuestos por los Servidores Actuantes de la
Alcaldias Municipales y otras entidades gubernamentales.
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EMISION DE DECRETOS DE SUSTANCIACION

Los decretos de sustanciacidon son los que dan impulso procesal a los recursos de Apelacién
y Revision del Juicio de Cuentas hasta colocarlos en la fase de emitir Sentencia definitiva.

La Cadmara de Segunda Instancia emitié 220 Decretos de Sustanciacidn, 144 relacionados a
Alcaldias Municipales y 76 a Instituciones Gubernamentales.

ACTOS DE COMUNICACION (NOTIFICACIONES)

Es el acto de hacer saber a las partes las providencias del Juez; es decir, que toda resolucién
gue emita la Cdmara de Segunda Instancia, debe hacerse del conocimiento de las partes por
medio de la notificacidn.

La Camara de Segunda Instancia, realizd 795 Actos de Comunicacién, de los cuales 538
fueron realizados a funcionarios de a Alcaldias Municipales y 257 a funcionarios de
Instituciones Gubernamentales.

F. Departamento de Participacion Ciudadana (DPC)

Denuncias Administradas 133
Trasladadas a la Coordinacion General de Auditoria 98
Enviadas al archivo del DPC por haberlas declarado inadmisible e improponible 32
Enviadas a la Direccion Juridica 3
98
32
-
3
‘ A
AUDITORIA ARCHIVO DIRECCION
JURIDICA
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denuncias@cortedecuentas.gob.sv

- . .
» Sitio Web Institucional: I * App: Denuncia Ciudadana
https://www.cortedecuentas.gob.sv/ =

denunciaciudadana

;;A! * Presencial

G. Gestion Administrativa

1. Coordinacion General Administrativa

* Telefax: 2592-8072

* Teléfonos: 2592-8069/ 2592-
8072 / 2592-8073/2592-8074

19

e Seguimiento al Proceso del Registro de Firmas Privadas de Auditoria,

total: 30.

2. Planificacion y Desarrollo Institucional

e Lanzamiento y Seguimiento del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-

2024

e Seconsolidd los riesgos a través del Disefio del Plan de Manejo de Riesgos

Institucional para el ejercicio 2021 y 2022, correspondientes a los

procesos de Auditoria, Jurisdiccional, Estratégicos de Evaluacién y de

Apoyo, en cumplimiento a la Norma Internacional ISO 9001 versién 2015.

e Modernizacidn y Gestién de la Calidad realizé la auditoria interna de

calidad, en cumplimiento a los requisitos de la Norma Internacional ISO

9001 version 2015.

e Encoordinacion con la Direccion de Comunicaciones se realizo el Informe

de Percepcion Ciudadana, donde la meta de aprobacion era del 70%,

obteniendo los resultados:
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» Percepcidén positiva 76.09%, superando la meta en 6.09 punto
porcentuales.

e Como reconocimiento al trabajo realizado por el Departamento para la
Modernizacidn y Gestion de la Calidad, diferentes Unidades Organizativas
y Comités de Calidad, la Corte de Cuentas de la Republica, ha logrado
continuar con la Certificacion ISO 9001:2015, por mantener los
estandares de calidad en los procesos institucionales de la CCR.

3. Direccion Administrativa

Unidad Organizativa Logros

Transporte Desarrollar diferentes Misiones Oficiales,
fortaleciendo el quehacer de |Ia
Institucioén, total: 9,521.

Mantenimiento General Ejecucién de requerimientos de las
diferentes Unidades Organizativas de la
Corte de Cuentas, total: 1,547 .

Almacén Institucional Atender solicitudes de entrega de Bienes
de Consumo de las diferentes Unidades
Organizativas de la Corte de Cuentas,
total: 3,361.

Direccion Administrativa Gestionar la Compra de dos inmuebles,
para la Oficinas Regionales de Santa Anta
y San Vicente

Direccién Administrativa Adquisicién de vehiculos nuevos para
fortalecer la flota vehicular existente,
total: 6.
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Direccidon de Recursos Humanos

Actualizacién del Manual de Descriptores de Puestos de Trabajo y del
Manual de Bienvenida.

Se Cumplié con lo proyectado en aspectos de Seguridad y Salud
Ocupacional, de acuerdo a la Ley General de Prevencién de Riesgos en
los Lugares de Trabajo y sus Reglamentos.

A través de la Clinica Empresarial de la Institucidn, se brinda Asistencia
Médica y Odontoldgica al Talento Humano de la Corte, promoviendo
diferentes Campaiias de Salud Mental, Prevencion de Cancer de mamay
la Semana del Corazén Sano.

Se desarrollé el Programa e inmunizacién en bienestar del Talento
Humano, mediante la aplicacién de vacunas contra la Influencia y
Anticovid.

Gestion Ambiental

Seguimiento a la Implementacion de los lineamientos para la sustitucién
de plasticos de un solo uso en Instituciones Publicas, que fue remitido
por el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales, en conexién
con la Coordinacion General Administrativa, Direccion de
Comunicaciones, para la Divulgacién de dichos lineamientos vy
conmemoracion del dia Internacional del Reciclaje.

Se elabord el Convenio de Intercambio de Desechos Especiales por
Productos Terminados entre la Corte de Cuentas y la Empresa
Recicladora GRS.Ade C.V,

Para conmemorar el Dia Mundial del Medio Ambiente y con el fin de
sensibilizar al Talento Humano, se desarrollé con el Lema Adopta un
Arbol, entregando plantas de tipo ornamentales, frutales y forestales.
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Se realizé la jornada ambiental Costero-Marino en el Centro Recreativo
“Taquillo”.

Control de Documentos

Recepcion de solicitudes para certificaciones de solvencia, total: 239
Certificacidn de solvencias entregadas, total: 229

Género

Se desarrollaron campafias de Sensibilizacién, incluyendo Ia
Conmemoracién del 8 de marzo “Dia de los Derechos Humanos de las
Mujeres” y 25 de noviembre “Dia de la No Violencia contra las Mujeres”;
Talleres de Igualdad y Empoderamiento de las Mujeres; Talleres de
masculinidades integrales y Charlas de acoso sexual y acoso laboral.

Gestidon Tecnolégica

Finalizacion de los Mddulos de Planificacion, Emision de Ordenes de
Trabajo y Ejecucidon de Auditoria del Sistema Integrado de Control de
Auditoria (SICA).

Se finalizé el Sistema de Juicios de Cuentas, para apoyar las funciones que
realizan las Camaras de Primera y de Segunda Instancia.
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H. Acceso a la Informacion Publica

Solicitudes
Tramitadas

Requerimientos
Generados
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» Se publicé informacion oficiosa generada por las diferentes Unidades

Organizativas de esta Corte en el Portal de Transparencia.

» Se actualizo el indice de reserva.

Medios utilizados para presentar requerimientos:

Presencial

Electrénica

uaip@cortedecuentas.gob.sv

uaipccr@gmail.com
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. Gestion Juridica

Se realizaron 41 gestiones de apoyo en materia legal a la superioridad y
demas dependencias sobre los siguientes temas:

Reformas a la Ley de la Corte de Cuentas, Reglamentos y otros
Elaboracion de escritos y acciones judiciales

Investigaciones de interés institucional

Realizar tramites para legalizar inmuebles institucionales

NANENENAN

Diligencias relativas al proceso de imposicidon de multas

Se emitieron 309 opiniones juridicas a requerimiento de:
Superioridad
Unidades Organizativas

Direcciones de Auditoria
Entidades Gubernamentales
Municipalidades

N N NN

Sector Privado

Se realizaron 205 Asesorias juridicas requeridas por:
v" Unidades Organizativas y Equipos de Auditoria In situ
v En sede Direccion Juridica

Se elaboraron oportunamente las resoluciones finales para los informes de
auditoria sin hallazgos.
v' 114 Resoluciones remitidas a Presidencia para firma

Se brindaron 302 asistencias juridicas a la superioridad y demas
dependencias en:

v’ Diligencias notariales y elaboracién de acuerdos relacionados al quehacer
institucional

Procesos de contratacion y adquisicion de bienes y/o servicios

Procesos ante el Instituto de Acceso a la Informacién Publica

Procesos de denuncias en contra de servidores de la Corte de Cuentas

A SANE RN

Otras acciones juridicas
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J. Gestion del Mejoramiento Continuo

+* Eventos desarrollados.

Clasificacion de Usuarios Numero de Participantes
Eventos
Eventos coordinados por CINCAP con contribuciones de EFS de 63 1,659

Personal dela CCR  OLACEFS (Cursos Virtuales)
(Usuario Interno)

Eventos ejecutados por el CINCAP para la CCR 47 717
Eventos ejecutados por CINCAP para la Administracion Publica y 28 1,151
EFS

Personal Externo
Eventos ejecutados en colaboracién con otras Unidades 7 80

Organizativas para la Poblaciéon No Gubernamental

Total 145 3,607

7

++» Distribucién por Segmento de Usuarios.

Area Numero de Eventos Horas Impartidas Participantes
Usuarios Internos

Auditoria 26 296 606
Jurisdiccional 12 336 418
Administrativa 25 310 635
Usuarios Externos

Administracion Publica 28 312 1,151
No Gubernamental 7 14 80
Total 98 1,268 2,890

®,

<+ Eventos en linea coordinados por el CINCAP impartidos por contribuciones de
las entidades de fiscalizacion superior miembros de OLACEFS

Participantes Horas

ASF de México 342 504
EFS de Brasil 4 110
EFS de Chile 158 84

EFS de Colombia 8 8

EFS de Ecuador 24 302
EFS de Guatemala 111 33

EFS de Peru 21 57
CEPAL 49 2

Total General 717 1,100
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K. Gestion de la Comunicacion
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«» Mayor posicionamiento en los medios

Total de Noticias 2021-2022

596
Positivas

) 180
Generadas

R/

+* Gestiones de las Redes Sociales

Total de publicaciones

You Tube = 165

Twitter I ' 1228

Seguidores de la Corte de Cuentas en las Redes Sociales.
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125,767

Facebook

2021-2022
178,759

120,766

Twitter
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6,313

e Acercamiento a la ciudadania a través de Campaiias comunicacionales mediante:

» Campafia Educativa Radial.
» Campafia en Vallas digitales.

» Campafia Publicitara en redes sociales

e Otras campanas realizadas a través de las redes sociales y en canales internos

fueron las siguientes:

» Campafia sobre denuncia ciudadana.

» Campaiia Conoce la Ley CCR.

» Campafia sobre Control Interno Municipal.

» Campafia sobre el Sistema Integrado para el Control de la Auditoria.

e Fortalecimiento de la funcidn publica a través de eventos institucionales

e Conversatorios con la Prensa y clausura del Tercer Diplomado en Fiscalizacion

Gubernamental para Periodistas

e Percepcidn de la ciudadania sobre la CCR

e Posicionamiento Internacional
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AREA DE GESTION EXAMENES ESPECIALES REVISION DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD* | TOTAL
Finalizados | En Proceso | Total | Finalizados En Proceso Total
A. Gestion Administrativa 8 3 11 - - - 11
B. Gestion Jurisdiccional 2 1 3 - - - 3
C. Gestion Operativa 6 3 9 2 8 17
Totales 16 7 23 2 8 31

* Las revisiones de aseguramiento de calidad, estan dirigidas especificamente a la gestién operativa.

En forma gréfica, se presenta de la manera siguiente:

Examenes Especiales y Revisiones de
Aseguramiento de Calidad

®mA. GESTION
ADMINISTRATIVA

B. GESTION
JURISDICCIONAL

m C. GESTION
OPERATIVA

Requerimientos de trabajo atendidos

Area de Gestién Atendidos (DAI)  En Ejecucién SCCA
Administrativa 36 0
Operativa 0 1
Jurisdiccional 0 0

Total 36 1
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1. Conclusiones

e Através de la Rendicidn de Cuentas, la Corte de Cuentas de la Republica da
a conocer la gestion realizada durante el periodo del 29 de agosto de 2021 al
28 de agosto de 2022, resaltando sus principales logros.

e La Corte de Cuentas de la Republica, mediante el presente Informe Ejecutivo
garantiza el compromiso con firme conviccion y disposicidn al servicio de la
poblacién salvadorefia de forma transparente.

e Asi mismo, se fortalece la credibilidad de la ciudadania en la gestion que
realiza la Corte de Cuentas, mediante la Rendicion de Cuentas.

e Lo anterior, en cumplimiento a la normativa Legal y Técnica aplicable al tema
de Rendicion de Cuentas.



