CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA

MARA QUINTA DE PRIMERA INSTANCIA DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA ]
REPUBLICA: San Salvador, a las quince horas treinta minutos del dia veintitrés

de octubre del ano dos mil catorce.

El presente Juicio de Cuentas numero CAM-V-JC-016-2014-8, ha sido
diligenciado contra los sefores: Maria Santos Mirian Rodriguez Ramos de
Chicas, Alcaldesa Municipal; Cesar Bell Guevara Sorto, Sindico Municipal (de
enero a abril 2012); Fredis Dolores Rivas Bernal, Primer Regidor (de enero a
abril 2012); Francis Balmore Rodriguez Varela, Segundo Regidor (de enero a
abril 2012); Carlos Herrera Rodriguez, Sindico Municipal (de mayo a diciembre
2012); José Ernesto Ramos Argueta, Primer Regidor (de mayo a diciembre
2012) y Maria Lidia Ventura Ramos, Segunda Regidora (de mayo a diciembre
2012); quienes fungieron en tales cargos, en la Municipalidad de Perquin,
Departamento de Morazan, de conformidad con el Informe de Auditoria
Financiera, durante el periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de
diciembre del dos mil doce, y que fuere practicado por la Oficina Regional de

San Miguel de esta Corte de Cuentas de la Republica.

Han intervenido en esta instancia la Licenciada Roxana Beatriz Salguero Rivas,
en su calidad de Agente Auxiliar del Sefior Fiscal General de la Republica. Y en su
caracter personal todos los sefiores antes relacionados, tal como consta en auto

de folio 51 vuelto a folio 52 frente.

LEIDOS LOS AUTOS; Y,
CONSIDERANDO:

I. Que el dia uno de abril del afio dos mil catorce, ingresé a en esta Camara el
Informe de Auditoria anteriormente relacionado, proveniente de la Coordinacion
General Jurisdiccional de esta Corte, teniéndose por recibido mediante
Resolucion que consta a folios 27 frente, ordenandose en el mismo proceder al
respectivo analisis e iniciar el correspondiente Juicio de Cuentas, a fin de
establecer los reparos atribuibles a cada funcionario y/o empleado actuante;
asimismo, se mandd a Notificar al Sefor Fiscal General de la Republica, acto

procesal de comunicacion que consta a folios 37 frente, todo de conformidad a lo

dispuesto en el articulo 66 de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica.
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De conformidad a lo establecido en el Articulo 67 de la Ley CCR, este Tribunal
de Cuentas, previo andlisis efectuado al relacionado Informe de Auditoria, emitio
el correspondiente PLIEGO DE REPAROS con numero CAM-V-JC-016-2014-8,
emitido a las ocho horas treinta y cuatro minutos del dia veintiocho de enero del
afio dos mil catorce, deduciéndose la cantidad de DOS REPARO, en el cual se
atribuyd Responsabilidad Administrativa a los servidores actuantes, de
conformidad con el Articulo 54 de la citada Ley, mismo que corre agregado de
folios 27 vuelto a folios 29 frente; ordenédndose el emplazamiento de las
personas mencionadas en el preambulo de la presente Sentencia,
concediéndoles el plazo legal de QUINCE DIAS HABILES, para que hicieran
uso de su derecho de defensa y se manifestaran sobre los Reparos atribuidos en

su contra.

En el ejercicio de su derecho de defensa los sefores: Maria Santos Mirian
Rodriguez Ramos de Chicas, Cesar Bell Guevara Sorto, Fredis Dolores
Rivas Bernal, Francis Balmore Rodriguez Varela, Carlos Herrera Rodriguez,
José Ernesto Ramos Argueta y Maria Lidia Ventura Ramos, presentaron su
escrito que corre agregado de folio 46 a folio 47 frente y vuelto, mediante el cual

en lo esencial expresaron lo siguiente: “...Que hemos revisado e contenido de la
resolucion notificada, en la cual dicho tribunal narra el detalle de los reparos establecidos por el
equipo de auditores de la corte de cuentas, explicando los motivos que originan dichos reparos,
segun detalle siguiente: reparo administrativo y patrimonial, numero uno, autorizacién de permiso
con goce de sueldo; reparo derivado del YNFORME DE AUDITORIA FINANCIERA REALIZADA
A LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO PRACTICADO POR LA OFICINA REGIONAL DE
SAN MIGUEL DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA, A LA MUNICIPALIDAD DE
PERQUIN, DEPARTAMENTO DE MORAZAN, CORRESPONDIENTE AL PERIODO UNO DE
ENERO AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE DEL DOS MIL DOCE’, de conformidad con el
articulo 66 de la Ley de la Corte de Cuentas de la Republica.- Que habiendo revisado las
explicaciones y contenido de los reparos, hemos confrontado los mismo, con la documentacion

municipal que respalda las pruebas presentadas para desvanecer los reparos u observaciones

emitidos por la corte de cuentas de la Republica.-......” Esta Camara, mediante resolucion
agregada de folios 51 vuelto a folios 52 frente, se admiti6 el escrito que
antecede: teniéndoseles por parte a los referidos sefiores en el caracter en que
comparecieron; y se le concedi6 audiencia a la Fiscalia General de la Republica,

para que emitiera su opinion en el presente Juicio de Cuentas.

De folios 55 a folios 56, corre agregado el escrito presentado por la Licenciada
Roxana Beatriz Salguero Rivas, en su caracter de Agente Auxiliar de la

Fiscalia General de la Republica; quien evacué la audiencia conferida,
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expresando en lo esencial lo siguiente: “...... REPARO UNO. RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA Y PATRIMONIAL. AUTORIZACION DE PERMISO CON GOCE DE
SUELDO. En cuanto a este reparo, los cuentadantes en su escrito por medio del cual ejercen su
derecho de defensa, manifiestan “que el permiso otorgado a la sefiora alcaldesa municipal fue
motivado por problemas graves de salud que le afectaron su normal movimiento y desempefo
durante los meses de enero y febrero de dicho periodo”, a lo cual agregan como prueba de
descargo el acta niimero dos, de fecha dieciocho de enero del afio dos mil doce, acuerdo seis,
en el cual se otorga permiso con goce de sueldo por un periodo de dos meses, comprendidos a
partir del uno de febrero hasta el treinta de marzo del 2012, a la sefiora alcaldesa municipal,
existiendo contradiccién entre los argumentado por el reparados con el acuerdo mencionado, ya
que es de resaltar que los permisos es del uno de febrero al treinta de abril del 2012, ademas no
establecen en dicho acuerdo el motivo por el cual se ha concedido dicho permiso; otro punto
importante de resaltar, que presentan como prueba de descargo el resuftado de un examen
realizado por un médico radiolégico practicado a la seora maria santos rodriguez de chicas
alcaldesa municipal, en que no se establece que la sefiora alcaldesa se tiene que someter a un
proceso de atencion medica permanente, tal y como lo manifiestan los reparados en su escrito,
a lo cual es de suma importancia enfatizar, que la especialidad def juicio de cuentas, radica en
que la prueba documental pasa a ser para el servidor actuante el medio idéneo con el cual debe
de ilustrar al juez sobre sus alegatos, debiendo de reunir la prueba fodos los requisitos
necesario para ser tomada como tal, ademas tiene que ser conducente para que al momento de
ser valorada por los jueces, esta prueba, le presente los hechos de la mejor manera posible, en
ese orden de ideas puedo decir que el fin de toda pruebe en un juicio es averiguar la verdad de
los hechos que sustentan la accién del demandante y la excepcion del demandado, por lo fanto,
al existir incongruencias entre lo argumentado con los cuentadantes con la prueba de descargo
presentada , para la suscrita este reparo se mantiene, siendo procedente declarar la
responsabilidad administrativa y patrimonial atribuida. REPARO DOS RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA. BIENES INMUEBLES NO EGALIZADOS. En relacién a este hallazgo, los
reparos cuestionados se limitan a realizar una defensa argumentativa sin presentar prueba que
demuestra que los inmuebles de la municipalidad se encuentren legalizados con su respectiva
escritura de propiedad y estas para que produzca la tradicion del dominio, debe ser inscrita en
el registro respectivo, a fin que desde el momento que es inscrita, surta efecto contra terceros, y
siendo el caso que los cuentadantes no demuestran la legalizacién de sus inmuebles por medio

de sus respectivas escrituras de propiedad, por lo tanfo para la suscrita el reparo se

mantiene......” En ese sentido, consta de folios 56 vuelto a folios 57 frente, la
Resolucion mediante la cual se admitié el relacionado escrito, teniéndose por
evacuada la audiencia conferida, quedando el presente caso, listo para dictar

sentencia.

V. Que vistas las explicaciones y documentacidon vertida por los funcionarios y

servidores actuantes, el Informe Pericial emitido, y la opinién presentada por la....

presente decision, asi: REPARO UNO. (RESPONSABI'I E
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ADMINISTRATIVA Y PATRIMONIAL). Autorizacion de Permiso con Goce de
Sueldo. El equipo de Auditores verificd que el Concejo Municipal autorizé a la
Alcaldesa Municipal un permiso con goce de sueldo, durante los meses de
Febrero y Marzo del afio dos mil doce, cancelandole salarios por un monto de mil
novecientos cuarenta y dos délares exactos ($1,942.00), correspondientes a
dichos meses, para dedicarse a realizar actividades partidarias y no relacionadas
con el quehacer municipal. La deficiencia debié a que el Concejo Municipal
aprobd permiso con goce de sueldo a la Alcaldesa Municipal, generando una
disminucion en los fondos hasta por la cantidad de mil novecientos cuarenta y
dos ddlares exactos ($1,942.00), responsabilidad atribuida asi: deben responder
administrativamente los sefores: Maria Santos Mirian Rodriguez Ramos de
Chicas, Alcaldesa Municipal; Cesar Bell Guevara Sorto, Sindico Municipal (de
enero a abril 2012); Fredis Dolores Rivas Bernal, Primer Regidor (de enero a
abril 2012) y Francis Balmore Rodriguez Varela, Segundo Regidor (de enero a
abril 2012); y Responsabilidad Patrimonial, por la cantidad mil novecientos
cuarenta y dos ddlares exactos ($1,942.00), unicamente la sefiora Maria Santos
Mirian Rodriguez Ramos de Chicas, Alcaldesa Municipal, quienes en el
ejercicio de su defensa, expresaron que otorgaron el permiso de dos meses con
goce de sueldo a la sefiora alcaldesa, en virtud de que se someteria a
tratamiento por problemas de salud, por lo que anexan el acuerdo mediante el
cual autorizaron esa licencia. Por otra parte la representacion fiscal, estimé6 que
lo manifestado por los servidores actuantes, y lo reflejado en el acuerdo que
presentan se contradice, ya que son los meses de febrero y marzo 2012 y no
enero y febrero como ellos afirman; por otra parte, trae a consideracion que en el
acuerdo no establecen los motivos por los cuales se otorga la licencia, y en
cuanto a al documento de descargo, estima que no es pertinente, ya que no
especifica que se sometera a un proceso meédico, por lo que solicita que las res
posibilidades sean declaradas. Habiéndose sentado la relacion factica, resulta
menester para los Suscritos Jueces, traer a cuenta las disposiciones legales
sefialadas en el informe de auditoria que regulan los hechos expuestos, y
seguidamente realizar el analisis pertinente, mediante la relacion integral de tales
elementos. Atendiendo lo anterior, se cita las disposiciones siguientes
contenidas en la Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados

Publicos: Articulo 5.- Sin perjuicio de lo dispuesto en los anteriores articulos, los empleados
gozaran de licencia con goce de sueldo por los siguientes motivos: 1) por enfermedad; 2) por
alumbramiento; 3) por enfermedad gravisima de los parientes cercanos; 4) por duelo; 5) por el

desempefio de misiones oficiales fuera de la Republica; 6) por salir del pais integrando



CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA

delegaciones deportivas, cufturales o cientificas, asi como también cuando los empleados sean
llamados para formar parte de las selecciones deportivas salvadorefias en el caso de eventos de
caracter internacional;7) por motivos no comprendidos en los numerales que preceden. También
gozaréan de licencia con goce de sueldo los funcionarios del Servicio Exterior, cuando sean
flamados al pais en asuntos relacionados con el cargo que desempenan, bastando, en este caso,
que el Ministerio de Relaciones Exteriores comunique a la Corte de Cuentas de la Republica,
para los fines legales del caso, la decisién de llamar a los referidos funcionarios del Servicio
Exterior, con el fin indicado. Asimismo, se les podra conceder por el tiempo que fuere necesario,
licencia con goce de sueldo o con sueldo parcial a los funcionarios o empleados que disfruten de
becas para hacer estudios fuera del pais, en virtud de compromisos internacionales suscritos por
el Gobierno de la Reptblica en los cuales se especifique que la beca es pagada por gobiernos o
instituciones extranjeras; cuando también la beca sea costeada por gobiernos o instituciones
extranjeras aunque no medie convenio internacional; o para que asistan a Escuelas de
Administracion Publica, Centros o Cursos de Capacitacién o Adiestramiento, organizados o
impartidos en el pais, costeados por el Gobierno exclusivamente o con la cooperacion de
Organismos Internacionales. La Licencia sera concedida por el Jefe de la Unidad Primaria
correspondiente. Los funcionarios o empleados a quienes se conceda licencia con goce de
sueldo, devengarén durante el lapso de la misma, fodas las remuneraciones que les asigna la
Ley de Salarios; y Articulo 12.- Podra concederse licencias sin goce de sueldo, cuando a juicio
del jefe de la unidad secundaria respectiva ello no dafie al propio servicio. Sin embargo, cuando
la licencia haya de pasar de ocho dias, no podra concederse sino por acuerdo de la autoridad
superior respectiva. Las licencias sin goce de sueldo no se abonarén para fijar el tiempo de
servicios del empleado, para los efectos de esta ley. No obstante fo dispuesto en los incisos 1° y
2° de este articulo, los empleados publicos, que por motivos de eleccién popular o de eleccion a
cargo de la Asamblea Legislativa deban ausentarse del trabajo que desemperian, tendran
derecho a que se les conceda licencia sin goce de sueldo y de una sola vez, por todo el periodo
de su actuacion en el cargo para el cual fueren elegidos, licencia que en ningtin caso podré ser
denegada. Conservarén ademés, los derechos que la Ley de Servicio Civil concede a los
empleados y funcionarios en actual servicio. Los empleados publicos que de conformidad con el
inciso anterior hayan obtenido licencia con motivo de haber sido elegidos para un cargo de
eleccion popular o de eleccion a cargo de la Asamblea Legislativa, tendran derecho, en todo
caso, a conservar el empleo o cargo desempefiado antes de haber iniciado su correspondiente
periodo, por lo menos durante un lapso igual al del periodo del respectivo cargo de eleccion o a
ser nombrados, con la misma garantia minima, en un empleo o cargo similar o en otro de mayor
ferarquia y salario. Se aplicara lo dispuesto en el fncisd anterior, a los funcionarios y empleados
mencionados en el mismo, cuando éstos hayan sido nombrados por la Junta Revolucionaria de
Gobierno o por el Presidente de la Republica conjuntamente con dos Vice-Presidentes por lo
menos, quedando comprendidos ademas, los Gobernadores Politicos Departamentales. Toda
oficina de Gobierno, inclusive las Instituciones Oficiales Auténomas y Semi Autonomas, estaran
obligadas a conceder permiso, con goce de sueldo, a todas aquellas personas que sean

Miembros de los Concejos Municipales, cuando tengan que asistir a las sesiones de sus

respectivos Concejos. Para otorgar dicho permiso bastara la presentacion de la constancia
asistencia suscrita por el Alcalde Municipal y Secretario. Expuesta la base legal en Ié ua

los auditores cimentaron los hechos constatados, esta Sede determina medlant'
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la autointegracion de la norma juridica, traer al examen juridico los articulos

siguientes: Articulo 6.- Proceden las licencias con goce de sueldo, por enfermedad, en el
caso de que ésta incapacite al empleado para un trabajo eficaz o vuelva imperioso el descanso
del paciente para su curacién. Estos extremos, salvo lo dispuesto en el inciso siguiente, deberan
comprobarse por medio de una certificacion extendida por un médico, por la direccion del
hospital en donde se atiende al paciente o, en casos especiales, a juicio prudencial del jefe del
respectivo servicio, por una certificacion extendida por la Direcciéon General de Sanidad o sus
dependencias. Se regularan asi: en cada mes de servicio el empleado podra faltar hasta cinco
dias por enfermedad sin necesidad de certificado médico ni de licencia formal; pero si dichas
faltas sin licencia formal, acumuladas, excedieren en los meses transcurridos del afio, a quince
dias, el excedente se deduciré del sueldo. Ademas se le podré conceder licencia formal, con
goce de sueldo, en caso de enfermedad prolongada, hasta por quince dias por cada afio de
servicio anterior o posterior a la presente Ley. Estas licencias seran acumulativas; pero el
derecho acumulado no pasaré en ningin caso de tres meses. La acumulacion a que se refiere el
inciso anterior, abarcara los servicios prestados con posterioridad al 1° de enero de 1932. Desde
luego, habra que deducir las licencias por enfermedad que desde entonces se hubieren gozado.
El presente articulo se refiere al afio natural (1° de enero al 31 de diciembre). Las licencias por
enfermedad podran ser concedidas por el jefe del respectivo servicio; pero si hubieren de pasar
de quince dias, resolveré sobre ellas, por acuerdo, el jefe de la respectiva unidad primaria; y
Articulo 7.- En ningun caso podré concederse licencia con goce de sueldo, por enfermedad, de
una sola vez, por un término mayor de un mes; si el empleado tuviere derecho a una licencia
mayor de conformidad con las disposiciones que preceden, se le podré prorrogar la que se le
hubiere concedido hasta alcanzar el limite fijado por la ley; pero cada prérroga no podra referirse
a un periodo mayor de un mes; y no podré concederse sin informe previo del médico de
cabecera, o del médico oficial designado para estos casos o de un médico desighado
especialmente por el jefe del respectivo servicio. Las reglas del inciso anterior no se aplicaran
cuando el tratamiento del empleado enfermo tenga que hacerse fuera del pais; pues, en este
caso, puede concederse de una vez todo el tiempo de licencia a que se tenga derecho, siempre
que se justifique conforme a esta ley, al solicitar la licencia, la existencia de la enfermedad, la
necesidad de su tratamiento y el tiempo razonablemente necesario para el viaje y curacién del
empleado enfermo. En los casos de este articulo y del anterior, las licencias no excederan en

conjunto de tres meses y se concederan con goce de sueldo completo, pero no podra el
empleado reclamar el pago anticipado del sueldo correspondiente a las licencias, ambas
disposiciones del referido cuerpo normativo, y siendo que son aplicables al caso
en estudio, se traen a consideracion. Ahora bien, es pertinente acentuar que la
controversia se centra en la autorizaciéon de licencia con goce de sueldo por
dos meses a la Alcaldesa Municipal. Partiendo de los hechos y de los
preceptos normativos citados, esta Camara sostiene que el argumento
presentado por los servidores actuantes, que consta a folio 48 frente, mediante
el cual aducen que por razones médicas otorgaron la licencia a la sefora
Alcaldesa, y los documentos de folio 49 y 50 frente, consistentes uno en el acta

de reunién de Concejo municipal, mediante la cual autorizacion la licencia; y una
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| constancia extendida por el Doctor Hugo Benjamin Aleman Rivas (J.V.PM.
3201), mediante la cual constata que el dia 6 de febrero del afio 2012, se le
practico Resonancia Magnética de columna lumbar a la sefiora Maria Santos
Rodriguez de Chicas —Alcaldesa del Municipio de Parquin, Morazan-, no se
consideran, medios probatorios pertinentes, oportunos e idéneos, ya que no
evidencian juridicamente la existencia de los hechos que constituyen el
fundamento de sus acciones. Aunado a ello, la Ley claramente establece las
razones mediante las cuales los empleados y funcionarios publicos, podran
gozar de licencias con goce de sueldo, y siendo el caso, de acuerdo a lo
expuesto por los servidores actuantes, que la sefiora Alcaldesa se en contrataba
con problemas de salud, ella debié someterse a un proceso médico, y presentar
al concejo las constancias e incapacidades correspondientes, a efecto de
justificar la ausencia, a causa de la enfermedad que la imposibilito para ejercer
sus actividades, durante ese determinado periodo de tiempo; en virtud de lo
anterior, es pertinente destacar que los sefiores miembros del Concejo
Municipal, debieron actuar conforme a lo establecido en los articulos 6 y 7 de la
Ley de Asuétos, Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos, que
claramente expresa que debe presentar a la Institucion donde se labora las
constancias o certificaciones medicas extendida por la Direccidon General de
Sanidad o sus dependencias, situacion que no ha sucedido en el presente caso,
ya que los documentos presentados no tienen congruencia con los hechos
presentados en el informe de auditoria, ya que lejos de justificar la observacion,
contrario sensu la robustecen; ya que los servidores relacionados no realizaron
sus funciones de acuerdo al marco legal aplicable, puesto que se excedieron al
autorizar la licencia con goce de sueldo, por ello, resulta imprescindible
mencionar, que durante el proceso de fiscalizacién, el equipo de auditoria,
documento y fundamento legalmente el hallazgo, de conformidad a lo que
establece el articulo 47 de la Ley de esta Corte; por lo que, con base a lo
expuesto, éste Tribunal de Cuentas, comparte la opinidbn presentada por la
representacion fiscal, y estima pertinente declarar la responsabilidad
administrativa atribuida e imponer la respectiva multa a todos los servidores
relacionados, todo de conformidad con los articulo 54 y 107 de la Ley de la Corte
de Cuentas de la Republica; asimismo declarar la responsabilidad patrimonial a
la sefiora Maria Santos Mirian Rodriguez Ramos de Chicas, Alcaldesa
Municipal, de conformidad con el articulo 55 de la citada ley. REPARO DpS
(RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA). Bienes Inmuebles no Legali;é;fé-os;-.

Segun el informe de auditoria, al revisar la documentacién que respalda;

\\
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bienes inmuebles, se determind las siguientes deficiencias: a) Se comprobd
mediante escritura publica de posesion material y escritura de donacion, que
existe un, bien inmueble propiedad de la Municipalidad que no se encuentra
inscrito en el Centro Nacional de Registro, segin detalle a folio 28 vuelto: b) Se
verificd mediante detalle de bienes inmuebles proporcionado por el Sindico
Municipal la posesion de 3 inmuebles, de los cuales no presentaron Escrituras
de posesion y tenencia. Cabe mencionar que uno de estos inmuebles es
donacion de una Zona Verde de Lotificacion ubicada en Caserio La Tejera, en la
cual la Municipalidad construyo en el afio 2003 una Casa Comunal por un monto
de $16,961.88 (numeral 1), segun detalle folio 29 vuelto; La deficiencia se debid
a que el Concejo Municipal no ha realizado los tramites pertinentes a fin de
legalizar los bienes inmuebles de la Municipalidad, la falta de legalizacion de los
inmuebles incrementa el riesgo de que personas particulares puedan apropiarse
de estos y por ende ocasionar detrimento en los bienes del municipio, ademas
la Municipalidad no puede ejercer ninglin control sobre las propiedades que
carecen de documentos de propiedad., debiendo responder los sefores: Maria
Santos Mi'rian Rodriguez Ramos de Chicas, Alcaldesa Municipal; Cesar Bell
Guevara Sorto, Sindico Municipal (de enero a abril 2012); Fredis Dolores
Rivas Bernal, Primer Regidor (de enero a abril 2012); Francis Balmore
Rodriguez Varela, Segundo Regidor (de enero a abril 2012); Carlos Herrera
Rodriguez, Sindico Municipal (de mayo a diciembre 2012); José Ernesto
Ramos Argueta, Primer Regidor (de mayo a diciembre 2012); Maria Lidia
Ventura Ramos, Segunda Regidora (de mayo a diciembre 2012). Quienes en el
gjercicio de su defensa manifestaron que si han realizado los tramites de
legalizacién de los inmuebles propiedad de la municipalidad, de manera gradual,
por ello, afirman que durante el proceso de auditoria, facilitaron a los auditores,
los documentos pertinentes, asegurando con ello, la propiedad de los bienes, asi
también afirman, que el inmueble de origen rustico sitio el potrero, nos propiedad
de la comuna, ya que fue donado a la ADESCO la Unioén Hace la Fuerza; por lo
que solicitan ser absueltos. Por su parte, la representacion fiscal, estimé que
los servidores actuantes se han limitado, a defenderse argumentativamente, por
lo que no se tiene la certeza de la legalidad de los bienes inmuebles en cuestic'm,
por lo que solicita se declare la responsabilidad. Ahora bien, los suscritos
Jueces, comparten el criterio vertido por la Representacion Fiscal, ya que el
pronunciamiento de los funcionarios, no constituye para ésta Camara un alegato
suficiente para respaldar el desvanecimiento de la responsabilidad consignada,

aunado a que el articulo 152 del Cédigo Municipal, establecen claramente que

8
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los inmuebles adquiridos de manera forzosa o contractual deben ser legalizados
e inscritos a favor de la municipalidad, asegurando con ello, el dominio real del
bien. En ese sentido, el Concejo Municipal, como garante de los bienes publicos
de su jurisdiccion, no ejercio las funciones correspondientes, a efecto de contar
con la documentacién legal que respalda la tradicién de los bienes. Por lo que de
conformidad con dicha normativa, asi como los Arts. 54, 69 Inc. 2° y 107 de la
Ley CCR, la responsabilidad atribuida no ha sido superada y asi debe

declararse.

POR TANTO: De conformidad a los Articulos 195 de la Constitucion de la
Republica de El Salvador, Articulos 216, 217 y 218 del Codigo Procesal Civil y
Mercantil y Articulos 54, 66, 67, 68, 69, 107 y 108 de la Ley de la Corte de
Cuentas de la Republica y demas disposiciones citadas, a nombre de la
Republica de El Salvador ésta Camara, FALLA: I) Declarase la Responsabilidad
Administrativa, segiin corresponde a cada servidor actuante, por los Reparos
Uno y Dos, en consecuencia CONDENASE a pagar la multa respectiva en la
cuantia siguiente: Maria Santos Mirian Rodriguez Ramos de Chicas, a cancelar
la cantidad de doscientos noventa y un dolares con treinta centavos ($291.30),
monto equivalente al treinta (30%) por ciento del salario devengado durante el
periodo auditado; Cesar Bell Guevara Sorto y Carlos Herrera Rodriguez, a
cancelar cada uno de ellos la cantidad de ciento veinticinco dolares exactos
($125.00), monto equivalente al veinticinco (25%) por ciento del salario devengado
durante el periodo auditado; Y en cuanto a los sefiores: Fredis Dolores Rivas
Bernal, Francis Balmore Rodriguez Varela, José Ernesto Ramos Argueta y
Maria Lidia Ventura Ramos, a cancelar cada uno la cantidad de ciento doce
délares con cinco centavos ($112.05), montos equivalentes al cincuenta por ciento
(50%) de un salario minimo vigente durante el periodo auditado ya que lo
percibido por dichos servidores constituian dietas, no considerandose éstas como
salario. ll) Declarase la Responsabilidad Patrimonial consignada en el reparo
Uno, por el monto de mil novecientos cuarenta y dos ddlares exactos ($1,942.00),
cantidad que debera ser pagada por la sefiora Maria Santos Mirian Rodriguez
Ramos de Chicas. Ill) Al ser resarcido el monto de la Responsabilidad
Administrativa, désele ingreso en caja con abono al Fondo General de la Nacién
y al efectuar reintegro del monto por la Responsabilidad Patrimonial désele
ingreso al Fondo de la Municipalidad de Perquin, Departamento de Morazan,

segun lo consignado en el Informe de Auditoria Financiera, correspondiente al

9
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periodo comprendido del uno de enero al treinta y uno de diciembre del dos -

mil doce, hasta el cumplimiento de la presente sentencia.

NOTIFIQUESE.-

Céamara Quinta de Primera Instancia.
CAM-V-JC-016-2014-8
I*D. Angelica Galan.
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MARA QUINTA DE PRIMERA INSTANCIA DE LA CORTE DE CUENTAS DE LA
REPUBLICA: San Salvador, a las diez horas del dia catorce de enero del afio dos

mil quince.

Habiendo transcurrido el término legal establecido y no habiéndose interpuesto
recurso alguno contra la Sentencia Definitiva dictada en el Juicio de Cuentas No.
CAM-V-JC-016-2014-8, de conformidad con los Articulos 70 y 93 de la Ley de la
Corte de Cuentas de la Republica., ésta Camara RESUELVE: a) Declarase
Ejecutoriada la Sentencia Definitiva emitida a las a las quince horas treinta
minutos del dia veintitrés de octubre del afio dos mil catorce, agregada de folios 59
vuelto a folios 64 vuelto del presente proceso. b) Librese la respectiva ejecutoria;

al efecto, pase el presente Juicio de Cuentas a la Presidencia de esta Institucion.

NOTIFIQUESE.-

Camara Quinta de Primera Instancia,
CAM-V-JC-016-2014-8
I*D. Angelica Galan.
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OFICINA REGIONAL SAN MIGUEL

INFORME DE AUDITORIA FINANCIERA

PRACTICADA A LA MUNICIPALIDAD DE PERQUIN,
DEPARTAMENTO DE MORAZAN, POR EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE
2012

SAN MIGUEL, MARZO DE 2014
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San Miguel, 21 de marzo de 2014

Senores

Concejo Municipal de Perquin,
Departamento de Morazan
Presente.

Hemos realizado Auditoria a los estados financieros de la Municipalidad de Perquin,
Departamento de Morazan, por el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2012, seglin Orden de Trabajo No. 91/2013 de fecha 20 de noviembre de
2013, obteniendo los resultados siguientes:

1. ASPECTOS GENERALES
11 RESUMEN DE LOS RESULTADOS DE AUDITORIA

1.1.1 Tipo de opinidén del dictamen
De conformidad con los resultados obtenidos en la auditoria realizada y a Normas de
Auditoria Gubernamental, hemos emitido un dictamen que contiene opinion limpia.

1.1.2 Sobre aspectos financieros

En nuestra opinién, los Estados Financieros de la Municipalidad de Perquin,
Departamento de Morazan, presentan razonablemente en todos los aspectos
importantes, la situacion financiera, los resultados de las operaciones, el flujo de fondos
y la ejecucion presupuestaria, por el afo terminado al 31 de diciembre de 2012, de
conformidad a Principios de Contabilidad Gubernamental.

1.1.3 Sobre aspectos de control interno

No identificamos aspectos que involucran el Sistema de Control Interno, que
consideremos condiciones reportables de conformidad con Normas de Auditoria
Gubernamental.

1.1.4 Sobre aspectos de cumplimiento legal

Nuestras pruebas de cumplimiento revelaron condiciones reportables, las cuales no tienen
efectos significativos en los estados financieros, las cuales se desarrollan en los hallazgos
de cumplimiento legal.

1.1.5 Analisis de informes de auditoria interna y firmas privadas de auditoria

Se realizé andlisis a los resultados de los Informes de la Unidad de Auditoria Interna en
el afo 2012, y las observaciones mas importantes fueron consideradas en los
programas de auditoria de |la fase de examen, con respecto a los informes de firmas
privadas de auditoria, la Municipalidad no contraté dichos servicios.
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1.1.6 Seguimiento a las recomendaciones de auditorias anteriores ;
El Informe de Examen Especial a la Ejecucién del Presupuesto del 1 de eneroa
diciembre del 2011, presenta una recomendacion a la cual se le dio segui

verificando que dicha recomendacién fue cumplida.
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2. ASPECTOS FINANCIEROS
24 INFORME DE LOS AUDITORES

Sefores

Concejo Municipal de Perquin,
Departamento de Morazan
Presente.

Hemos examinado el Estado de Situacion Financiera, el Estado de Rendimiento
Econdmico, el Estado de Flujo de Fondos y el Estado de Ejecucién Presupuestaria, de la
Municipalidad de Perquin, Departamento de Morazan, por el periodo del 1 de enero al 31
de diciembre del afio 2012. Estos Estados Financieros, son responsabilidad de la
Administracion. Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinidon sobre los
mismos en base a nuestra auditoria.

Realizamos nuestro examen de conformidad con Normas de Auditoria Gubernamental
emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica. Estas Normas requieren que
planifiquemos y ejecutemos la auditoria de tal manera que podamos obtener una
seguridad razonable de que los Estados Financieros examinados estan libres de errores
importantes. La auditoria incluye el examen en base a pruebas selectivas de la evidencia
que soporta las cifras y revelaciones de los Estados Financieros examinados, evaluacion
de los principios contables utilizados y las estimaciones significativas efectuadas por la
Entidad. Creemos que nuestro examen proporciona una base razonable para nuestra
opinion.

En nuestra opinidon, los Estados Financieros antes mencionados, presentan
razonablemente en todos los aspectos importantes la situacion financiera, los resultados
de sus operaciones, el flujo de fondos y la ejecucién presupuestaria de la Municipalidad de
Perquin, por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del afo 2012, de conformidad
con Principios y Normas de Contabilidad Gubermamental, establecidos por la Direccién
General de Contabilidad Gubernamental del Ministerio de Hacienda, los cuales se han
aplicado uniformemente durante el periodo auditado, en relacion con el periodo
precedente.

San Miguel, 21 de marzo de 2014

DIOS UNION LIBERTAD
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2.2 INFORMACION FINANCIERA EXAMINADA

Los estados financieros de la Municipalidad de Perquin, Departamento de Moraza#

el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2012, que sirvieron de base para
nuestro examen fueron:

Estado de Situacion Financiera,

Estado de Rendimiento Econémico,

Estado de Flujo de Fondos y

Estado de Ejecucion Presupuestaria

Notas Explicativas a los Estados Financieros

Y VYYY
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3. ASPECTOS DE CONTROL INTERNO

3.1 INFORME DE LOS AUDITORES

Senores

Concejo Municipal de Perquin,
Departamento de Morazan
Presente.

Hemos examinado los Estados de Situacién Financiera, Rendimiento Econémico, Flujo de
Fondos y de Ejecucion Presupuestaria de la Municipalidad de Perquin, departamento de
Morazan, por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2012, y hemos emitido
nuestro informe en esta fecha.

Realizamos nuestro examen de conformidad con las Normas de Auditoria Gubernamental
emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica. Estas Normas requieren que
planifiquemos y desarrollemos la auditoria de tal manera que podamos obtener una
seguridad razonable sobre si los Estados Financieros, estan libres de distorsiones
significativas.

Al planificar y ejecutar la auditoria a la Municipalidad de Perquin, tomamos en cuenta el
Sistema de Control Interno, con el fin de determinar la naturaleza, oportunidad y alcance
de los procedimientos de auditoria, para expresar una opinion sobre los Estados
Financieros presentados y no con el propésito de dar seguridad sobre dicho Sistema.

La Administracion de la Municipalidad de Perquin, es responsable de establecer y
mantener el Sistema de Control Interno. Para cumplir con esta responsabilidad, se
requiere de estimaciones y juicios de la Administracion para evaluar los beneficios
esperados Y los costos relacionados con las Politicas y Procedimientos de Control Interno.
Los objetivos de un Sistema de Control Interno son: Proporcionar a la Administracion
afirmaciones razonables, no absolutas de que los bienes estan salvaguardados contra
pérdidas por uso o disposiciones no autorizadas y que las transacciones son ejecutadas
de acuerdo con la autorizacién de la Administracion y estan documentadas
apropiadamente. Debido a limitaciones inherentes a cualquier Sistema de Control Interno,
pueden ocurrir errores o irregularidades y no ser detectados. Ademas, la proyeccion de
cualquier evaluacion del Sistema a periodos futuros, esta sujeta al riesgo de que los
procedimientos sean inadecuados, debido a cambios en las condiciones o a que la
efectividad del disefio y operacion de las Politicas y Procedimientos pueda deteriorarse.

No identificamos aspectos que involucren al Sistema de Control Interno y su operacioén,
que consideremos sean condiciones reportables de conformidad a Normas de Auditoria
Gubernamental.
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Una falla importante es una condicion reportable, en la cual el disefio u operaciéon de uno o
mas de los elementos del Sistema de Control Interno no reduce a un nivel relativamente
bajo, el riesgo de que ocurran errores o irregularidades en montos que podrian ser
significativos y no ser detectados por los empleados, dentro de un periodo, en el curso
normal de sus funciones.

Nuestra revision del Sistema de Control Interno no necesariamente identifica todos los
aspectos de control interno que podrian ser condiciones reportables y, ademas, no
necesariamente revelaria todas las condiciones reportables que son también
consideradas fallas importantes, tal como se define en el parrafo anterior.

Sin embargo, identificamos otros aspectos que involucran al sistema de control interno
y su operacién, los cuales hemos comunicado a la administracion en Carta a la
Gerencia de fecha 21 de febrero de 2014.

San Miguel, 21 de marzo de 2014

DIOS UNION LIBERTAD.

Corte de Cuentas de la
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4. ASPECTOS SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LEYES, REGLAMENTOS Y OTRAS
NORMAS APLICABLES

4.1 INFORME DE LOS AUDITORES

Senores:

Concejo Municipal de Perquin,
Departamento de Morazan
Presente.

Hemos examinado los Estados de Situacién Financiera, Rendimiento Econémico, Flujo de
Fondos y de Ejecucién Presupuestaria de la Municipalidad de Perquin, Departamento de
Morazan, por el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2012, y hemos emitido
nuestro informe en esta fecha.

Realizamos nuestro examen de conformidad con las Normas de Auditoria Gubernamental
emitidas por la Corte de Cuentas de la Republica. Estas normas requieren que
planifiquemos y ejecutemos la auditoria de tal manera que podamos obtener una
seguridad razonable de que los Estados Financieros examinados estan libres de errores
importantes. La auditoria incluye el examen del cumplimiento con leyes, regulaciones,
contratos, politicas, procedimientos y otras normas aplicables a la Municipalidad de
Perquin, cuyo cumplimiento es responsabilidad de la Administracion. Llevamos a cabo
pruebas de cumplimiento con tales disposiciones; sin embargo, el objetivo de nuestra
auditoria a los Estados Financieros, no fue proporcionar una opinién sobre el cumplimiento
general con las mismas.

Los resultados de nuestras pruebas de cumplimiento revelaron instancias significativas de
incumplimiento, las cuales no tienen efecto en los Estados Financieros del periodo antes
mencionado y se desarrollan en los hallazgos de cumplimiento legal.

Excepto por lo descrito anteriormente, los resultados de nuestras pruebas de
cumplimiento legal indican que, con respecto a los rubros examinados, la Municipalidad de
Perquin, cumplio en todos los aspectos importantes, con esas disposiciones.

Con respecto a los rubros no examinados nada llamé nuestra atenciéon que nos hiciera
creer que la Municipalidad, no haya cumplido en todos los aspectos importantes, con esas
disposiciones.

San Miguel, 21 de marzo de 2014

DIOS UNIO .
7 Nui

Oficina Regional Sa
Corte de Cuentas de Iz
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4.2 HALLAZGOS DE AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO LEGAL

4.21 AUTORIZACION DE PERMISO CON GOCE DE SUELDO

Verificamos que el Concejo Municipal autorizé a la Alcaldesa Municipal un permiso con
goce de sueldo, durante los meses de Febrero y Marzo de 2012, cancelandole salarios
por un monto de $1,942.00, correspondientes a dichos meses, para dedicarse a realizar
actividades partidarias y no relacionadas con el quehacer municipal.

El Art. 5° de la Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos,
establece: “Sin perjuicio de lo dispuesto en los anteriores articulos, los empleados
_gozaran de licencia con goce de sueldo por los siguientes motivos:
Ny Por enfermedad;

2) Por alumbramiento;

3) Por enfermedad gravisima de los parientes cercanos;

4) Por duelo;

5) Por el desempeno de misiones oficiales fuera de la Republica;

6) Por salir del pais integrando delegaciones deportivas, culturales o cientificas, asi
como también cuando los empleados sean llamados para formar parte de las
selecciones deportivas salvadorefias en el caso de eventos de caracter
internacional;

7) Por motivos no comprendidos en los numerales que preceden.

También gozaran de licencia con goce de sueldo los funcionarios del Servicio Exterior,

cuando sean llamados al pais en asuntos relacionados con el cargo que desempefian,

bastando, en este caso, que el Ministerio de Relaciones Exteriores comunique a la

Corte de Cuentas de la Republica, para los fines legales del caso, la decision de llamar

a los referidos funcionarios del Servicio Exterior, con el fin indicado.

Asimismo, se les podra conceder por el tiempo que fuere necesario, licencia con goce

de sueldo o con sueldo parcial a los funcionarios o empleados que disfruten de becas

para hacer estudios fuera del pais, en virtud de compromisos internacionales suscritos
por el Gobierno de la Republica en los cuales se especifique que la beca es pagada por
gobiernos o instituciones extranjeras; cuando también la beca sea costeada por
gobiernos o instituciones extranjeras aunque no medie convenio internacional; o para

que asistan a Escuelas de Administracion Publica, Centros o Cursos de Capacitacion o

Adiestramiento, organizados o impartidos en el pais, costeados por el Gobierno

exclusivamente o con la cooperacion de Organismos Internacionales. La Licencia sera

concedida por el Jefe de la Unidad Primaria correspondiente.

Los funcionarios o empleados a quienes se conceda licencia con goce de sueldo,

devengaran durante el lapso de la misma, todas las remuneraciones que les asigna la

Ley de Salarios”.

El Art. 12°, de la Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos,

establece: “Podra concederse licencias sin goce de sueldo, cuando a juicio del jefe de

la unidad secundaria respectiva ello no dafie al propio servicio.

Sin embargo, cuando la licencia haya de pasar de ocho dias, no podra concederse sino

por acuerdo de la autoridad superior respectiva.
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Las licencias sin goce de sueldo no se abonaran para fijar el tiempo de servicios del
empleado, para los efectos de esta ley.

No obstante lo dispuesto en los incisos 1° y 2° de este articulo, los empleados publicos,
que por motivos de eleccion popular o de eleccidn a cargo de la Asamblea Legislativa
deban ausentarse del trabajo que desempefan, tendran derecho a que se les conceda
licencia sin goce de sueldo y de una sola vez, por todo el periodo de su actuacién en el
cargo para el cual fueren elegidos, licencia que en ningln caso podra ser denegada.
Conservaran ademas, los derechos que la Ley de Servicio Civil concede a los
empleados y funcionarios en actual servicio.

Los empleados publicos que de conformidad con el inciso anterior hayan obtenido
licencia con motivo de haber sido elegidos para un cargo de eleccion popular o de
eleccion a cargo de la Asamblea Legislativa, tendran derecho, en todo caso, a
conservar el empleo o cargo desempefiado antes de haber iniciado su correspondiente
periodo, por lo menos durante un lapso igual al del periodo del respectivo cargo de
eleccion o a ser nombrados, con la misma garantia minima, en un empleo o cargo
similar o en otro de mayor jerarquia y salario.

Se aplicara lo dispuesto en el inciso anterior, a los funcionarios y empleados
mencionados en el mismo, cuando éstos hayan sido nombrados por la Junta
Revolucionaria de Gobierno o por el Presidente de la Republica conjuntamente con dos
Vice-Presidentes por lo menos, quedando comprendidos ademas, los Gobernadores
Politicos Departamentales.

Toda oficina de Gobierno, inclusive las Instituciones Oficiales Auténomas y Semi-
Autdnomas, estaran obligadas a conceder permiso, con goce de sueldo, a todas
aquellas personas que sean Miembros de los Concejos Municipales, cuando tengan
que asistir a las sesiones de sus respectivos Concejos. Para otorgar dicho permiso
bastara la presentacidon de la constancia de asistencia suscrita por el Alcalde Municipal
y Secretario”.

La deficiencia se origind, debido a que el Concejo Municipal aprobd permiso con goce
de sueldo a la Alcaldesa Municipal.

Lo anterior generd una disminucion en los fondos hasta por la cantidad de $1,942.00.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION

Segun nota recibida con fecha 17 de marzo del 2014, el Concejo Municipal manifesto lo
siguiente: “En este caso explicamos que el permiso otorgado a la sefiora Alcaldesa
Municipal, estuvo relacionado a problemas de salud que le afectaron durante los meses
de enero y febrero de dicho periodo, lo cual fue aprobado con el objetivo de someterse
a un proceso de atencion médica permanente, y que no afectara el buen
funcionamiento de la administracién municipal. Por tanto, en los acuerdos en los que se
otorgd permiso, no se establece que sera para los fines establecidos en el hallazgo de
auditoria, lo cual se comprueba con la lectura de su contenido con el objeto de
desvanecerlo”.
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'COMENTARIO DE LOS AUDITORES

La administracion no present6 las incapacidades médicas de la sefiora Alg
Municipal, en donde demuestre que estuvo en atencion médica permanente; en reld
a lo que establecen los Acuerdos Municipales, comprobamos que el Acta No. 2 del mes
de enero de 2012, como punto previo a tomarse el Acuerdo Municipal No. 6, se
establece literalmente lo siguiente: “La Alcaldesa Municipal dio a conocer al Concejo
que en vista de acercarse el proceso de campana electoral lo cual le demandara de
tiempo por aspirar a reeleccion, lo cual le impide atender de forma permanente la
administracién municipal, por esta razén solicita al Concejo Municipal permiso con goce
de sueldo para ausentarse durante un mes y medio de la administracién municipal
comprendido a partir del dia uno de febrero hasta el dia quince de marzo del afio en
curso”. Y el Acuerdo 6 solo expresa que se le dara permiso con goce de sueldo, y no
establece en ningiin momento que se le esta concediendo permiso por encontrarse
enferma, por lo tanto la deficiencia se mantiene.

4.2.2 BIENES INMUEBLES NO LEGALIZADOS

Al revisar la documentacion que respalda los bienes inmuebles, determinamos las

siguientes deficiencias:

a) Comprobamos mediante escritura publica de posesion material y escritura de
donacién, que existe un bien inmueble propiedad de la Municipalidad que no se
encuentra inscrito en el Centro Nacional de Registro, segtin detalle:

No. Descripcion Ubicacion del Inmueble Ano de Precio de
adquisicion | Compra

Lugar Diquidambeo, jurisdiccion de San
1 Terreno. de naturaleza Fernando distrito de  Jocoaitique, 1997 $137.14

pistica Morazéan 49 M?

b) Verificamos mediante detalle de bienes inmuebles proporcionado por el Sindico
Municipal la posesién de 4 inmuebles, de los cuales no presentaron Escrituras de
posesioén y tenencia. Cabe mencionar que uno de estos inmuebles es donacion de
una Zona Verde de Lotificacién ubicada en Caserio La Tejera, en la cual la
Municipalidad construyo en el afio 2003 una Casa Comunal por un monto de
$16,961.88 (numeral 1), segun detalle:

. Y z Ao de Precio de
No. Descripcion Ubicacién y capacidad de Inmueble Adgquisicién | Compra
Terreno de naturaleza z : - ; No posee
1 Higties Caserio La Tejera, Municipio de Perquin 2002 monto
TaraTEde natiaRa Canton Casa Blanca, Municipio de
2 it Perquin. Ojo de Agua del Caserio 2007 $10,000.00
rustica ¥
Chaguiton.
Terreno de naturaleza Caserio Rancho Quemado, Municipio de No posee
3 | ; 1999
rastica Perquin. Casa Comunal monto
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como miembro del Concejo, corresponde al Sindico:

a) Ejercer la Procuracion en los asuntos propios del municipio a que pertenece,
pudiendo en consecuencia, intervenir en los juicios en defensa de los bienes de los
intereses del municipio, en lo relacionado con los bienes, derechos y obligaciones
municipales conforme a la Ley y a las instrucciones del Concejo. No obstante lo
anterior, el Concejo podra nombrar Apoderados Generales y Especiales”.

El articulo 152 del Codigo Municipal determina: “Los inmuebles que adquiera la
Municipalidad, sea en forma contractual o forzosa, podran inscribirse a su favor en los
correspondientes Registros de la Propiedad, no obstante que los propietarios o
poseedores carezcan de titulos inscritos o los tengan defectuosos”.

La deficiencia se originé debido a que el Concejo Municipal no ha realizado los tramites
pertinentes a fin de legalizar los bienes inmuebles.

La falta de legalizacion de los inmuebles municipales incrementa el riesgo de que
personas particulares puedan apropiarse de estos y por ende ocasionar detrimento en
los bienes del municipio, ademas la Municipalidad no puede ejercer ningun control
sobre las propiedades que carecen de documentos de propiedad.

COMENTARIOS DE LA ADMINISTRACION

Segun nota recibida con fecha 17 de marzo del 2014, el Concejo Municipal manifesto lo
siguiente: “Ratificamos lo expresado al equipo de auditoria, en el sentido que la
municipalidad de Perquin, si ha realizado tramites de legalizacion de inmuebles
propiedad municipal, lo cual se desarrolla de forma gradual, dicho proceso como es de
su conocimiento conlleva cierto tiempo para poderse legalizar, situacion que esta
tramitando el abogado a quien la municipalidad ha autorizado para realizar los tramites
respectivos. Para ello se entregd al Equipo de Auditoria Prueba documental muestral,
consistentes en fotocopias de fichas de denominaciones catastrales de inmuebles en
tramite. Por tanto, solicitamos a la Corte de Cuentas de la Republica se desvanezca
dichas observaciones. En ese sentido, explicamos que en el caso del inmueble de
naturaleza rustico sitio El Potrero, ya no pertenece a la Municipalidad de Perquin, ya
que fue donado a la ADESCO La Union hace la fuerza. En el caso de inmueble de
naturaleza rustica Caserio Rancho Quemado, que esta la casa comunal, al ser una
area verde por una lotificacion de caracter social, esto se esta tramitandose con
autoridades de FONAVIPO, para lo cual se presenta constancia emitida por el gerente
municipal sobre dichas areas’.

COMENTARIOS DE LOS AUDITORES

El Concejo Municipal presentd evidencia de un inmueble que se encuentra donado a la
ADESCO La Unién Hace la Fuerza, el cual no ha sido descargado del inventario
municipal, dicho inmueble ya no se incluye en la observacion; sin embargo, no
proporcionaron documentacion que demuestre que los inmuebles observados estan en
proceso de legalizacion e inscripcion, asi mismo no proporcionaron documentacion
relacionada con el inmueble donde se encuentra la casa comunal, por lo tanto la
deficiencia se mantiene.

Teléfonos PBX: (503) 2222-4522, 2222-7863, Fax: 2281-1885, Codigo Postal 01-107 11
http: /Amww.cortedecuentas.gob.sv, 12 Av. Norte y 13a. C. Pte. San Salvador El Salvador, C.A.
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ANALISIS DE INFORMES DE AUDITORIA INTERNA FIRMAS PRIVADAS Dt

AUDITORIA

Se realiz6 analisis a los resultados de los Informes de la Unidad de Auditoria Interna en
el afio 2012, y las observaciones mas importantes fueron consideradas en los
programas de auditoria de la fase de examen, con respecto a los informes de firmas

privadas de auditoria, la Municipalidad no contraté dichos servicios.

6.

SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

Se dio seguimiento al Informe de Examen Especial a la Ejecucién del Presupuesto del
periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2011, determinando lo siguiente:

No.

RECOMENDACIONES

ACCIONES REALIZADAS POR LA
ADMINISTRACION

GRADO DE
CUMPLIMIENTO

1

Al Concejo Municipal no autorizar
pagos de salarios a personal
permanente de la municipalidad
con recursos FODES 75%.

Desde el momento que se dio la
recomendacion, la Municipalidad ya
no utiliza recursos del 75%, para
pagos de salarios

Recomendacion
Cumplida.
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